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|. Introduccion

La Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios establece que los
programas sectoriales seran elaborados por las dependencias coordinadoras de sector
de la administracion publica estatal, y estos deberdn especificar los objetivos,
prioridades y politicas que regiran el desempeno de las actividades del sector
administrativo de que se trate; asimismo, contendrdan estimaciones de recursos y
determinaciones sobre instrumentos y responsables de su ejecucion (Articulo 46 de la
Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios).

El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Gobierno de Campeche, estd compuesto
por 5 misiones que son: 1. Gobierno honesto y transparente, 2. paz y seguridad
ciudadang; 3. Inclusion bienestar vy justicia social; 4. Un estado naturalmente sostenible;

y 5. Crecimiento econdmico con vision al futuro.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 (PMDG) se conforma de 5
ejes de politica publica, que aglutinan los objetivos, estrategias y lineas de accion con
las que se impulsard el desarrollo del municipio de Campeche: Eje “Ayuntamiento
eficiente para avanzar”’, Eje 2, “Ayuntamiento cercano, participativo y amable con la
gente”, gje 3, “Por un municipio con gobernabilidad y armonia”, el Eje 4, “Ordenamiento
sostenible para una vida mds amable” y el Eje 5§ “Innovar, transparentar y
administrar para cumplirle a la gente”, cuyo espiritu es proponer las herramientas

para erigir una administracion innovadora, transparente y con finanzas sanas.

El presente Programa Sectorial de Innovacion y Transparencia del Municipio de
Campeche, es un programa derivado del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
2021 - 2024, por lo cual se establecen objetivos especificos que van de la mano de
dicho plan para el logro de su cumplimiento.

Estos objetivos del orden municipal, a su vez, mantienen una alineacion con los objetivos
de los instrumentos de planeacion nacional, estatal y municipal, asi como con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), su entramado y alineacion estd sustentado
en el estricto cumplimiento al marco juridico que enlaza, sustantiva y adjetivamente,
con los principales objetivos en materia de innovacion y transparencia en el Municipio

de Campeche, los cuales se establecen en el Reglamento de la Administracion Publica



Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Campeche, le corresponde a la
Direccion de Transparencia y Archivos del Municipio de Campeche, coordinar todas
las acciones relacionadas en materia de transparencia, el acceso a la informacion

publica y la proteccion de los datos personales.

Por lo tanto, para el planteamiento del presente programa se toma como base
metodoldgica el andlisis de la situacidén actual (diagndstico) en el Municipio de
Campeche en materia de innovacion y transparencia, tal como se especifica en su
marco normativo, y partir de este se desarrolld un andlisis de Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA) en el que se establecen los principales retos vy
elementos a destacar de la gestion de la politica publica en la materia que sirven de
sustento para desarrollar estrategias especificas para atenuar y/o resolver las
problemdticas identificadas asi como para potenciar las fortalezas. A partir de este
andlisis y con base en la estructura programdatica del Municipio de Campeche, se
definen los objetivos, estrategias y lineas de accion que permitiran el desarrollo integral
de la poblaciéon en la materia, mismas que tendrdan seguimiento a traves de indicadores

y metas en el marco del Presupuesto Basado en Resultados.



1. Mision Sectorial

La administracion municipal de Campeche implementard acciones para fortalecer la
transparencia y la innovacion en el Gobierno, a través de estrategias, acciones
concretas y herramientas de vanguardia.

11l. Vision Sectorial

Hacer del Municipio de Campeche, un gobierno transparente, con innovacion vy
conocimiento, con sentido social y sea reconocido por los ciudadanos y las autoridades,
como el municipio con mejores prdcticas en materia de Transparencia, Acceso a la

Informacion Publica y Proteccion de los Datos Personales.

Valores

V Calidad: Ofrecer datos e indicadores relevantes que proporcione a las
dependencias dreas de oportunidad.

V Innovacidén: Incorporar nuevas ideas, procedimientos, trdmites y servicios

gubernamentales con el fin de mejorar la atencion a la ciudadania del municipio de
campeche.

V Rendiciéon de cuentas: Informar acerca de los avances y resultados que refieran al
presente programa.

V Transparencia: Obtener datos de fuentes confiables, institucionales y publicas.



V. Siglas y Acronimos

CPEUM - Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

INAI-Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales.

INEGI - Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

LGTAIP- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

ODS - Objetivo de Desarrollo Sostenible
ONU - Organizacion de las Naciones Unidas

PED - Plan Estatal de Desarrollo
PMDG - Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
PND - Plan Nacional de Desarrollo

SEPD - Sistema Estatal de Planeacion Democrdtica



V. Origen de los recursos
para la instrumentacion
del programa

La totalidad de las acciones que se consideran en este programa, incluyendo aquellas
correspondientes a sus objetivos prioritarios, estrategias prioritarias y acciones puntuales,
asi como las labores de coordinacion interinstitucional para la instrumentacion u
operacion de dichas acciones, y el seguimiento y reporte de estas, se realizardn con
cargo al presupuesto anual autorizado de los ejecutores de gasto participantes en el
programa, mientras éste se encuentre vigente.

VI. Metodologia

El Programa Sectorial de Innovaciéon y Transparencia del Municipio de Campeche
se elabord con base en la Guia para la Elaboracion de Programas derivados del Plan
Municipal de Desarrollo, esto con la finalidad de cumplir con la legislacion vigente y
de manera congruente con los objetivos del PMD estableciendo objetivos claros y
especificos para el cumplimiento de dicho Plan, aunado con lo anterior, se siguio la
estructura del contenido propuesta por la guia mencionada.

El programa sectorial se obtuvo en seguimiento al eje de trabajo del PMDG: Eje 5
“Innovar, transparentar y administrar para cumplirle a la gente”, cuyo espiritu es
proponer las herramientas para erigir una administracion innovadora, transparente y
con finanzas sanas, con el fin de propiciar la competitividad del municipio, lo anterior
en apego de la legislacion local, para alcanzar las metas de los objetivos planteados
que detonen el desarrollo del municipio bajo el enfoque de la planeacion democratica.

El presente programa es aplicable al gobierno del municipio de Campeche y de todos
sus actores involucrados en el egjercicio del servidor publico la Administracion Publica
Municipal con el fin de promover y cumplir los principios y valores de: participacion,



compromiso, cercania, transparencia, paz, trato digno y equitativo, empatia y
congruencia, en todos y cada uno de los actos administrativos que se ejerzan y realicen.

En el marco normativo del presente documento se incorporaron los documentos
normativos que fundamentan tanto la elaboracion del presente programa en apego a
las leyes y normatividad en materia de innovacion y transparencia.

Respecto a la alineacion con los instrumentos de planeacion estratégica, se utilizd
como fuentes de informacion los diferentes documentos de planeacion Nacional, Estatal
y Municipal, como el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024; el Plan Estatal de
Desarrollo del Estado de Campeche 2021-2027 y el Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2021-2024, asi como las Metas e Indicadores de los Objetivos del
Desarrollo Sostenible, lo anterior con la finalidad de asegurar que las acciones del
presente documento contribuyan positivamente al cumplimiento de los objetivos vy
estrategias establecidas en cada uno de los documentos alineados.

Por otro lado, el apartado del diagnéstico se elabord con base en datos generados
por el organismo publico INEGI; esta fuente de informacién se utilizé para conocer y
analizar la composicion y el dinamismo demogrdfico, tanto en el Municipio como en
el Estado de Campeche, consultando las series temporales de los Censos de Poblacion
y Viviendq, cuyos datos son de la mayor relevancia en el pais, dado su cardcter
universal y muestreo cercano al 100%, que permite el andlisis en diferentes niveles de
agregacion geogrdfica, lo que proporciona informacion sobre la dimension, estructura
y distribucion de la poblacion, a lo largo y ancho del territorio nacional.

Esta institucion, asi mismo, es la encargada de realizar el levantamiento de diversas
Encuestas Nacionales que permiten recopilar la percepcion, patrones de consumo,
preferencias en el uso de tecnologias, etc, lo que permite junto con las estadisticas,
establecer tendencias y escenarios plausibles de desempeno econdmico, escolar,
delictivo, etc.

El presente programa sectorial se elabord con base en el resultado del diagndstico
del cual se desprende el planteamiento de objetivos, estrategias y lineas de accion
bajo la metodologia del Marco Logico, que nos permite identificar de forma objetiva
las problemdticas, poblacidon objetivo, asi como también las causas y efectos que se
buscara dar solucion a traves del presente programa.
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Parte de la informacion del diagndstico deriva de la consulta ciudadana y del
desarrollo de talleres participativos, encuestas diagnosticas, y andlisis de datos oficiales
para identificar brechas de desarrollo que se llevaron a cabo durante el proceso de

elaboracion del PMDG.
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VIlI. Marco Normativo

La reforma constitucional al articulo sexto, en materia de transparencia publicada en
el Diario Oficial de la Federacion el 7 de febrero de 2014, busca poner al alcance de
los ciudadanos todos los elementos que sean necesarios para que cualquier interesado
solicite a las autoridades informacion que esté en su poder; obliga a las autoridades
de los tres ordenes de gobierno a implementar mecanismos que garanticen el acceso
a la informacion rapido y sencillo.

El presente programa sectorial tiene fundamento en los articulos 19, 20, 21 y 22, fraccion
IV de la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios.

Articulo 3° Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados,
Ciudad de Meéxico y Municipios- impartird y garantizara la educacion...

V. Toda persona tiene derecho a gozar de los beneficios del desarrollo de la
ciencia y la innovacion tecnoldgica. El Estado apoyard la investigacion e
innovacion cientifica, humanistica y tecnolégicq, y garantizard el acceso abierto
a la informacion que derive de ella, para lo cual debera proveer recursos y
estimulos suficientes, conforme a las bases de coordinacion, vinculacion y
participacion que establezcan las leyes en la materia.

Articulo 6°:

. Toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, y organismo
de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, dérganos autdnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral que reciba y ejerza recursos publicos en el ambito federal, estatal y
municipal, es publica y sélo podrd ser reservada temporalmente por razones de
interés publico y seguridad nacional. En la interpretacion de este derecho deberd
prevalecer el principio de mdxima publicidad. Los sujetos obligados deberdn
documentar todo acto que derive del gjercicio de sus facultades, competencias
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o funciones, la ley determinara los supuestos especificos bajo los cuales
procederd la declaracion de inexistencia de la informacion.

lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su
utilizacion, tendrd acceso gratuito a la informacion publica, a sus datos
personales o a la rectificacion de éstos.

Articulo 1°. La presente Ley es de orden publico y de observancia general en toda la
Republica, es reglamentaria del articulo sexto de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Tiene por objeto establecer los principios, bases y procedimientos para garantizar el
derecho de acceso a la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, érganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la
Federacion, las Entidades Federativas y los municipios.

Articulo 70°. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplard que los
sujetos obligados pongan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los
respectivos medios electrénicos, informacion, por lo menos, de los temas, documentos
y politicas ..

El precepto juridico anterior tiene correlacion con el numeral 74° de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche, misma que
contempla entre otros documentos segun la fraccion XLV. El catalogo de disposicion y
guia de archivo documental;

Articulo 71°. Los sujetos obligados de los Poderes Ejecutivos Federal, de las Entidades
Federativas y municipales, deberdan poner a disposicion del publico y actualizar la
siguiente informacion.

La informacién a la que se refiere este articulo se mencionard en un apartado posterior,

en correlacion con el articulo 76° de la Ley en materia de Transparencia del Estado
de Campeche.
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En el articulo 125 bis establece que en el Estado de Campeche se contard con un
organismo auténomo, especializado, imparcial y colegiado, responsable de garantizar
el derecho de acceso a la informaciéon y de proteccion de datos personales en posesion
de cualquier autoridad, entidad, organo y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, organos autéonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en los dmbitos estatal y municipal.

Establece en su articulo 2° que el Municipio es autdbnomo para organizar la
administracion publica municipal, administrar su haciendq, disponer de su patrimonio,
determinar sus planes y programas asi como asegurar la participacion ciudadana; por
su parte en el Titulo sexto, considera que para la planeacion municipal, el Ayuntamiento
formulard los planes y programas municipales (articulo 110) y estos corresponden a:
programas de trabagjo, operativos, sectoriales, institucionales y especiales que se
requieran para la ejecuciéon de los planes (articulo 111).

El articulo 22°, senala que el SEPD comprende como instrumentos, entre otros, fraccion
IV. Programas Sectoriales; a su vez el articulo 27° indica que corresponde a las
dependencias de la Administracion Publica Estatal elaborar Programas Sectoriales, los
HH. Ayuntamientos y los sectores social y privado y considerar el dmbito territorial de
las acciones, en congruencia con los objetivos y prioridades del PND, el PED y de los
PMD.

El articulo 39° establece que el PED es el instrumento rector de la planeacion estatal,
con base en éste se elaborardn los Programas y demds instrumentos de planeacion
estatal y municipal y deberd estar alineado al PND y a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la ONU.

El articulo 45° senala que el PED y los PMD indicardn los Programas Sectoriales,
Institucionales y Especiales que deban ser congruentes con el PED y con los PMD vy sus
vigencias no excederdn del periodo constitucional de la gestion gubernamental en que
se aprueben.

El articulo 46° indica que los Programas Sectoriales serdan elaborados por las
dependencias coordinadoras de sector de la administracion publica estatal, y estos
deberdn especificar los objetivos, prioridades y politicas que regirdn el desempefio de
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las actividades del sector administrativo de que se trate; asimismo, contendrdn
estimaciones de recursos y determinaciones sobre instrumentos y responsables de su
ejecucion.

Establece en su articulo 1° los principios, bases generales y procedimientos para
garantizar el derecho de acceso a la informacion, asi como la organizacion y
funcionamiento del organismo garante sefalado en el articulo 125 bis de la
Constitucion Politica del Estado de Campeche.

El derecho de acceso a la informacion comprende la facultad de las personas para
solicitar, difundir, investigar, buscar y recibir informacion publica, asi como el deber de
los sujetos obligados de difundir, de manera proactivg, las obligaciones en materia de
transparencia y en general, toda aquella informacidon que se considere de interés
publico.

El articulo 44° hace énfasis en que los sujetos obligados deben transparentar y permitir
el acceso a su informacion y proteger los datos personales que obren en su poder.

El articulo 74° establece las obligaciones comunes en materia de transparencia. Los
sujetos obligados deberdn mantener actualizada, por lo menos cada tres meses, la
informacion.
l. EL marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que deberd incluirse leyes,
codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de
operacion, criterios, politicas, entre otros;
ll. Su estructura orgdnica completa, en un formato que permita vincular cada
parte de la estructurg, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden
a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los
sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
lll. Las facultades de cada dreq;
IV. Las metas y objetivos de las dreas, de conformidad con sus programas
operativos;
V. Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia
social que, conforme a sus funciones, deban establecer;
VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;
VII. El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al
publico, manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o
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presten servicios profesionales bagjo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio deberd incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgdnica, fecha de alta
en el cargo, numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion
de correo electronico oficiales;
VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;
IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de la
comision correspondiente;
X. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando
el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;
Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de
los honorarios y el periodo de contratacion;
Xll. La informacioén, en version publica, de las declaraciones patrimoniales de los
servidores publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello,
de acuerdo a la normatividad aplicable;
Xlll. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademds de la direccion
electréonica donde podrdn recibirse las solicitudes para obtener la informacion;
XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados;
XV. La informaciéon de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que
se deberd informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los que se deberd contener especificaciones
precisas que marca la ley..

a) Areq;

b) Denominacién del programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefno, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su

programacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadanag;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y seguimiento de

recomendaciones;

) Indicadores con nombre, definicidn, método de cdlculo, unidad de medida,
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dimension, frecuencia de medicion, nombre de las bases de datos utilizadas
para su cdlculo;
m) Formas de participacion social;
n) Articulacién con otros programas sociales;
o)Vinculo a las reglas de operacion o documento equivalente;
p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones
realizadas;
g) Padrén de beneficiarios mismo que deberd contener los siguientes datos:
nombre de la persona fisica o denominacion social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una
de ellas, unidad territorial, en su caso, edad y sexo;
XVI. Las condiciones generales de trabagjo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos publicos;
XVIl. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto;
XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancion y la disposicion;
XIX. Los servicios que ofrecen, senalando los requisitos para acceder a ellos;
XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;
XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y demds normatividad aplicable;
XXIl. La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad
aplicable;
XXIIl. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad
oficial desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto
O campana;
XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de
cada sujeto obligado y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;
XXV. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;
XXVI. Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales
a quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o,
en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino
de dichos recursos;
XXVII. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto,
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nombre o razoén social del titular, vigenciag, tipo, términos, condiciones, monto vy
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o recursos publicos;

XXVIII. La informacién sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion
directq, invitacion restringida vy licitacion de cualquier naturalezag, incluyendo la
version publica del expediente respectivo y de los contratos celebrados, que
deberd contener, por lo menos, lo siguiente: a) De licitaciones publicas o
procedimientos de invitacion restringida; y b) De las adjudicaciones directas.
Ambas con sus especificaciones conforme lo que marca la Ley.

Los procedimientos a que se refiere esta fraccion estaran apegados a las formas,
condiciones y términos que establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles del Estado de Campeche;
XXIX. Los informes que, por disposicion legal, generen los sujetos obligados;

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
competencias o funciones con la mayor desagregacion posible;

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y
su estado financiero;

XXXII. Padrén de proveedores y contratistas;

XXXIIl. Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y
privado;

XXXIV. El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad;
XXXV. Las recomendaciones emitidas por los organos garantes de Derechos
Humanos, asi como las acciones que han llevado a cabo para su atencion;
XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos
seguidos en forma de juicio;

XXXVII. Los mecanismos de participacion ciudadanag;

XXXVIII. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre la poblacion,
objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos
para acceder a los mismos;

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de cada sujeto
obligado;

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a
programas financiados con recursos publicos;

XLI. Los estudios financiados con recursos publicos;

XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;

XLIIl. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefalando el nombre de los
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino;

XLIV. Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie;

XLV. El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental;
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XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y
recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultivos;

XLVIl. Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas
concesionarias de

telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de internet para la
intervencion de comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones
y la localizacion geogrdfica en tiempo real de equipos de comunicacion, que
contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales
del requerimiento, asi como, en su caso, la mencidon de que cuenta con la
autorizacion judicial correspondiente;

XLVIIl. Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante,
ademds de la que, con base en la informacion estadistica, responda a las
preguntas hechas con mas frecuencia por el publico.

Los sujetos obligados deberdn informar a la Comisidon y constatar que se publiquen
en la Plataforma Nacional cudles son los rubros que son aplicables a sus pdaginas
electronicas, con el objeto de que el organismo garante verifique y apruebe, la
relacion de fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

Articulo 76° establece las obligaciones en materia de transparencia de los sujetos
obligados de lo sefialado en el articulo 74° de la presente Ley, los sujetos obligados
de los municipios deberdn poner a disposicion del publico y mantener actualizada en
los respectivos medios electronicos, de acuerdo con sus facultades, la informacion, por
lo menos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

l. El Plan Municipal de Desarrollo;

ll. La informacion de los planes de desarrollo urbano, ordenamiento territorial y

ecologico.

lll. El contenido de las gacetas municipales.

IV. Las actas de sesiones de cabildo.

V. Los controles de asistencia a sesiones de cabildo;

VI. Los empréstitos, deudas contraidas a corto, mediano y largo plazo, asi como

la enajenacion de bienes;

VIl. Las cantidades recibidas por concepto de impuestos;

VIIl. Las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de

mejoras;

IX. Un reporte trimestral sobre la ejecucion de las aportaciones federales y

estatales;

X. Las concesiones, licencias, permiso o autorizaciones, otorgadas para la

prestacion de servicios publicos,

XI. El atlas municipal de riesgos; y
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Xll. Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la autoridad
competente

En los casos en que algun municipio no cuente con medios electrénicos, podran hacer
uso de las gacetas o periddicos murales en el Palacio Municipal y lugares publicos; y
deberd mantenerla actualizada.

El articulo 7° refiere que la Administracion Publica Municipal promoverd y cumplird los
siguientes principios y valores: Participacion, compromiso, cercania, transparencia, paz,
trato digno y equitativo, empatia y congruencia.

El articulo 16° fraccion VI Garantizar el acceso a la informacion publica que les
corresponda y la proteccidn de los datos personales en forma y términos del marco
juridico aplicable.

El articulo 22° sefiala que le corresponde al Organo Interno de Control, vigilar en
conjunto con la Direccion de Transparencia y Archivos, el cumplimiento de la
normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion
de datos personales de las unidades administrativas de la Administracion Publica
Municipal;

El articulo 35° establece que a la Direccion de Transparencia y Archivos le corresponde:
Transparentar las acciones del gobierno municipal para la rendicion de cuentas para lo
cual debe fomentar e implementar una cultura de transparencia acceso a la informacion
en la administracion publica Municipal; vigilar el cumplimiento de las obligaciones en
materia de transparencia y su actualizacion periddica; recibir y dar tradmite a las
solicitudes de acceso a la informacion publica y de proteccidon de datos personales;
Organizar, instalar y auxiliar al Comité de Transparencia del Municipio en el desarrollo
de las sesiones; requerir a las Unidades Administrativas y a las Autoridades Auxiliares la
informacién que genere; hacer del conocimiento del Organo Interno de Control el
incumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia; rendir informes ante la
Comision de Transparencia y Acceso a la informacion publica del Estado de Campeche;
atender los recursos de revision interpuestos ante la Comision de Transparencia del
Estado de Campeche; coordinar a las unidades administrativas de la Administracion
Publica Municipal para la debida integracion de los archivos de tramite y concentracion
a su cargo y certificar los documentos que se encuentre bagjo el resguardo de la Unidad
de Transparencia entre otros.

20



VIIl. Alineacion con los
INnstrumentos de
planeacion estrategica

Como se menciond en el apartado de metodologia, el presente Programa Sectorial
se elabord con la finalidad de cumplir con la legislacion vigente y de manera
congruente con los objetivos del PMDG alinedndose con los instrumentos de planeacion
estratégica, utilizando como fuentes de informacion los diferentes documentos de
planeacion Nacional, Estatal y Municipal, asi como los Objetivos del Desarrollo
Sostenible, con el fin de asegurar que las acciones del presente documento contribuyan
positivamente al cumplimiento de los objetivos y estrategias establecidas en cada uno

de los documentos alineados.

A continuacion, se presentan las alineaciones correspondientes con los instrumentos de

planeacion estratégica:
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VIII.1 Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

Tabla 1. Alineacion del Programa Sectorial de Innovacion y Transparencia con
el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Objetivo . L Contribucion del
Programa S Estrategia prioritaria .
prioritario Programa Sectorial

Estrategia 5.

Hacia una democracia
Impulsar la cultura

participativa .
N ficient l de la transparencia
PL 9 s su lcu-::ng con que 1 on la administracion
el sociedad esté informada vy L

. . municipio de
Nacional de Democracia  gtentg; debe, ademds, Campeche
Desarrollo significa el participar e involucrarse en las 7

2019-2024 oder del . garantizando el

. P de'ClSlOl'leS relevantes de derecho al acceso a

“1. Politica y pueblo quienes la representan en la | el con

Gobierno” funcion publica; debe borrarse ’

base en los
principios de un
Gobierno Abierto.

para siempre la separacion
entre el pueblo y el gobierno.
Un pueblo informado es un
pueblo participativo.

Fuente: ACUERDO por el que se emite la Politica de Transparencia, Gobierno Abierto y Datos Abiertos de la
Administracion Publica Federal 2021-2024.
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VIIl.2 Planeaciéon Estatal y Municipal

Tabla 2. - Vinculacion del Programa Sectorial de Innovacion y Transparencia con los planes vy
programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Campeche 2021-2024 y el Plan

Municipal de Desarrollo y Gobernanza del Municipio de Campeche 2021-2024.

Objetivos del
Plan Estatal de
Desarrollo del

Estado de
Campeche 2021-
2027

Misién 1: Gobierno
Honesto y
Transparente

Area de

Oportunidad 1

Contribuir en la
erradicacion de la
corrupcion en

todas sus formas a
traves de un
gobierno honesto,
austero y eficiente
para garantizar el
bienestar de la
poblacion.

OBIJETIVO 5

Estrategia del
Plan Estatal
de Desarrollo
del Estado de

Campeche
2021-2027

ESTRATEGIA 2

Gobierno

digital, abierto,

electroénico
innovador.

@

Lineas de accién
del Plan Estatal

de Desarrollo del
Estado de
Campeche

2. Implementar
mejores practicas
para la innovacion,
modernizacion y
calidad de la
Administracion

Publica Estatal.

4, Promover un
gobierno abierto al
ciudadano que
permita la
implementacion  de
la gobernanza
tecnolégica y de
conectividad en la
Administraciéon

Puablica Estatal.

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

V. Innovar,
transparentar y
administrar
para cumplirle
a la gente

Objetivo del
Plan Municipal
de Desarrollo
y Gobernanza

2021-2024

Objetivo 5.3

Transparencia vy
gobierno abierto.

Impulsar la
cultura de la
transparencia en
la administracion
municipal,

garantizando el
derecho al

acceso a la
informacioén, con
base en los
principios de un
Gobierno Abierto.

Estrategia del
Plan Municipal
de Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

Estrategia 5.3.1

Fomentando
politicas y buenas
prdacticas para el
cumplimiento de
las obligaciones
de transparencia
y gobierno
abierto.

Lineas de accién
del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

5.3.1.1 Promover la
generacion y
publicacion de
informacioén util de
forma abierta,
completq,
oportuna y de facil
acceso a toda la
ciudadania.
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Objetivos del
Plan Estatal de
Desarrollo del

Estado de
Campeche 2021-
2027
Agilizar los
procesos y
actividades del

gobierno con el fin
de optimizar el uso
de los recursos

publicos para
lograr los
resultados

esperados de la
politica publica
por la sociedad a
través de

la mejora continua

de la gestion
publica.

Misién 1: Gobierno
Honesto y
Transparente
Area de

Oportunidad 1

Contribuir en la
erradicacion de la
corrupcion en

todas sus formas a

Estrategia del
Plan Estatal
de Desarrollo
del Estado de

Campeche
2021-2027

ESTRATEGIA 2

Gobierno

digital, abierto,

electroénico
innovador.

e

Lineas de accién
del Plan Estatal

de Desarrollo del
Estado de
Campeche

2.Implementar
mejores prdcticas
para la innovacion,
modernizacion y
calidad de la
Administracion
Publica Estatal.

4.Promover un
gobierno abierto al
ciudadano que

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

V. Innovar,
transparentar y
administrar
para cumplirle
a la gente

Objetivo del
Plan Municipal
de Desarrollo
y Gobernanza

2021-2024

Objetivo 5.3

Transparencia vy
gobierno abierto.

Impulsar la
cultura de la
transparencia en
la administracion
municipal,

garantizando el
derecho al

Lineas de accién
del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

Estrategia del
Plan Municipal
de Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

5.3.1.2 Promover el
cumplimiento  de
las obligaciones en

Estrategia 5.3.1

Fomentando el <l
politicas y buenas transparencia,
practicas para el e o Il
cumplimiento de informacién y
las obligaciones -
. proteccion de
de transparencia
. datos personales
y gobierno
. en todas las
abierto. .
unidades
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Objetivos del Estrategia del Eje del Plan Lineas de accién

Objetivo del Estrategia del
.. .. del Plan
Plan Municipal | Plan Municipal .
Municipal de
de Desarrollo | de Desarrollo y
Desarrollo y

Lineas de accién

Plan Estatal de Plan Estatal del Plan Estatal Municipal de
Desarrollo del de Desarrollo Desarrollo y

D
Estado de del Estado de de Desarrolio det Gobernanza

Campeche 2021- Campeche Ezt:\:::ci: 2021-2024 y 23:1?;2:220 G:: ::;:::a Gobernanza
2027 2021-2027 2021-2024

través de un permita la acceso a la administrativas del

gobierno honesto, implementaciéon  de informacioén, con Ayuntamiento.

austero y eficiente la gobernanza base en los

para garantizar el tecnolégica y de principios de un

bienestar de la conectividad en la Gobierno Abierto.

poblacion. Administracion

Publica Estatal.

OBIJETIVO 5
Agilizar los
procesos y

actividades del
gobierno con el fin
de optimizar el uso
de los recursos

publicos para
lograr los
resultados

esperados de la
politica publica
por la sociedad a
través de

la mejora continua
de la gestion
publica.
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Objetivos del
Plan Estatal de
Desarrollo del

Estado de
Campeche 2021-
2027

Mision 1: Gobierno

Honesto y
Transparente
Area de

Oportunidad 1

Contribuir en la
erradicacion de la

corrupcion en
todas sus formas a
través de un

gobierno honesto,

austero y eficiente
para garantizar el

bienestar de la
poblacion.
OBJETIVO 5
Agilizar los
procesos y
actividades del

gobierno con el fin

Estrategia del
Plan Estatal
de Desarrollo
del Estado de
Campeche
2021-2027

ESTRATEGIA 2

Gobierno
digital, abierto,
electronico e
innovador.

Lineas de accién

del Plan Estatal

de Desarrollo del
Estado de
Campeche

2.Implementar

mejores practicas
para la innovacion,
modernizacion y
calidad de la
Administracion

Publica Estatal.

4.Promover un
gobierno abierto al
ciudadano que
permita la
implementacion  de
la gobernanza

tecnolégica y de
conectividad en la
Administracion
Publica Estatal.

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo y

Gobernanza
2021-2024

V. Innovar,
transparentar y
administrar
para cumplirle
a la gente

Objetivo del
Plan Municipal
de Desarrollo
y Gobernanza

2021-2024

Objetivo 5.3

Transparencia vy
gobierno abierto.
Impulsar la
cultura de la
transparencia en
la administracion
municipal,

garantizando el
derecho al

acceso a la
informacién, con
base en los
principios de un
Gobierno Abierto.

Estrategia del
Plan Municipal
de Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

Estrategia 5.3.1

Fomentando
politicas y buenas
prdacticas para el
cumplimiento de
las obligaciones
de transparencia
y gobierno
abierto.

Lineas de accién
del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

Linea de accién
5313

Combatir la
corrupcion

fortaleciendo la
cultura de la

transparencia y la
rendicion de
cuentas.

5.3.1.4 Desarrollar
un plan de
capacitacion
continua para los
servidores publicos
municipales en
materia de
transparencia,
acceso a la
informacion,
proteccion de
datos personales y
gestion
documental.
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Objetivos del
Plan Estatal de
Desarrollo del

Estado de
Campeche 2021-
2027

de optimizar el uso
de los recursos
publicos para
lograr los
resultados
esperados de la
politica publica
por la sociedad a
través de

la mejora continua
de la gestion
publica.

Estrategia del
Plan Estatal
de Desarrollo
del Estado de

Campeche
2021-2027

ESTRATEGIA 2

Gobierno

digital, abierto,

electroénico
innovador.

e

Lineas de accién

del Plan Estatal

de Desarrollo del
Estado de
Campeche

2.Implementar

mejores practicas
para la innovacion,
modernizacion y
calidad de la
Administracion

Publica Estatal.

4.Promover un
gobierno abierto al
ciudadano que
permita la
implementacion  de
la gobernanza
tecnolégica y de

conectividad en la
Administracion
Publica Estatal.

Eje del Plan
Municipal de
Desarrollo y

Gobernanza
2021-2024

V. Innovar,
transparentar y
administrar
para cumplirle
a la gente

Objetivo del
Plan Municipal
de Desarrollo
y Gobernanza

2021-2024

Objetivo 5.3

Transparencia vy
gobierno abierto.
Impulsar la
cultura de la
transparencia en
la administracion
municipal,

garantizando el
derecho al

acceso a la
informacién, con
base en los
principios de un
Gobierno Abierto.

Estrategia del
Plan Municipal
de Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

Estrategia 5.3.2
Aplicando la
innovacion

abierta para
mejorar los
niveles de

transparencia en
la informacion de
la gestion publica
municipal.

Lineas de accién
del Plan
Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza
2021-2024

5.3.2.1 Implementar
los mecanismos de
publicacion de
informacion.

5.3.2.2 Promover la
focalizacion de la
informacion
proactiva
basdndose en las
necesidades de
consulta de la

ciudadania.

5.3.2.3 Promover la
organizacion de la

documentacion,
para que la
informacion
institucional esté
disponible y

sirva como fuente
de consulta
ciudadanag,

garantizando  su
accesibilidad.

Fuente: Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Campeche 2021-2027 y Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 de la Alcaldia de

Campeche
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Alineacion del PMDG y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Tabla 3. Alineacion del Programa Sectorial con los Objetivos del Desarrollo
Sostenible.

Objetivo . Contribucion del
e Indicadores'
prioritario Programa

Objetivo 16

Promover
sociedades justas,
pacificas e
inclusivas

Meta 16.6

Crear a todos los
niveles instituciones
eficaces y
transparentes  que
rindan cuentas

16.6.2 Proporcion
de la poblacidon
que se siente

satisfecha con su
ultima experiencia
de los servicios
publicos

Garantizar el derecho
al acceso a la
informacion, asi como
el establecimiento de
un municipio eficaz,
responsable y
transparente con
base en los principios
de un Gobierno
Abierto.

Fuente: Objetivos de Desarrollo Sostenible https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-

sostenible/#

1 https://agenda2030lac.org/es/ods/daz-justicia-e-instituciones

solidagt:~:text=Entre%20las%20principales%20metas%20del.transparentes%20y%20la%20adopci%C3%B3n%20de
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|X. Diagnostico: Analisis del
estado actual

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 (PMDG) de Campeche,
cumpliendo la Ley de Planeacion del Estado de Campeche y sus Municipios, incorpora
la participacion democrdtica de la sociedad a través de mecanismos diversos. La
formulacion se basa en la demanda popular y aportes de especialistas, asegurando
viabilidad técnica y econdmica. Organizado por prioridades, el PMDG serd la guia
para la administracion municipal, fomentando la coordinacion y colaboraciéon con otros
niveles de gobierno y sectores, impulsando proyectos estratégicos para el desarrollo y

bienestar.

Para la instrumentacion del PMDG prdactica y operativa se realizan los Programas
Operativos Anuales (POA) congruentes y orientados al cumplimiento de sus Objetivos

y Lineas de Accion; al igual que el Sistema de Evaluacion del Desempeno.

La metodologia del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024 prioriza un
enfoque transversal de desarrollo sostenible, igualdad sustantiva y derechos humanos.
El proceso se estructura en 4 etapas: seleccion de metodologias, construccion del
diagndstico y consulta ciudadana, procesamiento de informacion para establecer
objetivos y estructura del plan, y finalmente, la integracion y presentacion al Cabildo
para su aprobacion y posterior difusion a la poblacion. Destacando talleres
participativos, encuestas diagndsticas, y andlisis de datos oficiales para identificar
brechas de desarrollo. La metodologia se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo y

la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

El Eje 5: “Innovar, Transparentar y Administrar para Cumplirle a la Gente” describe que
el municipio de Campeche busca eficiencia y transparencia en la gestion publica.
Prioriza la coordinacion interinstitucional para respaldar programas gubernamentales,

enfrentando la disminucion de ingresos. Comprometido con una administracion austera,

29



sin deuda publica ni aumento de impuestos, centra el gasto en necesidades sustantivas.
Busca calidad en servicios, capacitacion de personal, transparencia en adquisiciones y
avance en gobierno abierto. Promueve cultura de legalidad, participacion ciudadana
y combate a la corrupcion mediante evaluaciones y coordinacion interinstitucional
(Alcaldia de Campeche, 2021 - 2024).

En el marco del objetivo 5.3 sobre Transparencia y Gobierno Abierto, se reconoce que
la transparencia es fundamental en una sociedad democrdatica. El Ayuntamiento de
Campeche, como sujeto obligado en transparencia, se compromete a generar, recabar
y clasificar informacion publica. Durante septiembre de 2020 a julio de 2021, atendio
1,514 solicitudes de informacion y actualizd su portal de transparencia. El Comité de
Transparencia realizé 16 sesiones para cumplir con la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica del Estado de Campeche (Campeche A. d, 2021).

La encuesta diagnéstica destaca que el 17% de los ciudadanos busca informacion
sobre el destino de los impuestos y el 9% valora la garantia de transparencia y acceso
a informacion. Se reconoce la importancia de la gestion eficiente de archivos para la
transparencia y rendicion de cuentas, y se identifica la necesidad de capacitar al

personal y mejorar la capacidad de almacenamiento.

Una gestion eficiente de archivos se presenta como un elemento crucial para la
transparencia y rendicion de cuentas. La tarea principal consiste en fortalecer los
procedimientos de gestion documental, promoviendo la atencién regular y oportuna
de procesos archivisticos, superando rezagos heredados de administraciones anteriores.
Se identifican deficiencias en el manejo de archivos y la aplicacion de criterios de
clasificacion, destacando la importancia de capacitar al personal y establecer
instancias locales, como el Sistema Institucional de Archivos. La capacidad de
almacenamiento de informacidon documental debe reforzarse para evitar el
hacinamiento, facilitar el acceso y prevenir el deterioro fisico de documentos. La
atencion a solicitudes de informacion y el funcionamiento eficiente del Comité de

Transparencia son indicadores clave para evaluar el progreso del programa.
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La Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) es una herramienta tecnoldgica del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales. Permite a la ciudadania ingresar solicitudes de informacion publica
y de datos personales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion o portabilidad
(ARCOP) hacia los distintos sujetos obligados de los tres érdenes de gobierno en
Meéxico. La PNT es un medio electronico que permite a los sujetos obligados vy
organismos garantes en materia de transparencia y acceso a la informacion, cumplir
con los procedimientos, obligaciones y disposiciones sefialadas en la Ley General de

Transparencia.
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