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F13 Participacion Ciudadana Amable

IIl. Ayuntamiento cercano, participativo y amable con la gente

Direccién General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano
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COMPONENTE 1

COMPONENTE 2

COMPONENTE 3

COMPONENTE 4

COMPONENTE 5

ACTIVIDAD 12

ACTIVIDAD 13

ACTIVIDAD 14

Contribuir a fomentar los mecanismos para
fortalecer la integracion social y el tejido

Tasa de variacion de
mecanismos para fortalecer la

[(Nimero de mecanismos generados para fortalecer la
i 6n social y el tejido cit através dela
Participacion Ciudadana en el afio t/ Nimero de

Reporte Anual de Actividades de mecanismos
para fortalecer la integracion social y el tejido

El nivel de desintegracion social entre los
ciudadanos de la zona urbana del Municipio de
Campeche disminuye, asi como, aumentan las

mediante la particip 6n social y el tejido . . - Estratégico Eficacia Anual -11.56 Porcentaje 61 ciudadano resguardados en la Direccion AR, N
N . : A mecanismos generados para fortalecer la integracion o redes de apoyo y participacion de los ciudadanos
de manera organizada en la toma de decisiones ciudadano a través de la - LU . I, General de Fomento Participativo y Desarrollo " . N
N L AN social y el tejido ciudadano a través de la Participacion en las diferentes acciones del H. Ayuntamiento
del Gobierno Municipal. Participacion Ciudadana ! - Humano - L
Ciudadana en el afio t-1)-1]x100 en beneficio del Municipio.
El nimero de ciudadanos que participan en la
. . . Tasa de variacion de [(Namero de ciudadanos que participan de manera Lista de asistencia a las reuniones de toma de | toma de decisiones y acciones del municipio de
Los ciudadanos que habitan en el Municipio de A N " . L o
L . Participacion Ciudadana en la organizada en la toma de decisiones del Gobierno . : . del municipio enla Campeche aumenta; asi como, aumenta el
Campeche, participan de manera organizada en . . o . ) Estratégico Eficacia Anual 138.82 Porcentaje -47.27 O Dok - . :
i . - toma de decisiones del Gobierno Municipal en el afio t/ Nimero de ciudadanos que Direccion General de Fomento F p y | interésy de los enlas
la toma de decisiones del Gobierno Municipal. L . . . " 3 N
Municipal participan de manera organizada en la toma de decisiones Desarrollo Humano diferentes acciones del H. Ayuntamiento en
del Gobierno Municipal en el afio t-1)-1]x100 beneficio del Municipio.
Relacion de actas de Integracion de Comités de
Porcentaje de Comités de (Namero de Comités de Participacion Ciudadana Pal.'tlf:lpacmn Cludgdena resgugr.dade.lly Los |nt§gran?t'es d? [os Consejos Sociales de
L I . Dok : . o A, " : . Solicitudes de Comités de Participacion Participacion Ciudadana se encuentran
Comités de F p Ciudadana F p Ciudadana integrados / Niimero de Comités de Participacion Gestion Eficacia Anual 100 Porcentaje 100 " RS . L ;
. " . Ciudadana resguardadas en la Direccion organizados para participar manifestando sus
integrados Ciudadana requeridos)x100 A : S
General de Fomento Participativo y Desarrollo ideas en beneficio del Municipio.
Humano Ciudadana
. " Reporte trimestral de activi de Losi de los Consejos Sociales de
Porcentaje de Comités y . " . o " N " A - "
. - . . o (Numero de Comités, Consejos de Participacion a Comités y Consejo resguardados y Relacion de| Participacion Ciudadana participan activamente
Seguimiento a Comités y Consejos de Consejos de Participacion " y - . " " . . L N L N o
A " " " Ciudadana que reciben seguimiento / Nimero de Comités Gestion Eficacia Anual 100 Porcentaje 100 comités y consejos integrados de la Direccion | en las diversas actividades, programas y talleres
Participacion Ciudadana realizado Ciudadana que reciben . pa N
e y Consejos de F Ciudadana 100 General de Fomento F y Desarrollo por el para fomentar la
seguimiento L
Humano Participacion Ciudadana.
Diagnésicos partcipali v Y S ta con la inf io i
P - " Porcentaje de diagnosticos (Numero de diagnasticos realizados / Numero de " : . Programa Operativo Anual de la Direccion © cuenta con fa informacion necesaria para
Diagnésticos participativos realizados R o Gestion Eficacia Anual 100 Porcentaje 100 L conocer las necesidades y demandas de los
realizados diagnosticos programados)x100 General de Fomento Participativo y Desarrollo . .
habitantes de Municipio de Campeche.
Humano
. - . - - " Relacion de asistentes de las capacitaciones
o Porcentaje de capacitaciones (Numero de capacitaciones para concientizar, activar y " . - e y ) .
G parala - N o " . resguardada y Relacion de oficios de solicitud de |  Existe interés en la ciudadania por participar
i IR, para concientizar, activar y promover la Participacion Ciudadana realizada / Nimero " . . - A . .
y promocion de la Participacion Ciudadana R, . - " Gestion Eficacia Anual 100 Porcentaje 100 capacitaciones resguardada en la Direccion activamente en las acciones para promover la
" promover la Participacion | de capacitaciones para concientizar, activar y promover la A .
realizada y - N . General de Fomento Participativo y Desarrollo Participacion Ciudadana.
Ciudadana realizada Participacion Ciudadana solicitadas)x100 Humano
Promedio de personas que Total de personas que asistieron a las asambleas Reporte trimestral de actividades de las Los CIUdaZl:"I:z tienen mlerés Y part.lmpan de
C alas I'Numero total de asambleas ciudadanas Gestion Eficacia Anual 7843 Persona 500 asambleas ciudadanas de la Direccién General - y
) N o rendicion de cuentas en donde se promueve la
ciudadanas realizadas de Fomento Participativo y Desarrollo Humano R
Participacion Ciuadana.
. . (Numero de reuniones vecinales para la integracion de Reporte trimestral de actividades de reuniones . . . .
. . : Porcentaje de reuniones N N " . . : - : o La ciudadania muestra interés por integrarse en
Realizacion de reuniones vecinales para la N f N comités vecinales realizados / Nimero de reuniones . " . . vecinales y Relacion de oficios de solicitud . . N
. i " . vecinales para la integracion de . R " o . Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 M, comités vecinales como espacios de
integracion de comités vecinales o N ) vecinales para la integracion de comités vecinales resguardados enla Direccion General de T
comités vecinales realizados o - participacion ciudadana.
solicitados)x100 Fomento Participativo y Desarrollo Humano
Relacion de comités vecinales integrados y . . . .
. o . . - . . . Y L . - - . | La ciudadania muestra interés por integrarse en
" " : Porcentaje de comités vecinales [ (Numero de comités vecinales integrados / Nimero de " : N . Oficios de solicitud para la integracién de comités " N .
Integracion de comités vecinales . " ) L Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 3 - comités vecinales como espacios de
integrados comités vecinales solicitados)x100 vecinales resguardados en la Direccion General N
A participacion ciudadana.
de Fomento Participativo y Desarrollo Humano.
. . . . " Reporte trimestral de actividades de reuniones
. . (Nimero de reuniones para la integracion de comités de N - " : s o " .
A, . ) Porcentaje de reuniones para la - N . para la integracion de comités de contraloria | Existe interés y participacion de la ciudadania en
Realizacion de reuniones para la creacion de . " S social / Namero de para " : N . ) - : . N - o .
" : y integracion de comités de . . N . ) Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 social y Relacion de oficios de solicitud la integracion de los comités de Contraloria
comités de contraloria social § ! N la integracién de comités de contraloria social A .
contraloria social realizadas - resguardados en la Direccion General de Social.
solicitadas)x100 A
Fomento Participativo y Desarrollo Humano.
Relacion de comités de Contralorfa Social y | Existe interés y participacion de la ciudadania en
” - . . Porcentaje de comités de Namero de Comités de Contraloria Social integrados / " . . . Oficios de solicitud para la integracién de comités | la integracion de los comités de Contraloria
Integracion de Comités De Contraloria Social ) ( g Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 P g g

Contraloria Social integrados

Numero de Comités de Contraloria Social requeridos)x100

resguardados en la Direccion General de
Fomento Participativo y Desarrollo Humano.

Social para transparentar las acciones en obras
y servicios publicos.
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ACTIVIDAD 15

ACTIVIDAD 16

ACTIVIDAD 2.1

ACTIVIDAD 22

ACTIVIDAD 2.3

ACTIVIDAD 3.1

ACTIVIDAD 3.2

ACTIVIDAD 3.3

ACTIVIDAD 3.4

ACTIVIDAD 4.1

ACTIVIDAD 4.2

ACTIVIDAD 5.1

Porcentaje de sesiones del | (Nimero de sesiones del Consejo consultivo Municipal de " . L
. . ) L P . . . Actas de sesion resguardadas y Programa Existe participacion ciudadana para proponer
Sesiones de del Consejo Consejo Municipal de | Participacién Ciudadana realizadas / Nimero de sesiones " : . " o B . "
. AP A s N s L Gestion Eficacia Trimestral 66.67 Porcentaje 100 Operativo Anual de la Direccion General de que alos del
Municipal de Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana del Consejo consultivo Municipal de Participacion AR .
. : Fomento Participativo y Desarrollo Humano Municipio.
realizadas Ciudadana programadas)x100
Porcentaje de sesiones del (Numero de sesiones del Comité de Participacion
Sesiones de seguimiento del Comité de Comité de Participacion Ciudadana en Materia de Prevencion Social y del Delito Actas de sesion resguardadas en la Direccion Existe interés y participacion por parte de la
Participacion Ciudadana en Materia de Ciudadana en Materia de realizadas / Nimero de sesiones del Comité de Gestion Eficacia Trimestral 0 Porcentaje 100 General de Fomento Participativo y Desarrollo en el Consejo de Prevencion del
Prevencion Social y del Delito Prevencion Social y del Delito | Participacion Ciudadana en Materia de Prevencion Social Humano Delito.
realizadas y del Delito solicitadas)x100
: : . . " ; Reporte trimestral de actvidades de los comités
Entrega de constancias, credenciales y Porcentaje de personas que (Numero de personas que recibieron constancias, - . . ! P,
! . . N ) ! - " : . resguardado y Relacion de integrantes de los Los ciudadanos tienen la disposicion en
nombramientos a las personas de y /' Namero de personas Gestion Eficacia Semestral 100 Porcentaje 100 " o - o L
" : . . o comités de la Direccion General de Fomento participar en las actividades de seguimiento.
comités. credenciales y nombramientos. integrantes de los comités)x100 -
Participativo y Desarrollo Humano
Porcentaje de reuniones de | (Ntmero de reuniones de trabajo con comités y consejos Reporte trimestral de activi de Los ci s tienen interés en participar
Reuniones de trabajo con Comités y Consejos | trabajo con comités y consejos | realizados / Nimero de reuniones de trabajo con comités Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 de trabajo resguardadas en la Direccion General [ activamente a traves de los comités integrados
realizados y consejos requeridos)x100 de Fomento Participativo y Desarrollo Humano | con la Direccién de Participacion Ciudadana.
. . . . (Namero de actividades de esparcimiento social Repone tnmgstral de actividades de Los ciudadanos tienen tienen interés y participan
de de esp Porcentaje de actividades de . N . " : N esparcimiento social resguardadas y Programa . " L
N L N ) / Numero de de Gestion Eficacia Trimestral 133.33 Porcentaje 100 " N en las actividades realizadas por la Direccion de
social esparcimiento social realizadas : Operativo Anual de la Direccion General de o
social programadas)x100 L Participacié Ciuadana.
Fomento Participativo y Desarrollo Humano.
. . I Informe de encuestas para la deteccion de " .
P i Porcentaje de encuestas para la |(Numero de parala dep x Se cuenta con la informacion necesaria para
de para de P i . A L " . N . problematicas resguardadas y Programa . N L
r de /' Namero de para la deteccion de Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 N W conocer las necesidades en materia de servicios
problematicas. X i Operativo Anual de la Direccion General de . . .
realizadas. probleméticas programadas)x100 o publicos de los habitantes de Municipio
Fomento Participativo y Desarrollo Humano.
. . ” " " Los ciudadanos tienen interés y participan
Aplicacion de encuestas de satisfaccion . o Informe de encuestas de satisfaccion A y pariep
: 5 ) ” Porcentaje de aplicacion de . . i . " enla de de
ciudadanas para el mejoramiento de la gestion N " (Namero de encuestas de satisfaccion realizadas / " : . . resguardadas y Programa Operativo Anual de la ) " A
L . . encuestas de satisfaccion . s i Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 SO L satisfaccion que promueve la Participacio
Municipal de acciones realizadas por el " Numero de de p 100 Direccion General de Fomento Participativo y N L
¥ realizadas Ciuadana de los servicios prestados por el
ayuntamiento. Desarrollo Humano. .
Ayuntamiento.
Pocentaje de aplicacion de (Namero de aplicacion de encuestas de proyectos de Informe de encuestas de proyectos de Los cmdad:::‘;: t\eng " "lterzz y participan de
licacio It If icipati i Numer " : N r icipativo y Program: rative -
v de para pr de para proyecto de o /Namero de Gestion Eficacia Trimestral 0 Porcentaje 100 presupuesto ""”?“”?‘. 0 y Programa Operativo proy dep particip que
Presupuesto Participativo de de proy para Anual de la Direccion General de Fomento A
N - L promueve la Participaciom Ciuadana de los
realizadas participativo programadas)x100 Participativo y Desarrollo Humano. L .
servicios prestados por el Ayuntamiento.
. - Numero solici las uni ministrativ: N . .
Porcentaje de solicitudes de las ( u‘ ero So. .ctudes de .as u daldels aq st ?t ai para Reporte trimestral de actividades de la atencion
» - . " o realizar actividades de difusion, invitacion y aplicacion de . "
Atencion a las solicitudes de las unidades unidades administrativas para . de solicitudes resguardadas y Relacion de . A .
" " - . - e / Namero de de las " . . y o . Las Unidades Administrativas solicitan apoyo a la
para realizar de realizar actividades de difusion, . " o Gestion Eficacia Trimestral 100 Porcentaje 100 oficios de solicitud de las Unidades o T
R, L Lo o unidades para realizar de o L Direccion de Participacion Ciudadana.
difusion, invitacion y aplicacion de encuestas. invitacion y aplicacion de P, i Administrativas de la Direccion General de
X difusion, invitacion y aplicacion de encuestas oot
encuestas atendidas. I Fomento Participativo y Desarrollo Humano
solicitadas)x100
" " . . - " Relacion de asistentes resguardadas en la e . . "
;I'alleres ylo capacnacw'ones para.motlvar el Porcepta]le de talle(es ylo '(Numero de talleres y/o caplacnlauones real!zados / Gestion Eficacia Trimestral 103,57 Porcentzje 100 Direccign General de Fomento Participativo y Exllste interés en la ciudadania por pgrtlgpar
interés y la p de los Numero de talleres y/o capacitaciones requeridos)x100 activamente en los talleres y/o capacitaciones
Desarrollo Humano
Porcentaje de foros de (Numero de foros de capacitacion de Equidad de Género " . "
o, . . . ) N N " . Relacion de asistentes resguardadas y Relacion
de foros de de Equidad de Equidad de (Transversalizacion de la Perspectiva de Género) a N - e . ; .
. A . " . A . . S " : de oficios de solicitud resguardada en la Existe interés en la ciudadania por participar
de Género (T de la Persp Geénero (Ti dela / Numero de de Gestion Eficacia Semestral 0 Porcentaje 100 N, R .
) . . N . A . Direccion General de Fomento Participativo y activamente en los foros.
de Género) Perspectiva de Género) a Equidad de Género (Transversalizacion de la Perspectiva
. X A . . Desarrollo Humano.
ciudadanos realizados de Género) a ciudadanos solicitados)x100
. . . Porcentaje de Asambleas (Numero Asambleas informativas y de rendicién de Reporte trlmgstral de Actividades de Iag Existe interés en la ciudadania por participar
de yde . . . N . A " " : asambleas realizadas y Programa Operativo N . "
e informativas y de rendicion de | cuentas / Nimero de Gestion Eficacia Semestral 100 Porcentaje 100 o enlas yde
rendicion de cuentas . L Anual de la Direccion General de Fomento L
cuentas realizadas de rendicion de cuentas programadas)x100 rendicion de cuentas

Participativo y Desarrollo Humano.

C.P. Ariadna de Cérdova Vega

Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano

Tesorero Municipal

Lic. Erika Asuncion Chi Orlayneta
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Lic. Elvira Sarai Can Dzib

Directora de Planeacion y Proyectos de Inversion Publica Productiva




