H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencién emprendedora

Fin: Contribuir a mejorar el nivel de desarrollo personal de las Mujeres del municipio de Campeche
Resumen narrativo (Fin, Propdsito, Componente o Actividad): mediante su empoderamiento para prevenir la violencia de género

Datos de Identificacion del Indicador

Indice de Desarrollo Humano Municipal

Estratégico

Municipal

Contribuir a mejorar el nivel de desarrollo personal de las Mujeres del municipio de Campeche mediante acciones que ayuden a
su empoderamiento y a prevenir la violencia de género

Valor del Indice de Desarrollo Humano Municipal

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas : Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacién adicional en comparacion con otros indicadores para el logro del objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 0.80 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8) - oo e —
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche | amable

0.80 0.80 No aplica Enero-Diciembre 2024

Mayor a 0.65 De 0.50 a 0.65 Menor a 0.50

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Nimero de variables:

Resultados de la encuesta que ofrece a la sociedad y al estado informacion referente a las experiencias de
Indice de Desarrollo Humano Municipal violencia de tipo fisico, econémico, sexual, emocional y patrimonial, que han enfrentado las mujeres de 15
afios y més en los distintos &mbitos de su vida.

Indice de Desarrollo Urbano Municipal de Mujeres y Hombres de Indicadores
de Desarrollo Humano de Género en Mexico del Programa de las Naciones
indice Quinquenal Municipal Unidas para el Desarrollo en México, emitido en el afio 2010-2020
https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/informe-de-desarrollo-humano-
municipal-2010-2020-una-decada-de-transformaciones-locales-en-mexico-0

Encuesta 30 dias después de su publicacién

Referencias adicionales

https://www.undp.org/es/mexico/publicaciones/informe-de-desarrollo-humano-

municipal-2010-2020-una-decada-de-transformaciones-locales-en-mexico-0

Enero-Diciembre

Este indicador se reportara en el cuarto trimestre

C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencién emprendedora

Proposito: Las personas del municipio de Campeche se encuentran empoderadas para prevenir algdn tipo

de violencia de género
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): " aceg

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de personas atendidas por el programa de empoderamiento y prevencion de algin tipo de violencia de género

Municipal

Relacién porcentual del niumero de mujeres del municipio de Campeche atendidas por el programa

(Numero de personas atendidas por el programa de empoderamiento y prevencion de algun tipo de violencia de género / Nimero
total de personas que requieren atencion)x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8) - oo e —
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche | amable

100 1200 1200 Enero-Diciembre 2024

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Nimero de variables:

Numero de personas atendidas por el programa de empoderamiento y
prevencién de algun tipo de violencia de género

Se refiere al nimero de pesonas atendidas por el programa

Padron de beneficiarios resguardada en la Direccion de Fomento al
Desarrollo Social y Humano

Persona Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del ejercicio fiscal correspondiente

Se refiere al nimero total de mujeres del municipio de Campeche que se estimaron en la planeacion anual
Numero total de personas que requieren atencion que requeririan atencion del programa, sea mediante solicitud o bien por los evidentes indices de

desigualdad, discriminacion y violencia.
Anual Municipal

Relacion de atenciones requeridas a la Direccion de Fomento al Desarrollo

Persona .
Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales
No aplica

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES
EJERCICIO FISCAL 2024

Atcatdia de

capital
+ Campeche | amal

ble

Datos de Identificacion del Programa

Identificador del

Programa Presupuestario: Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Programa: 15
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos

Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente

Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad

Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencién emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Componente: Cultura Institucional en Persperctiva de Género del Ayuntamiento de Campeche fortalecida

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones para fortalecer la cultura institucional en perspectiva de género realizadas

Municipal

Relacion porcentual del nimero de acciones para prevenir y combatir la violencia hacia mujeres y nifias a través de la
capacitacion a los servidores publicos de la Alcaldia de Campeche

(Numero de acciones para fortalecer la cultura institucional en perspectiva de género realizadas / Nimero de acciones para
fortalecer la cultura institucional en perspectiva de género programadas)x100

Caracteristicas del indicador

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES [ Acatdia de capital
‘ ama

(&]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche ble

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora
Humano

Determinacion de metas

2022 100 Enero-Diciembre

100 51 51 Enero-Diciembre 2024

70% al 84% vy del Menos del 70% y
0, 0,
85% a 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de acciones para fortalecer la cultura institucional en Se refiere al nimero de acciones realizadas para fortalecer la cultura institucional en perspectiva de género
perspectiva de género realizadas en la Alcaldia de Campeche

Informes Trimestrales de Actividades de la Direccion de Fomento al

Municipal ;
P Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del ejercicio fiscal correspondientel
Numero de acciones para fortalecer la cultura institucional en Se refiere al nimero de acciones para fortalecer la cultura institucional en perspectiva de género
perspectiva de género programadas programadas en el periodo correspondiente

Programa Operativo de la Direccion General de Fomento Participativo y
Desarrollo Humano

Accion Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del ejercicio fiscal correspondientel

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Componente: Prevencion y/o atencién de la violencia en contra de las mueres en el municipio de
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Campeche realizadas

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones para prevenir y/o atender la violencia a las mujeres del Municipio de Campeche realizadas.

Municipal

Relacion porcentual del nimero de acciones dirigidas a prevenir y/o atender la violencia hacia mujeres y nifias a través de
talleres, platicas, eventos y campafias de difusion

(Numero de acciones para prevenir y/o atender la violencia a las mujeres realizadas / Nimero de acciones para prevenir y/o
atender la violencia a las mujeres requeridos)x100

Caracteristicas del indicador

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora
Humano

Determinacion de metas

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8) - oo e —
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche | amable

100 202 202 Enero-Diciembre 2024

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Nimero de variables:

Numero de acciones para prevenir y/o atender la violencia a las mujeres|  Se refiere al nimero de acciones para atender a las mujeres contra la violencia que se realizaron en el
realizadas periodo

Informes Trimestrales de Actividades de la Direccion de Fomento al

Accion Municipal )
P Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Numero de acciones para prevenir y/o atender la violencia a las mujeres
requeridos

Se refiere al nimero atenciones requeridas por mujeres para atender la violencia de género

Relacién de atenciones requeridas a la Direccion de Fomento al Desarrollo
Social y Humano

Anual Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Propdsito, Componente o Actividad): Componente: Empoderamiento de las mujeres fomentado

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de acciones para fomentar el empoderamiento de las mujeres realizadas

Municipal

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de actividades y/o acciones para el fomento, fortalecimiento o promocion del
empoderamiento de la poblacion femenina del Municipio de Campeche.

(Numero de acciones para fomentar el empoderamiento de las mujeres realizadas / Numero de acciones para fomentar el
empoderamiento de las mujeres requeridos)x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8) - oo e —
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche | amable

100 69 69 Enero-Diciembre 2024

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Nimero de variables:

Numero de acciones para fomentar el empoderamiento de las mujeres | Se refiere al nimero de acciones que se realizaron para el empoderamiento de las mujeres del Municipio
realizadas de Campeche.

" . Informes Trimestrales de Actividades de la Direccion de Fomento al
Accion Municipal

Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente
Numero de acciones para fomentar el empoderamiento de las mujeres Se refiere al nimero de acciones de empoderamiento requeridas por las mujeres del Municipio de
requeridos Campeche.

Relacion de acciones requeridas a la Direccion de Fomento al Desarrollo
Social y Humano

Anual Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

Identificador del

Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Programa:

Programa Presupuestario:

Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos

Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente

Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad

Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencién emprendedora

Actividad: Instalacion y seguimiento del Comité Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Género.

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de sesiones para la instalacién y seguimiento del Comité Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de
Género.

Municipal

Caracteristicas del indicador

Cumple | Cumple | Cumple Cumple | Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: No aplica.

Es la relacion porcentual del nimero de Sesiones para la instalacion y seguimiento del Comité Municipal de la Transversalizacion
de la Perspectiva de Género del Municipio de Campeche.

(Numero de sesiones para la instalacion y seguimiento del Comité Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de
Género realizadas / Numero de sesiones para la instalacion y seguimiento del Comité Municipal de la Transversalizacion de la
Perspectiva de Género programadas)x100

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre

11 de 36 de FICHAS_FDSYH_E15_ATEN Y EMP DE LA MUJ_2024



H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B8] . scuso e ‘ -
EJERCICIO FISCAL 2024 (g[g) Campeche | ama

ble

100 1 1 Enero-Marzo 2024
100 1 1 Abril-Junio 2024
100 1 1 Julio-Septiembre 2024
100 1 1 Octubre-Diciembre 2024

70% al 84% y del Menos del 70% y
0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

NUmero de sesiones para la instalacion y seguimiento del Comité
Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de Género
realizadas

Se refiere a las sesiones que se llevan a cabo dentro del Comité de Transversalizacion de la Perspectiva
de Género

Sesion Trimestral Municipal Actas de sesiones de la Direccion de Fomento al Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

NUmero de sesiones para la instalacién y seguimiento del Comité
Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de Género
programadas

" - Programa Operativo Anual de la Direccién General de Fomento Participativo
Sesion Anual Municipal
y Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales
No aplica

Se refiere a la programacion anual de sesiones del Comité Municipal de la Transversalidad de la
Perspectiva de Género

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencién emprendedora

Actividad: Imparticion de talleres al personal del Ayuntamiento en materia de equidad y perspectiva de
Resumen narrativo (Fin, Propdsito, Componente o Actividad): género.

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de talleres de equidad y perspectiva de género impartidos.

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de Talleres de Perspectiva de Género dirigidos al personal de la Alcaldia de
Campeche con la finalidad de sensibilizar y generar conciencia entre los servidores publicos municipales para brindar un trato
digno y con perspectiva de género a la ciudadania, al mismo tiempo que se fomenta la prevencién de la violencia en contra de
las mujeres y nifias.

(Numero de talleres de equidad y perspectiva de género impartidos / Numero de talleres de equidad y perspectiva de género

programados)x100
Municipal
Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas:Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para el
logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacién que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: No aplica.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (@]8) . seusase | capa
EJERCICIO FISCAL 2024 (g[g) Campeche ‘ amable

100 6 6 Enero-Marzo 2024
100 6 6 Abril-Junio 2024
100 6 6 Julio-Septiembre 2024
100 6 6 Octubre-Diciembre 2024

70% al 84% y del Menos del 70% y
0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de Talleres de equidad y perspectiva de género impartidos Se refiere a los talleres de equidad y perspectiva de género que se impartieron a los servidores publicos

Informe de Actividades de la Direccién de Fomento al Desarrollo Social y

Trimestral Municipal
Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nimero de Talleres de equidad y perspectiva de género programados Se refiere al Nimero de talleres de equidad y perspe_ct_lva de género considerados en la programacion
anual de actividades.
Programa Operativo Anual de la Direccion General de Fomento Participativo
Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8)] . mcotsa e
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Actividad: Realizacion de informes de las acciones en Materia de Perspectiva de Género para el Comité
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de Género

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de informes de las acciones en Materia de Perspectiva de Género para el Comité Municipal de la Transversalizacion
de la Perspectiva de Género

Municipal

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de Informes emitidos por la Subdireccién de Fomento Social y Humano dirigido al
Comité Municipal de la Transversalizacion de la Perspectiva de Género, respecto a las actividades y nivel de cumplimiento de las
actividades de las distintas &reas del H. Ayuntamiento de Campeche.

(Numero de informes realizados / Numero de informes programados)x100

Caracteristicas del indicador

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: No aplica.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES
EJERCICIO FISCAL 2024

=) Atcatdia de capital

E Campeche ble

100 1 1 Enero-Marzo 2024
100 1 1 Abril-Junio 2024
100 1 1 Julio-Septiembre 2024
100 1 1 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

70% al 84% y del

0, 0,
85% al 115% 115% al 130%

Menos del 70% y
Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Ndmero de informes realizados Se refiere al nimero de informes entregados al Comité de Transversalizacion

) . Informe de acciones emitido por la Direccién de Fomento al Desarrollo Social
Informe Trimestral Municipal o N
y Humano al Comite de Transversalizacion

Explotacion de registros administrativos

15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de informes programados

Se refiere al Numero de Informes que fueron programados a realizar durante el ejercicio fiscal

. Programa Operativo Anual de la Direccién General de Fomento Participativo
Informe Anual Municipal
Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos

15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios piblicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Actividad: Visitas a la Sala de Lactancia de las beneficiarias.

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de visitas a la Sala de Lactancia

Municipal

Caracteristicas del indicador

Se refiere al nimero de visitas que realizan las trabajadoras lactantes a la Sala de Lactancia

(Numero de visitas realizadas / Nimero de visitas requeridas)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: No aplica

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8] . oo e ‘ copital
ama

EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche ble

100 Enero-Marzo 2024
100 30 30 Abril-Junio 2024
100 30 30 Julio-Septiembre 2024
100 30 30 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Ndmero de visitas realizadas Se refiere al nimero de visitas realizadas

Relacion trimestral de visitas realizadas por beneficiarias a la sala de
Visita Trimestral Municipal lactancia resguardado en la Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

NUmero de visitas requeridas Se refiere al Numero de visitas requeridas durante el ejercicio fiscal
- ) . Registro de las madres trabajadoras del Centro de Atencién Municipal que
Visita Trimestral Municipal ) . N
requieren atencion resguardado en la Direccion de Fomento al Desarrollo

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Referencias adicionales

No aplica No aplica
No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Actividad: Actividades para los hijos de trabajadores del Centro de Atencion Municipal desde un enfoque
Resumen narrativo (Fin, Propdsito, Componente o Actividad): de perspectiva de género

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de trabajadores realizadas

Municipal

Servicio de cuidado a los hijos de trabajadores del Centro de Atencién Municipal durante los dias de consejo técnico escolar,
desde un enfoque de perspectiva de género

(Numero de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de trabajadores realizadas / Nimero de sesiones de actividades
para el cuidado de hijos de trabajadores programadas)x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: No aplica.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

Determinacion de metas
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8) - oo e —
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche | amable

No Aplica 0 No Aplica

100 3 3 Enero-Marzo 2024
100 3 3 Abril-Junio 2024
100 1 1 Julio-Septiembre 2024
100 2 2 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

70% al 84% y del Menos del 70% y

0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de Se refiere al nimero de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de trabajadores del CAM
trabajadores realizadas realizadas.
Sesié Trimestral Municioal Fichas técnicas de las sesiones y evidencias fotogréficas de la Direccion de
esion P Fomento al Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de Se refiere al nimero de sesiones de actividades para el cuidado de hijos de trabajadores del CAM que se
trabajadores programadas programaron en la planeacion anual

5 . Programa Operativo Anual de la Direccién General de Fomento Participativo
Sesion Anual Municipal
y Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

No aplica No aplica
No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Proposito, Componente o Actividad): Actividad: Platicas y/o talleres para la prevencion de la violencia contra las mujeres

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de platicas para la prevencion de la violencia contra las mujeres realizadas.

Municipal

Relacién porcentual del nimero de pléticas para que mujeres y hombres logren visibilizar y abonar a la lucha de la igualdad de
derechos y la equidad de oportunidades entre ambos géneros, con el objetivo de eliminar y prevenir la violencia y reflexionar
sobre los desafios y oportunidades para el logro de la igualdad de género.

(Numero de platicas para la prevencion de la violencia contra la mujer realizadas / Nimero de pléticas para la prevencion de la
violencia contra la mujer programadas)x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B8] . scuso e ‘ -
EJERCICIO FISCAL 2024 (g[g) Campeche | ama

ble

100 3 3 Enero-Marzo 2024
100 3 3 Abril-Junio 2024
100 3 3 Julio-Septiembre 2024
100 3 3 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

70% al 84% y del Menos del 70% y

0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de platicas para la prevencion de la violencia contra la mujer
realizadas

Se refiere al numero de platicas brindadas en el periodo

Informe de Actividades de la Direccién de Fomento al Desarrollo Social y

Platica Humano

Trimestral Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de platicas para la prevencion de la violencia contra la mujer
programadas

Se refiere al nimero de platicas programadas a impartir en la planeacion anual

N . Programa Operativo Anual de la Direccién General de Fomento Participativo
Platica Anual Municipal
Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

No aplica
No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Proposito, Componente o Actividad): Actividad: Platicas y/o talleres para la prevencion de la violencia contra las mujeres

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de talleres para la prevencidn de la violencia contra la mujer realizadas.

Municipal

Relacién porcentual del nimero de talleres para que mujeres y hombres logren visibilizar y abonar a la lucha de la igualdad de
derechos y la equidad de oportunidades entre ambos géneros, con el objetivo de eliminar y prevenir la violencia y reflexionar
sobre los desafios y oportunidades para el logro de la igualdad de género.

(Numero de talleres para la prevencion de la violencia contra la mujer realizados / Numero de talleres para la prevencion de la
violencia contra la mujer programados) x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8)] . mcotsa e ‘ capital
EJERCICIO FISCAL 2024 @@ Campeche | ama

ble

100 1 1 Enero-Marzo 2024
100 2 2 Abril-Junio 2024
100 2 2 Julio-Septiembre 2024
100 1 1 Octubre-Diciembre 2024

70% al 84% y del Menos del 70% y
0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de talleres para la prevencién de la violencia contra la mujer

) Se refiere al nimero de talleres que se realizaron en el periodo
realizados

Informe de Actividades de la Direccién de Fomento al Desarrollo Social y

Taller Trimestral Municipal
P Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de talleres para la prevencion de la violencia contra la mujer
programados

Se refiere al nimero de talleres programados en la plenacion anual

. Programa Operativo Anual de la Direccién General de Fomento Participativo
Taller Anual Municipal
y Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

. . . . Actividad: Realizacion de eventos para la prevencion de la violencia contra la mujer.
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad):

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de eventos para la prevencion de la violencia contra la mujer realizados.

Municipal

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de eventos publicos realizados para visibilizar y abonar a la lucha de la igualdad de
derechos y la equidad de oportunidades entre hombres y mujeres

(Numero de eventos para la prevencion de la violencia contra la mujer realizados / Nimero de eventos para la prevencién de la
violencia contra la mujer programados) x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacién. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacién que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion. Aporte Marginal: No aplica.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 2022-2013
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES [ Acatdia de capital
‘ ama

(&]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche ble

0 0 0 Enero-Marzo 2024

0 0 0 Abril-Junio 2024

0 0 0 Julio-Septiembre 2024
100 2 2 Octubre-Diciembre 2024

70% al 84% y del Menos del 70% y
0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de eventos para la prevencion de la violencia contra la mujer

) Se refiere a la cantidad de eventos realizados en el periodo
realizados

Informes Trimestrales de Actividades de la Direccion de Fomento al

Trimestral Municipal )
P Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de eventos para la prevencion de la violencia contra la mujer
programados

Se refiere al nimero de eventos programados para el periodo en la planeacion anual

- Programa Operativo Anual de la Direccion General de Fomento Participativo
Evento Anual Municipal
y Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Actividad: Realizacion de Campafias de difusién para la prevencidn de la violencia contra la mujer

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de campafias de difusion para la prevencion de la violencia contra la mujer realizadas.

Municipal

Caracteristicas del indicador

Se refiere a las campafias de difusion para la concientizacién que permitan visibilizar y abonar a la lucha de la igualdad de
derechos y la equidad de oportunidades entre hombres y mujeres.

(NUmero de campafias de difusion para la prevencion de la violencia contra la mujer realizadas / Nimero de campafias de
difusion para la prevencion de la violencia contra la mujer programados) x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B8] . scuso e ‘ -
ama

EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche ble

0 0 Enero-Junio 2024
2 Julio-Diciembre 2024

2

. 70% al 84% y del Menos del 70% y
0, 0,
Media 85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de campafias de difusion para la prevencion de la violencia ] = " . . . ) .
) . Se refiere al nimero de campafias de prevencidn de la violencia contra la mujer ealizadas en el periodo
contra la mujer realizadas

. . Semestral Municioal Reporte de camparias de difusion de la Direccion de Fomento al Desarrollo
ampaiia p Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del semestre correspondiente

Numero de campafias de difusion para la prevencion de la violencia | Se refiere al nimero de campafias de prevencion de la violencia contra la mujer que se programaron en la
contra la mujer programadas planeacioén anual

Programa Operativo Anual de la Directora General de Fomento Participativo y

Campafia
P Desarrollo Humano

Anual Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

. . . . Actividad: Realizacion de Campafias de difusion para la prevencion de la violencia contra la mujer
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad):

Datos de Identificacion del Indicador

Promedio de visualizaciones y/o interacciones de las campaiias de difusién obtenidas

y/o Interaccién

Municipal

Se refiere a la relacion porcentual de visualizaciones y/o interaciones en las campafas de concientizacion que permitan visibilizar
y abonar a la lucha de la igualdad de derechos y la equidad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Numero de visualizaciones y/o interacciones de las campafias de difusion obtenidas / Numero de campafias de difusion para la
prevencion de la violencia contra la mujer realizadas

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: Porque proporciona
informacion adicional con relacion a otros indicadores para el logro del mismo objetivo.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

No aplica 0 No aplica

29 de 36 de FICHAS_FDSYH_E15_ATEN Y EMP DE LA MUJ_2024



H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B]8] . oo e ‘ copital
ama

EJERCICIO FISCAL 2024 (&[a) Campeche ble

0 Enero-Junio 2024
2 Julio-Diciembre 2024

Mayor a 8000 De 5000 a 8000 Menor a 5000

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de visualizaciones y/o interacciones de las campafias de
difusion obtenidas

Se refiere al nimero de visualizaciones y/o interacciones alcanzados en las campafias de difusion

Reporte de visualizaciones y/o interacciones de la Direccion de Fomento al

Visualizacion y/o interaccion X
y Desarrollo Social y Humano

Semestral Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del semestre correspondiente

Numero de campafias de difusion para la prevencion de la violencia | Se refiere al nimero de campafias de difusion para la prevencion de la violencia contra la mujer realizadas
contra la mujer realizadas en el periodo

. . Reporte de visualizaciones y/o interacciones resguardado en la Direccion de
Campafia Semestral Municipal .
Fomento al Desarrollo Social y Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del semestre correspondiente

Referencias adicionales

No aplica No aplica
No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacion del Programa Presupuestario: £ Prestacion de servicios publicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Actividad: Vinculacié | i6 j ituacio iolenci
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): ctividad: Vinculacion para la atencion a mujeres en situacion de violencia

Datos de Identificacion del Indicador

Municipal

Porcentaje de mujeres en situacion de violencia vinculadas para su atencion

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de mujeres que recibieron atencién del programa tras ser victimas de la violencia
de género y/o prevenir situaciones de riesgo.

(Numero de mujeres en situacion de violencia vinculadas para su atencion / Numero de mujeres en situacion de violencia que
solicitan atencién)x100

Caracteristicas del indicador
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: No aplica.

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B8] . scuso e ‘ -
EJERCICIO FISCAL 2024 (g[g) Campeche | ama

ble

100 45 Enero-Marzo 2024
100 45 45 Abril-Junio 2024
100 45 45 Julio-Septiembre 2024
100 45 45 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de mujeres en situacién de violencia vinculadas para su Se refiere al numero de mujeres en situacion de violencia que fueron vinculadas para su atencién en este
atencion periodo

. . Relacion de mujeres en situacion de violencia vinculadas resguardadas en la
Trimestral Municipal L .
Direccion de Fomento al Desarrollo Social y Humano.

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de muijeres en situacion de violencia que solicitan atencion Se refiere al nimero de mujeres que solicitaron su atencion en el periodo

. . Listado de solicitudes de atencion resguardadas en la Direccion de Fomento
Trimestral Municipal A
al Desarrollo Social y Humano.

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Actividad: Platicas para promover el empoderamiento de la mujer.

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de platicas para promover el empoderamiento de la mujer realizadas.

Municipal

Caracteristicas del indicador

Cumple | Cumple | Cumple Cumple | Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: No aplica.

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de platicas impartidas a la poblacion femenina para su empoderamiento.

(Numero de pléaticas para promover el empoderamiento de la mujer realizadas / Nimero de platicas para promover el
empoderamiento de la mujer programadas)x100

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre

33 de 36 de FICHAS_FDSYH_E15_ATEN Y EMP DE LA MUJ_2024



H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (B8] . scuso e ‘ -
EJERCICIO FISCAL 2024 (g[g) Campeche | ama

ble

100 2 2 Enero-Marzo 2024
100 2 2 Abril-Junio 2024
100 2 2 Julio-Septiembre 2024
100 3 3 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

70% al 84% y del Menos del 70% y

0, 0,
85% al 115% 115% al 130% Mayor a 130%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de platicas para promover el empoderamiento de la mujer Se refiere al nimero de platicas para promover el empoderamiento de la mujer que se realizaron en el
realizadas periodo

Informe de Actividades de la Subdireccién de Fomento Social de la Direccion

Platica de Fomento al Desarrollo Social y Humano

Trimestral Municipal

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del trimestre correspondiente

Numero de platicas para promover el empoderamiento de la mujer Se refiere al numero de pléticas para promover el empoderamiento de la mujer que se programaron en la
programadas planeacion anual

- - Programa Operativo Anual de la Direccion General de Fomento Participativo
Platica Anual Municipal
y Desarrollo Humano

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al término del ejercicio fiscal correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Dicembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8]8)
EJERCICIO FISCAL 2024 @ Campeche

Atcatdia de

capital
ama

ble

Datos de Identificacion del Programa

. Programa de Atencion y Empoderamiento de la Mujer Identificatfor del 15
Programa Presupuestario: Programa:
Clasificacién del Programa Presupuestario: E Prestacion de servicios pablicos
Eje del PMD: II. Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente
Objetivo del PMD: 2.1 Construir el bienestar en comunidad
Estrategia del PMD: 2.1.6 Fomentando el empoderamiento de las mujeres y su intencion emprendedora

Actividad: Vinculacio | j | Il ivi i
Resumen narrativo (Fin, Proposito, Componente o Actividad): ctividad: Vinculacion de las mujeres para el desarrollo de actividades productivas

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de vinculaciones de las mujeres para el desarrollo de actividades productivas realizadas

Municipal

Caracteristicas del indicador

Cumple | Cumple | Cumple Cumple | Cumple No Aplica

Justificacion de las Caracteristicas: Claridad: Porque es de facil comprension para los usuarios de la Informacion. Relevancia: Es relevante ya que su impacto es elevado para
el logro de los objetivos estratégicos. Economia: Porque la informacion que se requiere para generar el indicador tiene un costo razonable. Monitoreble: Porque ésta sujeto a
seguimiento y verificacion por diversas instancias. Adecuado: Porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacién. Aporte Marginal: No aplica.

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de personas entre la poblacion femenina del Municipio de Campeche que hayan
sido atendidas y vinculadas con sectores y/o actividades relacionadas con el sector productivo.

(Numero de vinculaciones de mujeres para el desarrollo de actividades productivas realizadas / Nimero de vinculaciones de
mujeres para el desarrollo de actividades productivas solicitadas) x100

Responsable del Indicador

Direccion de Fomento al Desarrollo Social y
Humano

Determinacion de metas

MSP. Daniela Macossay Rodriguez Directora

2022 100 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
FICHA TECNICA DE INDICADORES (8] . acaioas capital
&ta] ‘ ama

EJERCICIO FISCAL 2024 88 Campeche ble

100 Enero-Marzo 2024
100 15 15 Abril-Junio 2024
100 15 15 Julio-Septiembre 2024
100 15 15 Octubre-Diciembre 2024

Regular Amarillo

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Caracteristicas de las variables (metadatos)

Numero de variables:

Numero de vinculaciones de mujeres para el desarrollo de actividades ) . . . ) )
. ) Se refiere a la cantidad de vinculaciones de mujeres realizadas en el periodo
productivas realizadas
) " ) . Informes de Actividades de la Direccidn de Fomento al Desarrollo Social y
Vinculacion Trimestral Municipal Humano

Explotacion de registros administrativos

15 dias posteriores al término del trimestre correspondiente

Numero de vinculaciones de mujeres para el desarrollo de actividades
productivas solicitadas

Se refiere al nimero de solicitudes recibidas por mujeres para su vinculacion

Relacién de Solicitudes de Vinculacién resguardada en la Direccion de
Fomento al Desarrollo Social y Humano.

Solicitud Trimestral Municipal

Explotacion de registros administrativos

15 dias posteriores al término del trimestre correspondiente

Referencias adicionales

Enero-Diciembre

No aplica
C.P. Ariadna De Cérdova Vega MSP. Daniela Macossay Rodriguez
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano Directora de Fomento al Desarrollo Social y Humano
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