H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES
EJERCICIO FISCAL 2025

= ALCALDIA DE

CAMPECHE

AMABLESCERCANAS IMPARABLE

Programa Presupuestario: Programa de Inclusion y Equidad Social Identificador del 13
Programa:

Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios

Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Fin: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos y a la disminucion de las
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): desigualdades mediante espacios que fortalecen la inclusion, equidad y cohesion social.

Municipal

Se refiere al instrumento elaborado por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social (Coneval) para medir el grado de
rezago social a nivel municipal, considerando diversos factores, entre los que se encuentran la cohesion, la inclusion y la equidad.

indice de Rezago Social (IRS) Es una medida en la que un solo indice agrega variables de educacién, de acceso a servicios de
salud, de servicios basicos en la vivienda, de calidad y espacios en la misma, y de activos en el hogar.

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque hace referencia a una realidad respecto a una problematica social en el municipo; es relevante porque dentifica el
reto a afrontar; es econémico porque los recursos destinados a su obtencion estan programados y presupuestados; es monitoreable porque es publicado bajo frecuencia por un
organismo nacional, es adecuado porque logra conocer el avance en los esfuerzos gubenamentales; el aporte marginal no aplica.

Direccion de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

2023 -1.14 Enero - Dicembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES @D bIA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 % CAMPECHE

AMABLESCERCANAS IMPARABLE

-1.14 -1.14 - Enero - Dicembre 2025

Igual o menor a -1.14 Entre -1.15y -1.17 Mayor a-1.18

Namero de variables: |I|

Es el valor que asigna el Coneval al nivel de rezago social en el municipio

indice de Rezago Social

indice de Rezago Social elaborado por el Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social. Consultese en

https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_de_Rezago_Social_

2020_anexos.aspx

indice Quinquenal Municipal

Fecha estimada por el Coneval

https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_de_Rezago_Social_2020_anexo

s.aspx
Enero-Diciembre
2022 -1.14 Enero-Diciembre

No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES B ALcALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 CAMPECHE
AMABLE*CERCANA« IMPARABLE
Programa Presupuestario: Programa de Inclusion y Equidad Social Identificador del 13
Programa:
Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios
Eje del PMD: II. Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Propésito: La poblacion del municipio en situacion de vulnerabilidad cuentan con espacios para fortalecer la inclusion,
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): la equidad y la cohesion social.

Municipal

Se refiere a la relacion porcentual del nimero de personas que asisten a los espacios para fortalecer la inclusion, la equidad y la cohesion
social y de las personas en situacion de vulnerabilidad por ingreso

(Numero de personas que asisten a los espacios para fortalecer la inclusion, la equidad y la cohesion social / Numero de personas en
situacion de vulnerabilidad por ingreso)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica

Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque tiene un objetivo especifico; es relevante porque refleja el avance en el cumplimiento del objetivo que es los asistentes a los
espacios para fortalecer la inclusion, la equidad y la cohesion social; es econémico porque los datos de las variables se generan de informes e informacion del rea responsable y de fuentes
oficiales; es monitoreable porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion a través de los medios de verificacion establecidos en la MIR; es adecuado porque
permite medir el desempefio del quehacer gubernamental con respecto a las personas en situacion de vulnerabilidad por ingreso ; el aporte marginal no aplica.

Direccién de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

2023 35.61 Enero-Diciembre
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES ) @ ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 ,E | CAMPECHE

4451 15000 33703 Enero-Diciembre 2025

Mayor a 30% 15% a 30% Menoar a 15%

Numero de variables:

NUmero de personas que asisten a los espacios para fortalecer la . ! . . " ) " .
. - ) o . Se refiere al nimero de asistentes a los espacios creados para fortalecer la inclusion, la equidad y la cohesién social
inclusion, la equidad y la cohesion social
Persona Anual Municipal Informes de Actividades resguardado en la Direccion de Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Numero de personas en situacion de vulnerabilidad por ingreso Se refiere al nimero de personas que se ecuentran en situacion de vulnerabilidad por ingreso

Indicadores de Pobreza por Municipio, en Medicion de la Pobreza Estados Unidos
Mexicanos 2010-2020. Constltese en:
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-municipio-2010-2020.aspx

Persona Quinquenal Municipal

Fecha estimada por el Coneval

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-municipio-2010-2020.aspx

Enero-Diciembre

No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES ED L CALDIA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 CAMPECHE

Identificador del 13

P P tario: Programa de Inclusion y Equidad Social
rograma Presupuestario g usion y Equi i Programa:

Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios

Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Componente:'Acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesién social realizados

Municipal

Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesion social realizados

Personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesion social en el Municipio de Campeche

(Numero de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesion social / Nimero de
personas que requieren acciones que fomenten la Inclusion, la equidad y la cohesion social)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide el nimero dede personas beneficiadas con las acciones para fomentar la
Inclusion, la equidad y la cohesion social; es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables
son de facil obtencién y no implican costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es
adecuado porque mide lo que se indica en su descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccion de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncion Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES G ALCALDIA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 | CAMPECHE
3750 Enero-Marzo 2025
100 3750 3750 Abril-Junio 2025
100 3750 3750 Julio-Septiembre 2025
100 3750 3750 Octubre-Diciembre 2025

Media 85% al 100%

Amarillo

70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

Numero de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesion social en el
Inclusion, la equidad y la cohesién social Municipio de Campeche
) . Padrén de Beneficiarios resguardado en la de la Direccion de Desarrollo
Persona Trimestral Municipal Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de personas que requieren acciones que fomenten la Inclusion,|  Personasrequeridas a beneficiar con las acciones para fomentar la Inclusion, la equidad y la cohesion
la equidad y la cohesion social social del Municipio de Campeche

! . Padrén de Beneficiarios resguardado en la de la Direccion de Desarrollo
Persona Trimestral Municipal Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica

No aplica No aplica

Mtra. Maria Asuncion Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 @@ CAMPECHE
Programa Presupuestario: Programa de Inclusion y Equidad Social Identificador del 13
Programa:
i E Prestacion de Servicios
Clasificacion del Programa Presupuestario:
Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Componente: ‘Atencion de Salud Preventiva realizada

Porcentaje de personas beneficiadas con la atencién para fomentar la salud preventiva

Municipal

Se refiere a todas las personas que son beneficiadas con atenciones de salud preventivo en el Municipio de Campeche

(Numero de personas beneficiadas con la atencion para fomentar la salud preventiva / Nimero de personas que requieren
atencion para fomentar la salud preventiva)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide el nimero de personas beneficiadas con la atencion para fomentar la salud
preventiva; es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencion y no
implican costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que
se indica en su descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccién de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 @@ CAMPECHE
4599 Enero-Marzo 2025
100 2903 2903 Abril-Junio 2025
100 2899 2899 Julio-Septiembre 2025
100 4599 4599 Octubre-Diciembre 2025

Amarillo

Media 85% al 100%

70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

Numero de personas beneficiadas con la atencion para fomentar la | Se refiere a todas las personas que son beneficiadas con atenciones de salud preventivo en el Municipio de
salud preventiva Campeche
) . Padrén de Beneficiarios resguardado en la de la Direccion de Desarrollo
Persona Trimestral Municipal Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de personas que requieren atencion para fomentar la salud | Se refiere a todas las personas que que requieren ser beneficiadas con atenciones de salud preventivo en
preventiva el Municipio de Campeche
! . Padrén de Beneficiarios resguardado en la de la Direccion de Desarrollo
Persona Trimestral Municipal Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica No aplica

No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES _ ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 ,.@ CAMPECHE

AMABLE+CERCANA+ IMPARABLE

Identificador del 13

P P tario: Programa de Inclusion y Equidad Social
rograma Presupuestario g usion y Equi i Programa:

Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios

Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Actividad: 'Realizacion de Actividades que Promuevan la Cohesién Social
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): g

Porcentaje de Actividades que Promuevan la Cohesion Social realizados

Municipal

Se refiere a las Actividades que Promuevan la Cohesién Social para ayudar a que la comunidad conviva mejor, se respete,
trabaje unida y se apoye entre si

(Numero de Actividades que Promuevan la Cohesion Social realizados / Numero de aActividades que Promuevan la Cohesion
Social requeridos)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide el Actividades que Promuevan la Cohesion Social realizados; es relevante
porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencién y no implican costos adicionales;
es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su
descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccién de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncion Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES @D A lDiA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 % CAMPECHE

75 Enero-Marzo 2025
72 Abril-Junio 2025

72 Julio-Septiembre 2025
75 Octubre-Diciembre 2025

Amarillo

Media 85% al 100%

70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

, - " . . Se refiere a las Actividades que Promuevan la Cohesion Social para ayudar a que la comunidad conviva
NUmero de Actividades que Promuevan la Cohesién Social realizados ) o .
mejor, se respete, trabaje unida y se apoye entre si
Actividad Trimestral Municipal Informes Trimestrales de Actividades resguardada en la Direccion de
Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Se refiere a las Actividades que requieren para Promover la Cohesion Social para ayudar a que la
comunidad conviva mejor, se respete, trabaje unida y se apoye entre si

- . - Informes Trimestrales de Actividades resguardada en la Direccién de
Actividad Trimestral Municipal N
Desarrollo Social

Explotacién de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de Actividades que Promuevan la Cohesion Social requeridos

No aplica No aplica

No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES

@t .
EJERCICIO FISCAL 2025 B8] = AR I ¢

CAMPECHE

AMABLEsCERCANA+ IMPARABLE

Identificador del 13

P P tario: Programa de Inclusion y Equidad Social
rograma Presupuestario g usion y Equi i Programa:

. " X E Prestacion de Servicios
Clasificacion del Programa Presupuestario:

Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

. . - L Actividad: 'Realizacion de Actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Social
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad):

Municipal

Porcentaje de actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Social realizados

Se refiere actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Social para ayudar a que haya mas igualdad en el Municipio de
Campeche

(Numero de actividades que Promuevan la Reduccién de la Brecha Social realizados / Nimero de actividades que Promuevan la
Reduccion de la Brecha Social requeridos)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide el actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Social realizados;
es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencién y no implican costos
adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en
su descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccion de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES

)
alg) ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 E | CAMPECHE
63 Enero-Marzo 2025
63 Abril-Junio 2025
84 Julio-Septiembre 2025
84 Octubre-Diciembre 2025

Amarillo

Media 85% al 100%

70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

Numero de actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Se refiere actividades que Promuevan la Reduccion de la Brecha Social para ayudar a que haya mas
Social realizados igualdad en el Municipio de Campeche
Actividad Trimestral Municipal Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccion de
Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

NUmero de actividades que Promuevan la Reduccién de la Brecha
Social requeridos

Trimestral Municipal

Explotacion de registros administrativos

Se refiere actividades que requieren para promover la Reduccion de la Brecha Social para ayudar a que
haya mas igualdad en el Municipio de Campeche

Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccién de

Actividad Desarrollo Social

15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica No aplica

No aplica

Mtra. Maria Asuncion Caballero May
Directora de Desarrollo Social

12 DE 18 FICHAS_DDS_E17_INCLUSION_2025



H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES

.
EJERCICIO FISCAL 2025 B8] ~ A RAD 1

CAMPECHE

AMABLE+CERCANA® IMPARABLE

Identificador del 13

Programa Presupuestario: Programa de Inclusion y Equidad Social
9 P 9 Y= Programa:

Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios

Eje del PMD: II. Inclusion Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

. . . . Actividad: 'Realizacion de actividades para fomentar la Inclusién Social
Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad):

Porcentaje de actividades para fomentar la Inclusion Social realizados

Municipal

Se refiere a las actividades para fomentar la Inclusion Social realizadospara que todas las personas, sin importar sus diferencias,
se sientan parte de la comunidad y tengan las mismas oportunidades."

(Numero de actividades para fomentar la Inclusion Social realizados / Nimero de actividades para fomentar la Inclusion Social
requeridos)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide actividades para fomentar la Inclusion Social; es relevante porque su
impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencion y no implican costos adicionales; es
monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su descripcion y
es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccién de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2025 )l A RADE ¢

CAMPECHE

AMABLE+CERCANA® IMPARABLE

Enero-Marzo 2025

Abril-Junio 2025

Julio-Septiembre 2025

o]l —=|O

Octubre-Diciembre 2025

Media

Amarillo

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

. - " . . Actividades para fomentar la Inclusion Social realizadospara que todas las personas, sin importar sus
NUmero de actividades para fomentar la Inclusién Social realizados . . . ) ) ! "
diferencias, se sientan parte de la comunidad y tengan las mismas oportunidades.
- ) . Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccion de
Actividad Trimestral Municipal :
Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos

15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de actividades para fomentar la Inclusién Social requeridos

Explotacion de registros administrativos

Se refiere a las actividades que requieren para fomentar la Inclusion Social en el Municipio

- ) . Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccion de
Actividad Trimestral Municipal :
Desarrollo Social

15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica

No aplica No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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ALCALDIA DE

 CAMPECHE

FICHA TECNICA DE INDICADORES A

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027 )
EJERCICIO FISCAL 2025 .

Identificador del

P P tario: P de Inclusién y Equidad Social 1
rograma Presupuestario rograma de Inclusion y Equidad Socia Programa: 3

Clasificacion .del Programa E Prestacion de Servicios

Presupuestario:

Eje del PMD: II. Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Actividad: '‘Brigadas de Salud Preventiva para la atencion ciudadana

Porcentaje de atenciones de salud preventiva realizadas

Eficacia

Porcentaje Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva para la atencién ciudadana

Trimestral

Gestion

(Numero de atenciones de salud preventiva realizadas / Nimero de atenciones de salud preventiva requeridas)x100

Municipal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide de atenciones de salud preventiva realizadas; es relevante porque su
impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econdmico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencion y no implican costos adicionales; es
monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su
descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccion de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncion Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES ALCALDIA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 --'- CAMPECHE

4200 Enero-Marzo 2025
100 2520 2520 Abril-Junio 2025
100 2520 2520 Julio-Septiembre 2025
100 4200 4200 Octubre-Diciembre 2025

85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Numero de variables:

Numero de atenciones de salud preventiva realizadas Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva para la atencion ciudadana
. . . Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccion de
Atencién Trimestral Municipal :
Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

Numero de atenciones de salud preventiva requeridas Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva que requirieron los ciudadanos para la atencion de su salud

" . . Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Direccion de
Atencion Trimestral Municipal :
Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica

No aplica No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
FICHA TECNICA DE INDICADORES - « ALCALDIA DE
EJERCICIO FISCAL 2025 - CAMPECHE

Identificador del

Programa: 3

Programa Presupuestario: Programa de Inclusion y Equidad Social

Clasificacion del Programa Presupuestario: E Prestacion de Servicios

Eje del PMD: II. Inclusién Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio
Objetivo del PMD: 2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propésito, Componente o Actividad): Actividad: 'Realizacién de Espacios para la salud Preventiva

Porcentaje de espacios para la salud preventiva realizados

Municipal

Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud

(Numero de espacios para la salud preventiva realizados / Nimero de espacios para la salud preventiva programados)x100

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple No Aplica
Justificacion de las caracteristicas: El indicador es claro porque es de facil comprension, ya que mide el Nimero de espacios para la salud preventiva realizados; es
relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es econémico porque los resultados que arrojan las variables son de facil obtencién y no implican
costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas especificas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que
se indica en su descripcion y es de facil comprobacion; el aporte marginal no aplica.

Direccién de Desarrollo Social Mtra. Maria Asuncién Caballero May Directora

No Aplica 0 No Aplica
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TECNICA DE INDICADORES « ALCALDIA DE

EJERCICIO FISCAL 2025 : CAMP E (M:HE
21 Enero-Marzo 2025
14 Abril-Junio 2025
14 Julio-Septiembre 2025
21 Octubre-Diciembre 2025

85% al 115% 70% al 84% y del 115% al 130% Menos del 70% y Mayor a 130%

Numero de variables:

Numero de espacios para la salud preventiva realizados Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud
Informes Trimestrales de Actividades de la Direccion de Desarrollo Social

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

, . . Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud requeridos por
Numero de espacios para la salud preventiva programados .
los ciudadanos
Programa Operativo Analde a Direccion de Desarrlo Socia

Explotacion de registros administrativos 15 dias posteriores al termino del trimestre correspondiente

No aplica No aplica

No aplica

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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