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EJERCICIO FISCAL 2025

Unidad de Transparencia

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E42 Programa de Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO: Eje 4. Transparencia e innovaciéon para un municipio eficiente

UNIDAD DE META CALENDARIZACION DE METAS
ACTIVIDADES DE LA MIR DESCRIPCION DE SUBACTIVIDADES ENERO- ABRIL- JULIO- OCTUBRE- OBSERVACIONES

MEDIDA ANUAL
JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE

Las solicitudes improcedentes se tratan de la informacion sin estructura
para poder darles una respuesta sobre el acceso a la informacion publica Solicitud 191 24 73 36 58
que solicitan los ciudadanos

1.1 Clasificacion de solicitudes como improcedentes, de no
competencia e inexistencia de acceso a la informacion publica

Solicitudes de informacion que no compete al H. Ayuntamiento del

. h it N Solicitud 127 19 46 25 37
de C yse como no competencia.
de infc ion que el H. Ayt iento que no esta obligado a Solicitud 2 7 " 9 5
publicar o a generar la informacion y se clasifican como inexistencia.
— . de inf ion pre de competencia de acceso a la
1.2 'Clasifi Il C -
Clasflicacion (ﬁ;gslzlt:?:isn?: n::;g:?gﬁ;cie comp de informacion que se atiende de manera oportuna y que el H. Ayuntamiento Solicitud 1123 130 493 375 125
de Campeche esta obligado a publicar o a generar informacion
1.3 Atencion a los recursos de revision interpuestos ante la Comision |  Atencion a los recursos de revision derivados de la conformidad de los
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de ciudadanos con algtin tema de acceso a la Informacion Publica del Recurso de revision 300 35 85 110 70

Campeche Municipio.

» . . . ” Informes elaborados en donde se informan sobre las solicitudes de
14E )] f
n de informes  de de informacién informacion y el estatus de la misma para su envio a la COTAIPEC. Informe 2 0 ! 0 !

2.1 Capacitacion a los servidores publicos del Municipio en relacion al | Capacitacion al personal de las Unidades Administrativas en relacion al

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) Capacitacién 2 5 5 s 5
2.2'Asistencia de Mujeres a las capacitaciones en relacion al Sistema [ Asistencia de hombres y mujeres a las capacitaciones en relacion al Hombre y Muier 50 0 2% 0 2%
de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) y M
2.3 Publicacién de los Formatos de Obligaciones en materia de Publicacion de los formatos con la informacion de cada uno de las
Transparencia en el Portal de Transparencia del Municipioy enla | Unidades Administrativas del H. Ayt iento para dar imiento a la P 537 184 169 184 0
Plataforma Nacional de Transparencia Ley de Transparencia
24 Atencion de solicitudes de las Unidades Administrativas para la Altenci()n é 'Ias solicitudes, de las Unidades Administratiyas, Paraypl{blicar -
informacion que no corresponde por Ley y que es de interés piblico o Solicitud 4 1 1 1 1

publicacion de informacion de interés publico o proactiva

proactiva

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

TIPO DE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL POBLACION OBJETIVO META ANUAL TOIEEE
Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento 23 22 22 N/A N/A
Ciudadanos del Municipio de Campeche 294,077 262,169 104,867 73,406 31,461
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CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: P43 Programa de Ordenamiento y Conservacién de los Archivos Municipales

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO: Eje 5: Transparencia e Innovacion para un Municipio Eficiente

CALENDARIZACION DE METAS

UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDADES DE LA MIR DESCRIPCION DE SUBACTIVIDADES META ANUAL ABRIL- JULIO- OCTUBRE- OBSERVACIONES

ENERO- MARZO

JUNIO

SEPTIEMBRE

DICIEMBRE

Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico con los Programa Anual de
1.1 Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)| lineamientos y criterios para el desarrollo del manejo de los archivos de 9 L 1 0 1 0 0
. " Desarrollo Archivistico
cada uno de las Unidades productoras de Informacion.
1.2 Elaboracion del indice de Expedientes Clasificados como E,I |.nd|ce de Expedlelntes Clasificados como reservafi'os cop tilene las . .
reservados solicitudes que las Unidades productoras de Informacion solicitan como |  Indice de Expediente 2 0 1 0 1
informacién reservada.
1.3 Sesiones del Grupo Interdiciplinario del H. Ayuntamiento de esiones donde se los i del Grupo Interdiciplinario Sesion 2 0 1 0 1
Campeche del H. Ayuntamiento de Campeche para la toma de desiciones.
1.4 Realizacion de cursos y/o talleres para el correcto manejo y Cursos y/o talleres a las Unidades Productoras de la Informacion para el
N N N Curso ylo taller 20 5 5 5 5
control de los expedientes correcto manejo y control de los expedientes.
1.5'Asistencia de Mujeres que participan a los cursos ylo talleres Asistencia de hombres y mUJfres alos cursos y/o talleres alas Unidades )
. . Productoras de la Informacion para el correcto manejo y control de los Hombre y Mujer 50 10 15 10 15
para el correcto manejo y control de los expedientes N
expedientes.
1.6 Visitas a las unidades productoras de la informacion para la Vlsnas?'para verificar y supervisar si as Unlldadesl Produdolr as.de la -
P ] . - Informacién estan trabajando apegado a los lineamientos y criterios de la Visita 20 0 10 0 10
verificacion de los archivos en tramite y concentracion. L B . - i
clasificacion archisvistica de los archivos en tramite y concentracion.
1.7 Proceso de transferencia primaras de archivos de las unidades | Tranferencias primarias de archivos de las unidades productoras de la .
. P N S Transferencia primaria 5 0 1 0 4
productoras de la informacon iniciadas informacion iniciados
1.8 Proceso de transferencia primarias de archivos de las unidades | Tranferencias primarias de archivos de las unidades productoras de la .
. " y R S i Transferencia primaria 5 0 1 0 4
productoras de la informacion concluidas. informacion concluidas
1.9 Realizacion de Bajas Documentales de las Unidades Productoras | Baja documental se refiere a la atencion a las solicitudes que ingresan Baia Documental 7 0 2 0 5
de la Informacion solicitadas. por parte de las Unidades Productoras de la Informacion )
Emision de Avisos de privacidad y/o uso de datos personales se refiere a Avisos de privacidad vio
2.1 Emision de avisos de privacidad y/o uso de datos personales la atencion a las solicitudes de las Unidades Productoras de la P Y 5 1 2 1 1
Informacion uso de dato personal

TIPO DE BENEFICIARIO

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ORDENAMIENTO Y CONSERVACION DE LOS ARCHIVOS MUNICIPALES

POBLACION TOTAL

POBLACION OBJETIVO

META AN

SEXO
HOMBRE

Unidades Productoras de la Informacion

23

22

N/A N/A

CAPITULO DEL
GASTO
1000

PRESUPUESTO AN
APROBADO
7,839,541.00

ENERO- MARZO

1,843,722.00

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

ABRIL-JUNIO

1,811,588.00

JULIO-SEPTIEMBRE

1,707,035.00

OCTUBRE-DICIEMBRE

2,477,196.00

2000 175,552.00

55,995.00

57,738.00

26,494.00

35,325.00

3000 107,645.00

67,935.00

18,819.00

8,508.00

12,383.00

4000

5000 70,000.00

60,000.00

10,000.00

6000

7000

8000

o|en|en|en|en|en|en|en|emn

9000

||| |en|n|n|n|emn

|| ||| |||

|| ||| n|wn|n|en

| ||| v|v|wn|wn|e

Lic. Gilbert Alexander Gamboa Balam
Director de la Unidad deTransparencia

M.A.P. Mijail Alberto Bastarrachea Castillo
Tesorero Municipal
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Lic. Elvira Sarai Can Dzib
Directora de Planeacion



