
Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

2024 -1.14 Enero - Dicembre

Justificación de las características: El indicador es claro porque hace referencia a una realidad respecto a una problemática social en el municipo; es relevante porque dentifica el 

reto a afrontar; es económico porque los recursos destinados a su obtención están programados y presupuestados; es monitoreable porque es publicado bajo frecuencia por un 

organismo nacional, es adecuado porque logra conocer el avance en los esfuerzos gubenamentales; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Estratégico

Índice de Rezago Social (IRS) Es una medida en la que un solo índice agrega variables de educación, de acceso a servicios de 

salud, de servicios básicos en la vivienda, de calidad y espacios en la misma, y de activos en el hogar. 
Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

Se refiere al instrumento elaborado por el Consejo Nacional de Evaluación de la Política Social (Coneval) para medir el grado de 

rezago social a nivel municipal, considerando diversos factores, entre los que se encuentran la cohesión, la inclusión y la equidad.

Unidad de Medida

Índice

Frecuencia de Medición

Quinquenal

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):

Fin: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos y a la disminución de las 

desigualdades mediante espacios que fortalecen la inclusión, equidad y cohesión social.

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

F 1 Índice de Rezago Social

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario:

Clasificación del Programa Presupuestario:

Eje del PMD:

Dimensión a medir Definición

Programa de Inclusión y Equidad Social

II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

E Prestación de Servicios      

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

-1.14

No

Descentente

Media

1

Unidad de Medida

Índice

Año Valor

2024 -1.14

2023 -1.14

2022 -1.14
No aplica

Enero-Diciembre

Enero-Diciembre

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_de_Rezago_Social_2020_anexo

s.aspx 
Periodo

Comentarios técnicos Enero-Diciembre

Quinquenal Municipal

Índice de Rezago Social elaborado por el Consejo Nacional de Evaluación de 

la Política de Desarrollo Social. Consúltese en 

https://www.coneval.org.mx/Medicion/IRS/Paginas/Indice_de_Rezago_Social_

2020_anexos.aspx 

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Censo Fecha estimada por el Coneval

Nombre Descripción de la variable

Índice de Rezago Social Es el valor que asigna el Coneval al nivel de rezago social en el municipio

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad Igual o menor a -1.14 Entre -1.15 y -1.17 Mayor a -1.18

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

Meta

Numerador Denominador Periodo

-1.14 - Enero - Dicembre 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Año Valor Periodo

2024 4.15 Enero-Diciembre

Justificación de las características: El indicador es claro porque tiene un objetivo específico; es relevante porque refleja el avance en el cumplimiento del objetivo que es los asistentes a

los espacios para fortalecer la inclusión, la equidad y la cohesión social; es económico porque los datos de las variables se generan de informes e información del área responsable y de

fuentes oficiales; es monitoreable porque mide lo que se indica en su descripción y es de fácil comprobación a través de los medios de verificación establecidos en la MIR; es adecuado 

porque permite medir el desempeño del quehacer gubernamental con respecto a las personas en situación de vulnerabilidad por ingreso ; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

Eficacia

Se refiere a la relación porcentual del número de personas que asisten a los espacios para fortalecer la  inclusión, la equidad y la cohesión 

social  y de las personas en situación de vulnerabilidad por ingreso

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Anual

Identificador del indicador Nombre del indicador

P1 Porcentaje de personas que asisten a los espacios para fortalecer la inclusión, la equidad y la cohesión social 

Dimensión a medir Definición

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):

Propósito: La población del municipio en situación de vulnerabilidad cuentan con espacios para fortalecer la inclusión, 

la equidad y la cohesión social.

Datos de Identificación del Indicador

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Estratégico

(Número de personas que asisten a los espacios para fortalecer la  inclusión, la equidad y la cohesión social / Número de personas en 

situación de vulnerabilidad por ingreso)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Determinación de metas

Línea base 
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

76.69

No

Ascendente

Media

2

Unidad de Medida

Persona

Unidad de Medida

Persona

Año Valor

2024 4.15

2023 35.61

https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/default.aspx?tm=6#D8999998765_123#D899

9998765_123#D8999998766_123
Periodo

Comentarios técnicos Enero-Diciembre

Fecha de disponibilidad de la información

Censo Fecha estimada por el Coneval

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

Método de recopilación de datos

Nombre Descripción de la variable

Número de personas en situación de vulnerabilidad por ingreso Se refiere al número de personas que se ecuentran en situación de vulnerabilidad por ingreso

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Informes de Actividades resguardado en la Dirección de Desarrollo Social e Población 

vulnerable por ingresos del Instituto Nacional de Estadística y 

Geografía.https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/default.aspx?tm=6#D8999998765_1

23#D8999998765_123#D8999998766_123

Quinquenal Municipal

Anual Municipal

Informes de Actividades resguardado en la Dirección de Desarrollo Social e Población 

vulnerable por ingresos del Instituto Nacional de Estadística y 

Geografía.https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/default.aspx?tm=6#D8999998765_1

23#D8999998765_123#D8999998766_123

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del ejercicio fiscal correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de personas que asisten a los espacios para fortalecer la  

inclusión, la equidad y la cohesión social 
Se refiere al número de asistentes a los espacios creados para fortalecer la  inclusión, la equidad y la cohesión social 

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad Mayor a 30% 15% a 30% Menoar a 15%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

Meta

Numerador Denominador Periodo

16689 21762 Enero-Diciembre 2026

No aplica
Enero-Diciembre

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide el número de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la 

Inclusión, la equidad y la cohesión  social; es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables 

son de fácil obtención y no implican costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es 

adecuado porque mide lo que se indica en su descripción y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusión, la equidad y la cohesión  social / Número de 

personas que requieren acciones que fomenten la Inclusión, la equidad y la cohesión social)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

 Personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusión, la equidad y la cohesión social en el Municipio de Campeche

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

C1 Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusión, la equidad y la cohesión social realizados

Dimensión a medir Definición

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad): Componente: Acciones para fomentar la Inclusión, la equidad  y la cohesión social realizados

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Persona

Unidad de Medida

Persona

Año Valor

No aplica 0

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Trimestral Municipal Padrón de Beneficiarios resguardado en la Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de personas que requieren acciones que fomenten la Inclusión, 

la equidad y la cohesión social

Personas requeridas a  beneficiar con las acciones para fomentar la Inclusión, la equidad y la cohesión 

social del Municipio de Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal Padrón de Beneficiarios resguardado en la  Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de personas beneficiadas con las acciones para fomentar la 

Inclusión, la equidad y la cohesión social 

Personas beneficiadas con las acciones para fomentar la Inclusión, la equidad y la cohesión social en el 

Municipio de Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

4019 4019 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

5851 5851 Abril-Junio 2026

3319 3319 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

3500 3500 Enero-Marzo 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):
Componente: Atención de Salud Preventiva realizada

Datos de Identificación del Indicador

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:

Eficacia

Se refiere a todas las personas que son beneficiadas con atenciones de salud preventivo en el Municipio de Campeche

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Identificador del indicador Nombre del indicador

C2 Porcentaje de personas beneficiadas  con la atención para fomentar la salud preventiva 

Dimensión a medir Definición

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de personas beneficiadas  con la atención para fomentar la salud preventiva / Número de personas que requieren 

atención para fomentar la salud preventiva)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide el número de personas beneficiadas  con la atención para fomentar la salud 

preventiva; es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no 

implican costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que 

se indica en su descripción y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Persona

Unidad de Medida

Persona

Año Valor

No aplica 0

7470 7470 Abril-Junio 2026

7090 7090 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

5936 5936 Enero-Marzo 2026

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

6000 6000 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

Trimestral Municipal Padrón de Beneficiarios resguardado en la de la Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de personas beneficiadas  con la atención para fomentar la 

salud preventiva 

Se refiere a todas las personas que son beneficiadas con atenciones de salud preventivo en el Municipio de 

Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal Padrón de Beneficiarios resguardado en la de la Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de personas que requieren atención para fomentar la salud 

preventiva

Se refiere a todas las personas que que requieren ser beneficiadas con atenciones de salud preventivo en 

el Municipio de Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide el Actividades que Promuevan la Cohesión Social realizados; es relevante 

porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no implican costos adicionales;

es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su descripción

y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de Actividades que Promuevan la Cohesión Social realizados  / Número de Actividades que Promuevan la Cohesión 

Social requeridos)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

Se refiere a las Actividades que Promuevan la Cohesión Social para ayudar a que la comunidad conviva mejor, se respete, trabaje 

unida y se apoye entre sí.

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

C1.A1.1 Porcentaje de Actividades que Promuevan la Cohesión Social realizados

Dimensión a medir Definición

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):
Actividad: Realización de Actividades que Promuevan la Cohesión Social

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Actividad

Unidad de Medida

Actividad

Año Valor

No aplica 0

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardada en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de Actividades que Promuevan la Cohesión Social requeridos
Se refiere a las Actividades que requieren para Promover la Cohesión Social para ayudar a que la 

comunidad conviva mejor, se respete, trabaje unida y se apoye entre sí

Frecuencia Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardada en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de Actividades que Promuevan la Cohesión Social realizados 
Se refiere a las Actividades que Promuevan la Cohesión Social para ayudar a que la comunidad conviva 

mejor, se respete, trabaje unida y se apoye entre sí

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

50 50 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

69 69 Abril-Junio 2026

50 50 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

40 40 Enero-Marzo 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide el actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social realizados;

es relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no implican costos

adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en

su descripción y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social realizados  / Número de actividades  que Promuevan la 

Reducción de la Brecha Social requeridos)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

Se refiere actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social para ayudar a que haya más igualdad en el Municipio de 

Campeche

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

C1.A1.2 Porcentaje de actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social realizados

Dimensión a medir Definición

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):
Actividad: Realización de Actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social 

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Actividad

Unidad de Medida

Actividad

Año Valor

No aplica 0

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de actividades  que Promuevan la Reducción de la Brecha 

Social requeridos

Se refiere actividades que requieren para promover la Reducción de la Brecha Social para ayudar a que 

haya más igualdad en el Municipio de Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha 

Social realizados

Se refiere actividades que Promuevan la Reducción de la Brecha Social para ayudar a que haya más 

igualdad en el Municipio de Campeche

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

800 800 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

300 300 Abril-Junio 2026

800 800 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

150 150 Enero-Marzo 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide actividades para fomentar la Inclusión Social; es relevante porque su

impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no implican costos adicionales; es

monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su descripción y

es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de actividades para fomentar la Inclusión Social realizados / Número de actividades para fomentar la Inclusión Social 

requeridos)x100
Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

Se refiere a las actividades para fomentar la Inclusión Social realizados para que todas las personas, sin importar sus diferencias, 

se sientan parte de la comunidad y tengan las mismas oportunidades.

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

C1.A1.3 Porcentaje de actividades para fomentar la Inclusión Social realizados

Dimensión a medir Definición

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad):
Actividad: Realización de actividades para fomentar la Inclusión Social

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

0

100

0

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Actividad

Unidad de Medida

Actividad

Año Valor

No aplica 0

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de actividades para fomentar la Inclusión Social requeridos Se refiere a las actividades que requieren para fomentar la Inclusión Social en el Municipio

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de actividades para fomentar la Inclusión Social realizados
Actividades para fomentar la Inclusión Social realizadospara que todas las personas, sin importar sus 

diferencias, se sientan parte de la comunidad y tengan las mismas oportunidades."

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

1 1 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

1 1 Abril-Junio 2026

0 0 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

0 0 Enero-Marzo 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide de atenciones de salud preventiva realizadas; es relevante porque

su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no implican costos adicionales;

es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que se indica en su

descripción y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de atenciones de salud preventiva realizadas / Número de atenciones de salud preventiva requeridas)x100Desagregación geográfica

Municipal

Eficacia

Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva para la atención ciudadana

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Datos de Identificación del Indicador

Identificador del indicador Nombre del indicador

C2 A2.1 Porcentaje de atenciones de salud preventiva realizadas

Dimensión a medir Definición

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad): Actividad: Brigadas de Salud Preventiva para la atención ciudadana

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa 

Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Atención

Unidad de Medida

Atención

Año Valor

No aplica 0

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de atenciones de salud preventiva requeridas Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva que requirieron los ciudadanos para la atención de su salud

Frecuencia
Desagregación 

geográfica
Fuentes (medios de verificación)

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades resguardado en la Dirección de 

Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de atenciones de salud preventiva realizadas Se refiere a Brigadas de Salud Preventiva para la atención ciudadana

Frecuencia
Desagregación 

geográfica
Fuentes (medios de verificación)

Factibilidad 85% al 100% 70% al 84% Menos del 70%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

5000 5000 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

5500 5500 Abril-Junio 2026

5000 5000 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

5000 5000 Enero-Marzo 2026

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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Identificador del 

Programa:

Claridad Monitoreable Adecuado

Cumple Cumple Cumple

Eje del PMD: II. Inclusión Social y Fortalecimiento Comunitario para un Municipio

2.1 Fortaleciendo la Equidad Social

Resumen narrativo (Fin, Propósito, Componente o Actividad): Actividad: Realización de Espacios para la salud Preventiva

Datos de Identificación del Indicador

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Datos de Identificación del Programa

Programa Presupuestario: Programa de Inclusión y Equidad Social

Clasificación del Programa Presupuestario:
E Prestación de Servicios      

2.1.4: Promoviendo actividades inclusivas que reduzcan la brecha social

13

Objetivo del PMD:

Estrategia del PMD:

Eficacia

Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud

Unidad de Medida

Porcentaje

Frecuencia de Medición

Trimestral

Identificador del indicador Nombre del indicador

C2.A2.2 Porcentaje de espacios para la salud preventiva realizados

Dimensión a medir Definición

Características del indicador

Relevancia Economía Aporte Marginal

Cumple Cumple No Aplica

Tipo de Indicador Método de cálculo

Gestión

(Número de espacios para la salud preventiva realizados / Número de espacios para la salud preventiva programados)x100Desagregación geográfica

Municipal

Determinación de metas

Línea base 

Año Valor Periodo

No Aplica 0 No Aplica

Justificación de las características: El indicador es claro porque es de fácil comprensión, ya que mide el Número de espacios para la salud preventiva realizados; es

relevante porque su impacto es primordial para el logro de ese objetivo; es económico porque los resultados que arrojan las variables son de fácil obtención y no implican

costos adicionales; es monitoreable porque se mide bajo una frecuencia y tiene metas específicas y medibles para vigilar su cumplimiento; es adecuado porque mide lo que

se indica en su descripción y es de fácil comprobación; el aporte marginal no aplica.

Responsable del Indicador

Unidad Responsable Nombre Cargo

Dirección de Desarrollo Social Mtra. María Asunción Caballero May Directora
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

EJERCICIO FISCAL 2026

Valor

100

100

100

100

No

Regular

Media

2

Unidad de Medida

Espacio

Unidad de Medida

Espacio

Año Valor

No aplica 0

30 30 Abril-Junio 2026

30 30 Julio-Septiembre 2026

Meta

Numerador Denominador Periodo

20 20 Enero-Marzo 2026

Factibilidad 85% al 115% 70% al 84% y del 115% al 130% Menos del 70% y Mayor a 130%

Características de las variables (metadatos)

Número de variables:

20 20 Octubre-Diciembre 2026

Acumulativo Parámetros de semaforización

Comportamiento hacia la meta Verde Amarillo Rojo

Trimestral Municipal
Informes Trimestrales de Actividades y Programa Operativo Anual de la 

Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de espacios para la salud preventiva realizados Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

Anual Municipal Programa Operativo Anual de la Dirección de Desarrollo Social

Método de recopilación de datos Fecha de disponibilidad de la información

Explotación de registros administrativos 15 días posteriores al termino del trimestre correspondiente

Nombre Descripción de la variable

Número de espacios para la salud preventiva programados
Se refiere a espacios para la saud preventiva donde puedan brindarle los cuidados de salud requeridos por 

los ciudadanos

Frecuencia Desagregación geográfica Fuentes (medios de verificación)

No aplica

Referencias adicionales

Referencia internacional, nacional o estatal Serie estadística

No aplica Periodo

Comentarios técnicos No aplica

Mtra. María Asunción Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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