H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO FISCAL 2022
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capital

amable

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO 2021-2024:

E217000 Programa de Atencién y Empoderamiento Femenino FINALIDAD 2. DESARROLLO SOCIAL

Eje Il Ayuntamiento cercano, participativo y amable con la gente FUNCION 2.6, PROTECCION SOCIAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBFUNCION

Direccion de Cohesion y Desarrollo Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 2DO TRIMESTRE

PERIODO

INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
AESENEN UNIDAD META 3 JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANU,
. 2
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA META 2 " NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO 4 DE ALCANZADA = PERIODO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION MODIFICADA . =] OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODOH [
Contribuir a mejorar el nivel de E3
desarrollo personal de las Mujeres del Indice de Desarrollo Humano Valor del Indice de Desarrollo K N/A N/A N/A NA N/A N/A NA
= municipio de Campeche mediante su L . Humano Municipal de Mujeres y Estratégico  Eficacia  Quinquenal Indice 0.80 0.80 N/A g
- empoderamiento para prevenir la Municpal de Mujeres y Hombres Hombres <
Ipoderamiento para prevent s NA NA NA NIA NA NA NIA
violencia de género =z
Enero-Diciembre 0,80 N/A 0.80 NIA 000 |Slavedeautorizacién dela
N/A N/A N/A N/A N/A N/A NIA
o . . . . (Numero de mujeres atendidas por el @
E Las mujeres del municipio de Porcentaje de mujeres atendidas por programa de empoderamienio y Kl N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
‘8 Campeche se encuentran el programa de empoderamiento y " - . . L y . 2
e . . N . prevencion de algin tipo de violencia  Estratégico  Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 NA g
5 | empoderadas para prevenir algin tipo - prevencion de algun tipo de violencia de género / Namero total de muieres 2
[z de violencia de género de género 9 . " g o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
que requieren atencion) x 100 =
EneroDiciembre 2047 2047 10000 000 |Slavede autorizacien dela
N/A N/A N/A N/A N/A N/A NIA
0 (Numero de acciones para fortalecer °
w P o
& Cultura Institucional en Perspectiva Porcentaje de acciones para a d(;u";;::i‘;zg::::w:;’i%ga § N/A N/A N/A NIA NA NA NIA
% de Género del Ayuntamiento de fortalecer la cultura institucional en 9 Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 N/A 5
5 Campeche fortalecida perspectiva de género realizadas. acciones para fortalecer la cultura <
g " institucional en perspectiva de género ] N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o programadas) x100
EneroDiciembre 31 31 100.00 31 000 |Slavedo autorizacién dela
N/A NA NA N/A N/A N/A N/A
~
w Porcentaie de acciones para prevenir (Ntmero de acciones para prevenir K
& Prevencion y/o atencion de la o aten dler Ja violencia :Tas Enu'eres ylo atender la violencia a las mujeres. K N/A N/A N/A NA N/A N/A NA
S violencia en contra de las mujeres en y L 3 realizadas / Nimero de acciones para  Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 NA E
= | el Municipio de Campeche realizadas del Municipio de Campeche prevenir y/o atender la violencia a las <
= realizadas. . N S N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
g mujeres requeridos) x100 =
Enero-Diciembre 205 25 100.00 000 |Slavedo autorizacién dela
N/A NA NA N/A N/A N/A N/A
o
w (NUmero de acciones para fomentar el 2
g Empoderamiento de las mujeres Porcentaje de acciones para fomentar  empoderamiento de las mujeres = N/A N/A N/A NA N/A N/A NIA
g PO fomentado 4 el empoderamiento de las mujeres  realizadas / Numero de acciones para  Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 NA §
% realizadas fomenlar. el empodel.amlento de las <§ NA NA NA NA NA NA NIA
8 mujeres requerido) x100 =z
Enero-Diciembre 81 81 100.00 000 |Slavedo autorizacién dela
(Namero de sesiones para la Enero-Marzo 1 1 100.00 1 1 100.00
instalacion y seguimiento del Comité
= Porcentaie de sesiones parala Municipal de la Transversalizacion de 2 L
=1 | Instalacion y seguimiento del Comité nstalacién . Sequimiento d’:\aComi( " la Perspectiva de Género realizadas / = Abril-Junio 1 1 100.00 1 1 100.00
=1 | Municipal de la Transversalizacion de . ¥ seg R Numero de sesiones para la Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 E
> lap ctiva de Gé Municipal de la Transversalizacion de . talacio imiento del Comité 2
G la Perspectiva de Genero. a Perspec(iva de Género. Insf 2 .aCIOI’\ y seguimiento del Comite > JuIio-Septiembre 1 1 100.00 1 0.00
pd Municipal de la Transversalizacion de =z
la Perspectiva de Género -
programadas) x 100 Octubre-Diciembre 1 1 100.00 1 0.00 |Clave de autorizacin dela
modificacion de meta:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO FISCAL 2022

Atcatdia #e capital

Campeche | amable

INDICADOR T} PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
RESUMEN 2 . .
. UNIDAD = JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA META META = . NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO - DE ALCANZADA = PERIODO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION ANUAL MODIFICADA . =) OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODO 5()
Enero-Marzo 6 6 100.00 6 6 100.00
& (Nmero de talleres de equidad y 2 o
=1 | Imparticion de talleres al personal del Porcentaie de tallres de equidady  PeSPectiva de género impartidos / s Abril-Junio 6 6 100.00 6 6 100.00
=1 | Ayuntamiento en materia de equidad l, N . d y Y Namero de talleres de equidad y Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
= rspectiva de género. perspectiva de género impartidos. rspectiva de género programados) <
& ¥ perspeciiva de genero. e S | Julio-Septiembre 6 6 100.00 6 0.00
<
Octubre-Diciembre 6 6 10000 6 000 |Slavede autorizacién dela
Enero-Marzo 0 0 0.00 0 0 0.00
G Realizacion de informes de las Porcentaje de informes de las 2 . .
=2 | acciones en Materia de Perspectiva  acciones en Materia de Perspectiva  (Ndmero de informes realizados / s Abril-Junio 1 1 100.00 1 1 100.00
g de Género para el Comité Municipal ~ de Género para el Comité Municipal ~ NUmero de informes programados) x ~ Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 5
= de la Transversalizacion de la de la Transversalizacion de la 100 < - "
I5 li tieml 1 1 100. 1 X
2 Perspectiva de Género Perspectiva de Género 2 Julio-Septiemore 0000 000
Octubre-Diciembre 1 1 100.00 1 000 |Clove doautorizacion dela
Enero-Marzo 3 3 100.00 3 3 100.00
(Ntmero de pléticas para la 2 } ;
Porcentaje de platicas para la prevencion de la violencia contra la s Abril-Junio 3 3 100.00 3 3 100.00
prevencion de la violencia contra las - mujer realizadas / Nimero de platicas ~ Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 %
mujeres realizadas. parala prevencion de la violencia S | Julio-Septiembre 3 3 100.00 3 0.00
contra la mujer programadas) x100 =z
IS - Clave de autorizacion de la
2 Plticas ylo talleres para la Octubre-Diciembre 3 3 100.00 3 0.00 | ificacion de meta:
] prevencién de la violencia contra las
E mujeres En
5 ero-Marzo 0 0 0.00 0 0 0.00
<
(Namero de talleres para la 2 } .
Porcentaje de talleres para la prevencion de la violencia contra la s Abril-Junio 4 4 100.00 4 4 100.00
prevencion de la violencia contrala  mujer realizados / Nimero de talleres ~ Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 5
P - ¥ 2 , )
mujer realizados. parala prev_enclon de la violencia s Julio-Septiembre 0 0 0.00 0 0.00
contra la mujer programados) x100 =z
Octubre-Diciembre 2 2 100.00 2 000 |Clove doautorzacion dela
Enero-Marzo 1 1 100.00 1 1 100.00
o~ (Numero de eventos para la °
o " P o
a Realizacion de eventos para la Porcentaje de eventos para la prer:?::or:adliez:d:lso;e;zl:\;?g: a § Abril-Junio 1 1 100.00 1 1 100.00
=} prevencion de la violencia contrala  prevencién de la violencia contra la ) . Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
S e, ujer realizados. eventos para la prevencion de la 2 , .
5 : : violencia contra la mujer 2 | Julio-Septiembre 0 0 0.00 0 0.00
< programados) x100
Octubre-Diciembre 2 2 100.00 2 000 |Clove doautorzacion dela
Enero-Marzo 1 1 100.00 1 1 100.00
o (Namero de campafias de difusion °
o 8 . £
=1 | Realizacién de Camparias de difusion  Porcentaje de campafias de difusion para a prevencion de la wo\gncla g Abril-Junio 0 0 0.00 0 0 0.00
< A N " . contra la mujer realizadas / Numero " : . " 2
Q para la prevencion de la violencia para la prevencion de la violencia M P Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 5
= contra la mujer. contra la mujer realizadas. de campafias de diusion para la < " "
G : : prevencion de la violencia contra la 2 | Julio-Septiembre 1 1 100.00 1 0.00
< mujer programados) x100
Octubre-Diciembre 1 1 100.00 1 000 |Clave do autorzacion dela
Enero-Marzo 45 45 100.00 45 45 100.00
b
I . . - o
a (Numero de mujeres en situacion de 8 Abril-Junio 45 45 100.00 50 50 100.00
2 . " " ! . . PN | s
g V!nculaclonv para la alen.clon a Pf)roenlgje .de mujeres en s\tuac\cn‘ de vlolgncla vlnculaqas para s.u ate.ncmn Gestion Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
S mujeres en situacion de violencia  violencia vinculadas para su atencion / Nimero de mujeres en situacion de 2
S violencia que solicitan atencién) x100 2 | Julio-Septiembre 45 45 100.00 0.00
<
Octubre-Diciembre 45 45 100.00 000 |Slave e autorizacién dela
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO FISCAL 2022

Atcatdia #e capital

Campeche | amable

INDICADOR T} PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
RESUMEN 2 .
> UNIDAD = JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA META META = . NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO - DE ALCANZADA = PERIODO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION ANUAL MODIFICADA . =) OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODO L{)

Enero-Marzo 2 2 100.00 2 2 100.00
® (Namero de platicas para promover el 2 . .
2 Pléficas para promover o Porcentaje de platicas para promover empoderamiento de la mujer s Abril-Junio 2 2 100.00 2 2 100.00
=} p' 5 : el empoderamiento de la mujer realizadas / Numero de platicas para  Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
2 empoderamiento de la mjer. realizadas. romover el empoderamiento de la <
5 - promove P S | Julio-Septiembre 2 2 100.00 2 0.00
< mujer programadas) x100 =z

. Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 3 3 100.00 3 0.00 | ificacion de meta:

Enero-Marzo 18 18 100.00 18 18 100.00
3 (Ntmero de vinculaciones de °
g . ) Porcentaje de vinculaciones de las mujres para el desarrllo do f;u Abril-Junio 18 18 100.00 15 15 100.00
< Vinculacion de las mujeres para el ) actividades productivas realizadas / " y . y g
a . . mujeres para el desarrollo de N . . . Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 35
= | desarrollo de actividades productivas actividades productivas realizadas Numero de vinculaciones de mujeres 2
o P para el desarrollo de actividades 2 | Julio-Septiembre 18 18 100.00 0.00
< productivas solicitadas) x100

. Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 18 18 100.00 0.00 | ificacion de meta:

Lic. Consuelo Elizabeth Moreno Setzer
Directora de Cohesién y Desarrollo Social
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