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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024 3 e
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) t Campeche | amable
FJERCICIO FISCAL 2022

Direccion de Desarrollo Econsmico y Turismo

¢ z " Ws 8 Enerodlarn 10 i 15
22'Emision de carias de Inilacid d i N :’:a::srrﬁlac f?uesaanhegamna ne&]t:ms i) 2 % & 10 ~ E
negozios 3 ! tcencia do Jubo-Septiemare 20 e
g Octubre-Diembre 5
ol ——
Enemebazn 1800 =
- e sy Licencias emitidas para los negacios gue solicitaron su iy ik dinic 00 3
| 7 T
2,3 "Emision de Licencias de Funcionamienio ooh cia o hnciofiamisnie. Licencia 3350 3551 3745 o 0 3 i
Octubre-{rcemine 200
ENE-MAR 219 60.92%
i ENE-JUN e I 3448 95.78%
Empresano (a} 15,000 10,000 3,600 3,000 &0 NS - - T A05T 269%
| ENE-DHC 1] 0.00%

Pagina 2 de 5 de POA_DEYT 03 2002



H AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EJERCICIO FISCAL 2022

Campeche

amable

Direccion de Desarrollo Economico y Turismo

FA37000 Programa de Turismo

Eje 4 "Ordenamicnlo Soslenible para una vida mas amabile”

Enere-Marma 3511 BO0ST
Iformacidn proporcionada a turistas sobre hotelas, Abribdurio 4541 06895
1.1 "Alencin a luristas en Modulos de s ’"’f,":::mws_; el WEi:nT::nl Turista 17847 17947 17847 JPET— 4488 105988 9101
L Detubre-Diciembre 5407
o Enso-Marz 10 1 by
Realizacitn de eventos en Recintos historicos del H. A 20 18 1%
1.2 "Realizacion da evenins en Recintos hisloricos del | Ayuntamients donde se realiza la logestica del evenlo y Evento & 63 63 i Sepiostre 15 2—; ,-(.1'
H. Ayurtamiento e loe y enfrega un reglamento ded recinio y es -
cusiodiado por personal de Turismo Ochbip-Diciombm 18
Ensro-Marr 0 ﬂ
Eventos que fomentan y promugven al municipio de Abrib Ao 5 5
1.3 ‘Realizacion de Eventos Wristicos para ka Campeche a nivel internacional tales como; Paseo de oy 5 8 8 =
promocian del Muricipia de Campech Ias Luces, Festival turisboo del Mar, Torneo de Pesca, Iy 0 & o
Encendido de las kices,.
Oelubre-Dsmbe 3
Tevaniamients 0e entugsias en lemporadas anas en P 2 e 0
los modules de informacitn 3 tedos los uristas; son = \ =
21 Levantamiento de encuestas a burstas que visitan | enci que i P mo : Cuantos dias Ericiiasa 300 300 300 Ml W 80
o musicipio de campeche 25 su estancia . Motivo de visia, De donde nos visitan , Juk Setiembre 200 220 2
Monto aproximado de hotel, Edad , Nombre , En que Gitubee- OIS 50
madia de wvidlaron ymas Fsins renistros sn -
Ener-Marza 16 16 16
Se iones con las emp | Ak i il il i
2.2 "Reuniones de rabag con Empresas lunsticas & los eventos turisices que se realizan en el Reunian 116 116 16 Jdo-Sepembre 1 H ik
Ayuntamienta
Oetubre-Dicemtes 12
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EIERCICIO FISCAL 2022

peche

amable

Direccion de Desarrollo Econdmico y Turisma

|

AL S0, 005
2 ENE-JUN 6107 2070%
Turistas 262,940 131470 29,500 15,740 13,760 ENE-SEP 07 T58%
ENE-DIC 0 0.00%
F438000 Programa de Emprendimiento
Eje 4 "Ordenamicnto Sostenible para una vida mas amabie”
1.1 *Aplicacian de tas para la d ion de alos cludad en edad laboral, para Lo 2‘3 :_ ;
Areas de oporfunidad de autoemplea y detectar las Areas de oportunidad de autbamipies yo Encuesta 22 m kel ': . .
emprendimiento. de su emprendimiento, ok Soqteitrd L. e .
Octubm-Dicembe 125
Cursos y talleres para aprender ¢ mejorar una Enes-Marzo 30 ] | %
1.2 'Cursas y talleres para famentar &l autoempies hatilidad que se brindaron de manera mensual en el Curso y talor a0 % o AbrJunke 19 .ﬁ L] 12 b
realizados Muncipio de Campeche con fines de fomentar of iko-Seglmbre 24 M 1 £
aulnempleo. Dctubee-Disembre 17
Enero-Harzi 5 5 !
1.3 "Conferencias, foros y pliicas para el WWE"M' foms‘y ﬂ?baﬁﬁli@aa:: ey Conferencia, Foro y i AriJund [ 6 5
fortalecrriento del emprandedor w i en el mercat) " ca s " ! e — 2 : 3
3 Octubre-Tiembre 5
Mo = hate
didas de los ciudad en edad Enen-Maro 1 0 n B
14 Solicitud de ion de la identidad corp Jaboral que requieren el servicio de crecion de s it : i “ - :
del emprendimiento identidad corportativa de su emprendeameenta ylo Ak-Juni ] (3 5
negocio. Jubo-Sepliemire 2 £h ]
Ocninre-Dicamire 1
Gesliones iniciadas para ka firma de convenios de Ennm-Marza 1 1 1
2.1 "Gestién de firma de ios de ion con o gan plblicos o privados que Cadiin i . ¢ Abrt-lunio 1 B "
con arganismos poblicos o privados. brinden 305 @ los empl HES Jubo-Sapliembrs 1 ¥ i
miccroemprasarios del Municpio de Campeche Octutre-Dicembre 1
Espacios de exposicion mercanil otorgados a los Enero-Marm b gt;_
22 Gestion de espacios para ka lizaciin d dadares y presaris del Municipio de : Abiklunie 95 72
productos yio sendcios para las e \geche, parala jalizacion de p yo Eapdce s 2ol . Jilo-Segemb an 77
SEMCos Dctubre-Diciembie )
A Ensro-Marn 2 A
Gortas o vncuba G realeas3 el AbrikJuno 4 8
2.3 Reakzacidon de cartas de wnculaciin y organismas publicos, o prvados, para mejorar vio Caria 1 1 n o —— —
escalar su emprendimienta o negocio. sttt S tallu b
Ortubre-Dicmies 2
Enero-Mar [ 0
i Microcréditos nadas de mujeres -
3.1 "Microcredios del programa Emprente RIS3. | - opyangedoras ymmesaﬁusm colensr | Microcrédito 730 11 11 pa B o
gestionados AR 5 luke: 600 fLLE
ACCESD 8 P Resa
Oetutve-Dicierbre 50
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

EJERCICIO FISCAL 2022

Campeche

amable

Direccion de Desarrollo Economico y Turismo

|

Enens-ll s a
S——— gados a mujeres emprendedoras y
32 Mmrwedmsd:npr\:r;m&mrendem . o8 & través de una insHuckin 73 _ - o 80
8 un microgrédito del programa Emprende Rosa. peersy o
Ochubre-Deemive 50
ENE-MAR Bk 322 28 96%
Ci del Municipio de C: he en edad ENE-JUN i 672 60.43%
r ) 36 1112 i
laboral A s : Lk 1 ENE-SEP % % w058%
ENEDC ] 0.00%
1000 5 20,642,794.80 4700,010.64 5,007 989,36 4.421531.50 649316330 | i B 15,566,774.78
2000 H 15052772 44,356 46 38.267.90 44 166,62 2373674 | & $ 146.380.27
3000 § 1,265,822.58 201,766.87 17420817 60254149 197 306.05 *.250.300.26
4000 470,000.00 23500000 | § 235.000.00 . 3 ] 444 425.00
5000 - | i 2158040
5000 - 7 i -
7000 3 = ] -
] B 1,000.000.00 § 1,000,00000 i ;3 1,000,000.00
%000 $ - = 3 -
Reporia

z

Ing. Carlos Jose Macossay e
ey Turismo

Director de Desarrollo Eco
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