DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EI5 Programa de Atencién y Empoderamiento de la Mujer

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024

AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

EJERCICIO FISCAL 2023

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

FINALIDAD 2. DESARROLLO SOCIAL

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2024:

EJE Il Ayuntamiento Cercano, Participativo y Amable con la Gente

FUNCION 26. PROTECCION SOCIAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

Direccién General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano

SUBFUNCION

268 Otros Grupos Vulnerables

Aatcalia e

1 Campeche

capital

amable

1ER TRIMESTRE

PERIODO

INDICADOR [ PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
RESUMEN 2 . .
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA UNIDAD DE META — META 3 e Pe—— MERAD DENOMIN ResuLTap | JUSTIFIGACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO ALCANZADA = 3 PERIODO RESULTADO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION MEDIDA ANUAL || MODIFICADA || " oriono || 3 OR ADOR OR ADOR o
¢
Contribuir a mejorar el nivel de 2 NA NiA NA NA NiA NA NA
i 8
= desarrolo pgrsfmal delas Mujeres Indice de Desarrollo Humano Valor del Indice de Desarrollo . ; N " H
= del municipio de Campeche L L Estratégico  Eficacia ~ Quinquenal Indice 0.80 0.80 N/A 5
5 . y Municipal Humano Municipal 3
mediante su empoderamiento para g NA NA NA NA NA NA NIA
prevenir la violencia de género =
Enero-Diciembre 0 0.00 g;%:::i:;o::a::::de .
NA NA NA NA NA N/A NA
(Ntmero de personas atendidas por ©
E Las personas del municipio de Porcentaje de personas atendidas el programa de empoderamiento y s N/A N/A N/A NA N/A N/A N/A
@ i i n ti iolenci H
8 Campeche se encuenl_ran ) porel progmwg de emgodgramlenlo prevencloln de algu‘n tipo de violencia Estratégico  Eficacia Anval Porcentale 10000 10000 NA g
% empoderadas para prevenir algun y prevencion de algun tipo de de género / Nimero total de 2
= tipo de violencia de género violencia de género personas que requieren E} N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
atencion)x100
EneroDicembre 2000 2000 100 000 |Clave de autorzacion dela
NA NA NA NA NA N/A NA
o (Numero de acciones para fortalecer °
w P ; 2
B Cultura Institucional en Perspectiva Porcentaje de acciones para a dceuIt;;::s:;:gg::;e/n&e;\s;zcs:a § NIA NA NIA NIA NA NA NIA
g de Género del Ayuntamientode  fortalecer la cultura institucional en 9 fortalecer la oul Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 N/A 5
= Campeche fortalecida perspectiva de género realizadas. acciones para fortalecer la cultura <
g ) institucional en perspectiva de E} NA N/A NA NA N/A NA NA
o género programadas)x100
Enero-Dicembre 32 » 100 LU Mg
NA NA N/A NA NA N/A NA
o
3 Porcentaje de acciones para prevenir (Nimero de acciones para prevenir 2
& Prevencion y/o atencion de la o aten dJer \a violencia :\as f“u eres ylo atender la violencia a las mujeres K NIA NA NIA NIA NA NA NIA
= |violencia en contra de las mujeres en Y L . realizadas / Numero de acciones Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 NA E
E el Municipio de Campeche realizadas del Municipio de Campeche para prevenir y/o atender la violencia <
g realizadas. alas mujores requeridos)x100 E} NA NA N/A NA NA N/A NA
o
EneroDiclembre 205 25 100 000 |Slave de autorzzcion dela
NA NA N/A NA NA N/A NA
)
w (Numero de acciones para fomentar 2
z " . Porcentaje de acciones para el empoderamiento de las mujeres K NIA NA NIA NIA NA NA NIA
) Empoderamiento de las mujeres . 5
é fomentado fomentar el empoderamiento de las  realizadas / Numero de acciones Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100.00 100.00 NA §
< y ; . 3
< mujeres realizadas para Yomen_car el empot_ieramlen(o de s NA NA NA NA NA NA NA
8 las mujeres requeridos)x100 =
EneroDiclembre 69 69 100 000 |ave de autorizacion dela
(Numero de sesiones para la Enero-Marzo 1 1 100 0 1 0.00
instalacion y seguimiento del Cormité DEBIDO A LAS MODIFICACIONES REALIZADAS A LA ESTRUCTURA
= Municipal de la Transversalizacion P OORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL Y A LA
" . " Porcentaje de sesiones para la . k] Abril-Jt 1 1 100 1 0.00 ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA DE LOS ENTES PUBLICOS, LA META
o) 8 ril-Junio .
= | nstalacion y sequimiento del Comits 1 i equimiento del Comte 02 13 Perspectiva de Género ) N ) 2 PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SE POSPUSO PARA EL PROXIMO
= Municipal de la Transversalizacion . realizadas / Numero de sesiones Gestion Eficacia  Trimestral Porcentaje 100.00 100.00 0.00 E
2 de la Perspectiva de Género. Municipal e a Transversalizacion para la instalacion y seguimiento del < TRIMESTRE
o N de la Perspectiva de Género. y J o | Julio-Septiembre 1 1 100 1 0.00
-4 Comité Municipal de la =z
Transversalizacion de la Perspectiva
de Género programadas)x100 Octubre Diciembre 1 1 100 1 000 |Slave de autorizacion dela
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
EJERCICIO FISCAL 2023

Aicateia e capital

1 Campeche | amable

INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
o
RESUMEN < -
JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA  UNIDAD DE = META META 5 NUMERAD DENOMIN NUMERAD DENOMIN  RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO -~ ALCANZADA = PERIODO RESULTADO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION MEDIDA ANUAL  MODIFICADA . =] OR ADOR OR ADOR o
AL PERIODO  ©
<
Enero-Marzo 6 6 100 6 6 100.00
g (NGmero de talleres de equidad y 2 i
=1 [Imparticion de talleres al personal del Porcentaie de tallores de equidady  PerSPectiva de género impartidos / s Abril-Junio 6 6 100 6 0.00
21| Ayuntamiento en materia de equidad e a Y Nimero de talleres de equidad y Gestion Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
2 rspectiva de género. perspectiva de género impartidos. rspectiva de género <
5 ¥ perspe - perspe S | Julio-Septiembre 6 6 100 6 0.00
b3 programados)x100 =
Octubre Diciembre 6 6 100 6 000 |ave de autorizacion dela
Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100.00
g Realizacion de informes de las Porcentaje de informes de las 2 .
=1 | acciones en Materia de Perspectiva ~acciones en Materia de Perspectiva  (Ndmero de informes realizados / s Abril-Junio 1 1 100 1 0.00
=1 | de Género para el Comité Municipal de Género para el Comité Municipal Ntmero de informes Gestion Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100.00 100.00 100.00 %
E de la Transversalizacion de la de la Transversalizacion de la programados)x100 <§ Julio-Septiembre 1 1 100 1 0.00
2 Perspectiva de Género Perspectiva de Género =z P 3
Octubre Diclembre 1 1 100 1 000 |Gve de autorizaién dela
Enero-Marzo 3 3 100 3 3 100.00
(Ntmero de pléticas para la °
. . prevencién de la violencia contra la 3| Abril-Junio 3 3 100 3 0.00
Porognlaje de platlca_s parala mujer realizadas / Nimero de . : N . g
prevencion de la violencia contra las plticas para a prevencion de fa Gestion Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100.00 100.00 100.00 3
N N 2
mujeres realizadas. violencia contra la mujer 2 Julio-Septiembre 3 3 100 3 0.00
programadas)x100
- . Clave de autorizacion de la
9 Platicas ylo talleres para la Octubre-Diciembre 3 3 100 3 0.00 | dificacion de meta:
S y .
=1 | prevencion de la violencia contra las.
E mujeres
3 Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100.00
<
(Numero de talleres para la °
Porcentaje de talleres para la prevencion de la violencia contra la | Abril-Junio 2 2 100 2 0.00
" R mujer realizados / Namero de " " " " B
prevencion de la violencia contra la talleres para la prevencién de fa Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 3
. - 2
mujer realizados. violencia contra la mujer 2 Julio-Septiembre 2 2 100 2 0.00
programados)x100
. Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 1 1 100 1 0.00 modificacion de meta:
Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100.00
o~ (Numero de eventos para la °
o " . 2 )
e Realizacion de eventos para la Porcentaje de eventos para la prer\:leur.\::or:;;ad::);eszl:‘;zn;: L K] Abril-Junio 1 1 100 1 0.00
g prevencién de la violencia contra la  prevencion de la violencia contra la ever nllos para la prevencion de la Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 5
s . . - 2
5 mujer. mujer realizados. violencia contra la mujer 2 Julio-Septiembre 0 0 0 0 0.00
< programados)x100
Octubre-Diciembre 2 2 100 2 000 |Glve de autorizacién dela
NA NA NA NA NA NA NA
(Numero de camparias de difusion °
Porcentaje de campanias de difusion  "orc 12 prevencicn de 2 violencia 8 Enero-Junio 1 1 100 1 0.00
! . ! H
para la prevencion de la violencia cg!":?ﬂ::[,{:;"::':;ﬁ; g:;‘fam Gestion Eficacia  Semestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 NA g
contra la mujer realzades. L isn de s viokencia confra la K NA NA NA NA NA NA NA
mujer programados)x 100
. Clave de autorizacion de la
Realizacion de Camparias de Julio-Diciembre 2 2 100 2 0.00 modificacion de meta:
difusion para la prevencion de la
violencia contra la mujer. NA NA NA NA NA NA NA
Nimero de visualizaciones y/o °
Promedio de visualizaciones y/o interacciones de las campafias de 8 Enero-Junio 10000 1 1000000 1 0.00
interacciones de las camparias de  Csion obtenidas INmerode oy prcaga  gemestral  VISUIZACEN 4000 69 10000.00 NIA §
difusion obtenidas campafias de difusion para la ylo Interaccion 2
prevencion de la violencia contra la 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
mujer programados
. Clave de autorizacion de la
Julio-Diciembre 20000 2 1000000 2 0.00 modificacion de meta:
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Campeche | SR pble
EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
BEENE 3 JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
3
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA  UNIDAD DE = META META =) NUMERAD DENOMIN NUMERAD DENOMIN | RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO = ALCANZADA = = PERIODO RESULTADO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION MEDIDA ANUAL  MODIFICADA . 5 OR ADOR OR ADOR o
AL PERIODO O
<
Enero-Marzo 45 45 100 45 45 100.00
& °
. . - 2 -
o) . . Porcentaje de mujeres en situacion (\Umero de mujeres en situacion de s Abrik-Junio 50 50 100 0.00
< Vinculacion para la atencion a . D violencia vinculadas para su atencion " y . . g
=} . " . de violencia vinculadas para su . N I Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 35
S mujeres en situacion de violencia atencion /' Namero de mujeres en situacion de 2
5 violencia que solicitan atencion)x100 2 Julio-Septiembre 30 30 100 0.00
<
" Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 55 55 100 000 [ e o e meta:
Enero-Marzo 2 2 100 2 2 100.00
3 (Numero de pléticas para promover 2 . .
g platicas para promover 6l Porcentaje de platicas para promover el empoderamiento de la mujer s Abril-Junio 2 2 100 2 0.00
=} p_ 5 ; el empoderamiento de la mujer  realizadas / Nimero de platicas para ~ Gestion Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100.00 100.00 100.00 g
> empoderamiento de la mujer. . ) 3
= realizadas. promover el empoderamiento de la < "
3} . o | Julio-Septiembre 2 2 100 2 0.00
b3 mujer programadas)x100 =z
. Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 3 3 100 3 0.00 modificacion de meta:
Enero-Marzo 15 15 100 15 15 100.00
o~ (Ntmero de vinculaciones de °
o . o
=} Porcentaje de vinculaciones de las mujeres para el desarrollo de g Abril-Junio 15 15 100 0.00
< Vinculacion de las mujeres para el . actividades productivas realizadas / " . . . 2
Q . . mujeres para el desarrollo de N : . . Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100.00 100.00 100.00 5
= |desarrollo de actividades productivas actividades productivas realizadas Numero de vinculaciones de mujeres 2
5 P para el desarrollo de actividades 2 Julio-Septiembre 15 15 100 0.00
< productivas solicitadas) x100
. Clave de autorizacion de la
Octubre-Diciembre 15 15 100 0.00 modificacion de meta:

C. P. Ariadna de Cérdova Vega
Directora General de Fomento Participativo y Desarrollo Humano
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