H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EJERCICIO FISCAL 2023

Alcaldia de

Campeche

capital
amable

DAD AD RA A Direccion General de Administracion y Planeacion Estratégica
DIR ON DE AREA Direccion de Recursos Humanos / Direccion de Servicios Generales y Recursos Materiales
. OMBRE DEL PROGRAMA PR P ARIO M46 Apoyo Administrativo
PERIODO Q PORTA 1IER TRIMESTRE
DEL PLA PAL DE DESARROLLO Eje 5 Innovar, transparentar y Administrar para cumplirle a la gente
. A . . A A A A A A A A A
A DAD D A R D RIPCION D BA DAD A A PERIODO OBSERVACIO
DIDA OD ADA A A ADA PROGRA ADA OD ADA A ADA
Enero-Marzo 6 6 6
1.1 Elaboracién de ndminas de los servidores publicos del H. Elaboracién de ndminas del personal del H. ayuntamiento del - Abril-Junio 6
. L Némina 24 24 6
Ayuntamiento de Campeche. Municipio de Campeche. Julio-Septiembre 6
Octubre-Diciembre 6
Enero-Marzo 4 4 4
1.2 Inspeccion laboral a las Unidades Administrativas del H. Inspeccion en materia laboral a Unidades Administrativas del H. . s Abril-Junio 5
. . L Unidad Administrativa 20 20 4
Ayuntamiento de Campeche. Ayuntamiento del Municipio de Campeche Julio-Septiembre 5
Octubre-Diciembre 6
Enero-Marzo 19 19 17
1.3 Aplicacion de encuestas a las Unidades Administrativas H. Aplicacién de encuestas a Unidades Administrativas del H. . o Abril-Junio 19
. . L Unidad Administrativa 76 76 17
Ayuntamiento de Campeche. Ayuntamiento del Municipio de Campeche. Julio-Septiembre 19
Octubre-Diciembre 19
Enero-Marzo 300 538 477
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 300
bienes en terminos de los montos méximos establecidos por Leyes Adjudicacion 1250 1488 477 . .
aplicables a la materia. Julio-Septiembre 300
Octubre-Diciembre 350
Enero-Marzo 0 0 0
2.1 Procesos de adjudicacion de adquisiciones de bienes Proceso de adjudicacion que se realiza para[a coniratacion de R Abril-Junio 0
realizados bienes en terminos de los montos méximos establecidos por Leyes Adjudicacién 1 1 0 . .
: aplicables a la materia. Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 0 0 0
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 1
bienes en terminos de los montos maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 3 3 0 . .
aplicables a la materia. Julio-Septiembre 1
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 350 188 171
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 160
servicios en terminos de los montos méximos establecidos por Adjudicacion 640 478 171 . .
Leyes aplicables a la materia. Julio-Septiembre 60
Octubre-Diciembre 70
Enero-Marzo 2 2 2
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 1
2.2 Procesos de adjudicacion de servicios realizados. servicios en terminos de los montos méximos establecidos por Adjudicacién 6 6 2 . .
Leyes aplicables a la materia. Julio-Septiembre 1
Octubre-Diciembre 2
Enero-Marzo 1 0 0
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 3
servicios en terminos de los montos méximos establecidos por Adjudicacion 6 5 0 . .
Leyes aplicables a la materia. Julio-Septiembre 1
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 80 80 80
Realizacién de diagnésticos a vehiculos para determinar las Abril-Junio 60
3.1 Realizacion de diagnosticos a vehiculos. condiciones actuales de las unidades vehiculares del H. Diagnostico 270 270 80 : :
Ayuntamiento. Julio-Septiembre 50
Octubre-Diciembre 80
Enero-Marzo 35 50 50
izacio iagnosti i ici Abril-Junio 40
3.2 Realizacion de diagnésticos a instalaciones. Realizacion de dlagngshcos ‘para determinar las C.O ndiciones Diagnostico 150 165 50
actuales de las instalaciones del H. Ayuntamiento. Julio-Septiembre 45
Octubre-Diciembre 30
Enero-Marzo 420 316 316
3.3 Servicios informaticos proporcionados a las unidades o . . . o iy Abril-Junio 420
L Servicio informatico proporcionado a las unidades administrativos. Servicio 1,680 1576 316
administrativas. Julio-Septiembre 420
Octubre-Diciembre 420
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. A . . A A A A A A A
A BJAYD. D A = D RIPCION D BA BJA\D A A A PERIODO OBSERVACIO
. . A . . A . A A A A . A DR . 2 A A . A . . A . A A . A
Enero-Marzo 32 32 18
. . : . No se cumplio con la meta sefialada derivado de un proceso de construccion que
Abril-Junio 29
Cursos ylo talleres pa.rg e desempepo Iaborafl gon elfin de mejorar Curso ylo taller 116 116 18 inhabilito a la sala de capacitacion de los trabajadores del H.Ayuntamiento de
el servicio de los servidores pblicos. Julio-Septiembre 29 Campeche
4.1 Brindar sesiones y/o talleres de capacitacion a servidores Octubre-Diciembre 26
publicos municipales. Enero-Marzo 5 1 1
Cursos y/o talleres para el desempefio laboral con el fin de mejorar Abril-Junio 12
el servicio de los servidores publicos establecidos en el programa Curso o taller 37 33 1 . .
anual de capacitacion Julio-Septiembre 10
Octubre-Diciembre 10
Enero-Marzo 30 18 18
5.1 Realizar altas de bienes muebles en el Sistema de Realizacion de altas de bienes muebles en el Sistema de Alta 250 238 18 Abril-Junio 60
Administracion de Contabilidad Gubernamental. Administracion de Contabilidad Gubernamental. Julio-Septiembre 80
Octubre-Diciembre 80
Enero-Marzo 80 83 83
5.2 Realizar bajas de bienes muebles en el Sistema de Realizacion de bajas de bienes muebles en el Sistema de . Abril-Junio 100
L . L . Baja 330 333 83
Administracion de Contabilidad Gubernamental. Administracion de Contabilidad Gubernamental. Julio-Septiembre 100
Octubre-Diciembre 50
Enero-Marzo 13 13 13
Visitas para el control de inventario con el fin de verificar que los Abril-Junio 49
5.3 Visitas de verificacion para control de inventario. bienes muebles se encuentren fisicamente en el &rea Visita 110 110 13 . .
correspondiente. Julio-Septiembre 35
Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 3 3 3
Conciliaciones para comparar los bienes muebles que sea Abril-Junio 3
5.4 Conciliaciones para mantener actualizado el libro patrimonial. suceptible a inventariarse para la actualizacion del libro Conciliacién 12 12 3
patrimonial. Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 3
B ARIOS DEL PROGRAMA "APOYO AD RATIVO
POBLACIO e : ADO
PO DE B ARIO POBLACIO OTA . A ANUA
= D OMBR PERIODO OMBR OTA % DE AVA A ADO
ENE-MAR N/A N/A 19
. L ENE-JUN
Unidades Administrativas 21 19 19 N/A N/A
ENE-SEP
ENE-DIC

CAPITULO DEL

GASTO PRESUPUESTO ANUAL

APROBADO

PRESUPUESTO APROBADO

ENERO- MARZO

ABRIL-JUNIO

JULIO-SEPTIEMBRE

OCTUBRE-
DICIEMBRE

PRESUPUESTO
ANUAL
MODIFICADO
ACUMULADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

ENERO- MARZO

ABRIL-JUNIO

PRESUPUESTO DEVENGADO

JULIO-

SEPTIEMBRE

OCTUBRE-
DICIEMBRE

PRESUPUESTO ANUAL DEVENGADO

$ 69,855,217.00 | $ 15,904,161.00 | § 16,737,383.00 [ $ 15,190,716.00 | §  22,022,957.00 [ $ 69,855,217.00 | §  17,445,424.05
2000 $ 2,079,562.86 | $ 1,067,678.50 | $ 32328423 % 28488493 % 40371520 [§  2,079,562.86 | $ 166,915.84
3000 $ 33,153,126.57 | § 0,738579.04 | §  7,947,901.04 [ S 770324672 |$  7,763399.77 | $§ 33,153,126.57 [ $  1,549,339.81
4000 $ 114.871462.37 [ $ 28,643,115.33 | § 28,585,365.33 | § 28,618,365.33 [ §  29,024,616.38 [ § 114,871,462.37 [ §  17,386,741.45
5000 $ 8,152,44520 | $ - |$ 3493905099 3493905.00 | §  1,164635.02 %  8,152,44520 | $ -
6000 $ - |8 - |98 - |8 - |9 - |9 - |$ -
7000 $ - |9 - |9 - |9 - S - |9 - |9 -
8000 $ K - % - |9 - |9 - |8 - |9% -
9000 $ R E - |8 - |9 - |9 - |8 - 19 -

228,111,814.00

55,353,533.87 | $ 57,087,838.69 $ 55,291,118.07 | $ 60,379,323.37

$ 228,111,814.00

36,548,421.15

Reportd

Lic. Carlos E Manuel Rosado Zetina
Director General de Administracion y Planeacion
Estratégica
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