H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EJERCICIO FISCAL 2024
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A DADES DE LA MIR b) RIPCION D BA DAD A ANUA PERIODO OBSERVACIO
DIDA oD ADA ALCANZADA PROGRAMADA oD ADA ANZADA
Enero-Marzo 32 2 2
Elaboracion del Plan Anual de Auditoria en dondde se describe tipo ‘Abril-dunio 0
1.1 Elaboracion de la planeacion de auditorias internas de auditoria, fecha de compromiso y el numero de auditorias a Planeacion 32 32 32
realizar Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 0
Audioras it fectuadas a las unidades administat Enero-Marzo 12 12 0 Derivado de la apertura de la totalidad de auditorias practicadas por los
1.2 Realizacion de auditorias intemas a unidades administrativas y | o o 2o Internas efecluadas a as unidades adminisrativas y . Abril-Junio 8 o6rganos I del Estado y de la Federacion y con el fin de atender
L entidades paramunicipales con el fin de prevenir observaciones por Auditoria 20 12 0 L "
entidades paramunicipales partes de entes extemos Julio-Septiembre 0 de manera oportuna todos los requerimientos de estos entes, se aplazo la
Octubre-Diciembre 0 ejecucion de auditorias internas para el segundo trimestre del ejercicio.
Enero-Marzo 0 0 0
itorias i i ili Abril-Junio 6
1.3 Realizacén de audioras inernas a as auordades auxiiares | AUSLENes ntemas efectuadas alas auoricades auxiiares con e Audiora 12 0 0
fin de prevenir observaciones por partes de entes externos Julio-Septiembre 6
Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 39 39 39
1.4 Revisiones de cumplimiento de comprobaciones de las Son fevisiones que se les realiza mensua!menw alas autoridades L Abril-Junio 39
Autoridades Auxiiares auxiliares en cuanto a las comprobaciones de sus gastos Revision 156 39 39 - -
mensuales que emiten en el periodo correspondiente Julio-Septiembre 39
Octubre-Diciembre 39
Supervisiones realizadas a las entregas de avances trimestrales de Enero-Marzo 20 20 20
las unidades administrativas realizadas conforme a lo marcado por y 2
2.1 Supervision del cumplimiento de entrega de los avances el manual de Programacion y Presupuestacion, lo anterior para L Abril-Junio 0
. 3 o ) . Supervision 80 20 20
trimestrales de las Unidades Administrativas. verificar el cumplimiento en los tiempos establecidos en dicho Julio-Septiembre 20
Manual y que permita realizar los tramites enmarcados por la
normatividad. Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 3 3 3
2.2 Verificaciones al cumplimiento de la LTAIPEC en materia de | Verificacion para vigilar el cumplimiento de la LTAIPEC en materia e Abril-Junio 3
i o Verificacion 12 3 3
transparencia de transparencia a las Unidades Administrativas. Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 3
Enero-Marzo 6 2 2
2.3 Verificacion del procedimiento de entrega-recepcion de obras Verifiacién del procedmiento de enirega-recepcion de obras. I Abril-Junio 1
iblicas y/o adauisiciones publicas y/o adquisiciones en las que la Subdireccion de Inversion Verificacion 9 2 2 - -
piblicas yio adg del Organo Intero de Control participa. Julio-Septiembre 1
Octubre-Diciembre 1
Revision en las diferentes etapas de la ejecucion de Obras Piblicas Enero-Marzo 2 % 4%
2.4 Revision en las diferentes etapas de la ejecucion de Obras ylo diferentes adquisici tratadas que la ireccion de s Abril-Junio 1
. . Revision 23 46 46
Pablicas ylo adquisiciones Inversion realiza con el fin de observar que se cumpla con la Julio-Septiembre 1
normatividad vigente y los acuerdos establecidos en el contrato. -
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 0 0 0
2.5 Dictaminacion de los de Estados Financieros del ejercicio fiscal Dictaminacion de los Estados Financieros del ejercicio fiscal Dictamen 1 0 0 Abril-Junio 0
anterior anterior por parte de un evaluador externo Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre. 1
Enero-Marzo 5 3 3
imi i6 isio imi . i6 isio Abril-Junio 5
3.1 Procedimientos de en(rega-.recepclon del cargo o comisién Frmedlmlenlw dfe entrega-recepecion del. cargo o comision de los Enirega Reospcion 315 3 3
supervisados servidores pablicos entrantres y/o salientes supervisados Julio-Septiembre 300
Octubre-Diciembre 5

1de 3 de POA_SEG_OIC_1ER_TRIM..




Verificacion de a evolucion d siuacien patrimonial y de nfereses Eneroarzo 0
3.2 Verificacion de la evolucion de situacion patrimonial y de de los servidores publicos municipales, dicha verificacion realizada Verificacién 200 0 0 Abril-Junio 50
intereses de los servidores publicos municipales se centra en la comparacion de declaraciones patrimoniales Julio-Sepliembre %
respecto a las presentadas en periodo actual.
Octubre-Diciembre 144
Enero-Marzo 1
ificacio 0 I
3.3 Verficacion de la entrega de la situacion patrimonial y de | /o1 ioacion de 1a enlrega de situacién patrimonial y de infereses de o Abril-Junio 1
N . los servidores piblicos para visualizar que todo sea de acuerdo a lo Verificacion 302 1 1
intereses de los servidores publicos establecido. Julio-Septiembre 300
Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 2
6 i i Abril-Junio 2
4.1 Atencion a quefas de la ciudadania de servicios pablicos | A0 2128 uefas de la ciudadania de los servicios piblicos del Queja 8 7 7
Municipio de Campeche Julio-Septiembre 2
QOctubre-Diciembre. 2
Enero-Marzo 5
6 Abril-Junio 5
4.2 Atencién de denuncias a servidores piblicos Alencitn de denuncias nterpuestas por la ciudadaria por Denuncia 20 2 2
conductas, actitudes de los servidores publicos del H. Ayuntamiento Julio-Septiembre 5
QOctubre-Diciembre. 5
Enero-Marzo 0
6 i i Abril-Junio 0
43 Alencitn  sugerencias de a cudadania Atencion de sugerencias de la cudadania de los senvicios publicos Sugerenda ) 0 0
del Municipio de Campeche Julio-Septiembre 1
QOctubre-Diciembre. 1
Enero-Marzo 1
6 6 i Abril-Junio 1
5.1 Afencien de solicitudes de investigacisn derivadas de audiorias | *€"cen de solciudes de invesfigacién derivadas de auditorias Solicitud 4 3 3
internas y externas Julio-Septiembre 1
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 5
5.2 Atencion a de presuntas Atgnc\o‘n @ de presentas \ A . Abril-Junio 5
‘ administrativas por parte del area Investigacion del Organo Interno Investigacién 20 3 3
administrativas do Contol Julio-Septiembre 5
Octubre-Diciembre 5
Enero-Marzo 3
0 o Abril-Ji 2
5.3 Elaboracién de acuerdo de calificacién de conducta Efaboracion de acuerdo de calficacién de conducta por parte del Acuerdo 8 5 5 oo
area de substanciacion del Organo Interno de Control Julio-Septiembre 2
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 3
5.4 Elaboracion de informe de presuntas responsabilidades . Elaboracién de informe de prestntas ‘resgonsamhdades Abril-Junio 2
administrativas en alas realizadas por Informe. 8 5 5 -
la subdireccion de Juridico del Organo Interno de Control Julio-Septiembre 2
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 2
io 6 Abril-Junio 2
6.1 Elaboracion de acuerdo de admision Elaboracion de acuerdo de admision para seguir el procedimiento Acuerdo 8 4 4
de faltas no graves Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 2
Elaboracion de acuerdos de emplazamiento con el fin de dar méas Abril-Junio 2
6.2 Elaboracién de acuerdos de emplazamiento tiempo en lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Acuerdo 8 4 4 -
Administrativas Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 2
i i Abril-Junio 2
6.3 Notificaciones de acuerdos de emplazamiento Sonas natiicaciones de acuerdo al emplazamierto rea\‘lzads) Notificacion 8 4 4
conforme a la Ley de General de Responsabilidades Administrativas, Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 2
lizacio jiencia iniciz Abril-Junio 2
6.4 Realizacion de audiencia inicial Realizacion de audiencia inicial con el interesado y el personal del Audiencia 8 4 4
Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 0
6.5 Expedientes enviados al Tribunal de Justicia Administrativa del |  Expedientes enviados al Tribunal de Justicia Administrativa de Expedients 1 4 ’ Abril-Junio 0
Estado de Campeche faltas administrativas graves s Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 1
0 ili istratiy Abril-Junio 3
66 2 de o NSO oo Administativo 10 3 3
administrativa con faltas no graves graves para subsanar dicha responsabilidad Julio-Septiembre 3
Octubre-Diciembre 3
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TIPO DE BENEFICIARIO

Unidades Administrativas

CAPITULO DEL

GASTO

PRESUPUESTO ANUAL
APROBADO

10,370,916.00

POBLACION TOTAL

POBLACION
OBJETIVO

META ANUAL

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA

SEXO

HOMBRE

N/A

PERIODO
ENE-MAR

AVANCE ACUMULADO

HOMBRE TOTAL % DE AVANCE ACUMULADO

ENE-JUN

ENE-SEP

ENE-DIC

PRESUPUESTO APROBADO

ENERO- MARZO

2,291,042.00

ABRIL-JUNIO

2,240,725.00

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBAD

JULIO-SEPTIEMBRE

3,063,498.00

OCTUBRE-
DICIEMBRE

§  2,775651.00

PRESUPUESTO
ANUAL
MODIFICADO
ACUMULADO
10,137,869.49

ENERO- MARZO

2,510,050.00

PRESUPUESTO DEVENGADO

JULIO- OCTUBRE-
PRESUPUESTO ANUAL DEVENGADO

SEPTIEMBRE DICIEMBRE

2000

433,116.00

| |

77,416.00

128,072.00

114,819.00

$ 112,809.00

434,835.12

67,615.20

3000

355,592.00

73,439.00

89,357.00

437,739.28

134,991.65

4000

88,889.00

103,907.00

5000

6000

7000

8000

9000

| | en| n| en)

| en| en| n| en| o)

Lic. Mijail Alberto Bastarrachea Castillo
Titular del Organo Interno de Control
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