UNIDAD ADMI!

INISTRATIVA:

DIRECCION DE AREA:

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO:

ACTIVIDADES DE LA MIR

DESCRIPCION DE SUBACTIVIDADES

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

EJERCICIO FISCAL 2024

capltat
amal

ble

Direccién General de Administracion

Direccién de Recursos Humanos

M25 Apoyo Administrativo

UNIDAD DE MEDIDA

META ANUAL

META ANUAL
MODIFICADA

META ANUAL
ALCANZADA

Eje 5 Innovar, transparentar y Administrar para cumplirle a la gente

PERIODO

PROGRAMADA

META

META
MODIFICADA

PERIODO QUE SE REPORTA

3ER TRIMESTRE

META

ALCANZADA OBSERVACIONES

TIPO DE BENEFICIARIO

Unidades Administrativas

POBLACION TOTAL

POBLACION OBJETIVO

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA APOYO ADMINISTRATIVO

SEXO
META ANUAL
HOMBRE

Enero-Marzo 6 6 6
1.1 Elaboracién de néminas de los servidores piblicos del H. Elaboracién de néminas de los servidores piblicos del H. Nomina % % 18 Abril-Junio 6 6 6
Ayuntamiento de Campeche Ayuntamiento de Campeche. Julio-Septiembre 6 6 6
Octubre-Diciembre 6
Enero-Marzo 4 4 4
io i del i vas i i i Abril-Junio 5 5 5
1.2 Inspeccion laboral a \‘as Unidades H.  [Unidades i onag materia laboral del H. Unidad Administrativa 2 2 14
Ayuntamiento de Campeche Ayuntamiento del Municipio de Campeche. Julo-Seplembre 5 5 5
Octubre-Diciembre 6
Enero-Marzo 16 16 16
licacic inistrati inistrati Abril-Junio 19 19
1.3 Aplicacion de encuen(as. alas Unidades Administrativas del H. Unidades Adm.lmstrauvas qu.e. s.on encuestadas del H. Unidad Administrativa 73 73 5 19
Ayuntamiento de Campeche Ayuntamiento del Municipio de Campeche. Julo-Septiembre 19 19 19
Octubre-Diciembre 19
Enero-Marzo 32 32 20
i Abril-Junio 29 29 20
Sesiones y/o talleres para el desempefio \aborva\ con el fin de Sesion o Tallr 116 116 69
mejorar el servicio de los servidores piiblicos. Julio-Septiembre 29 29 29
4.1 Brindar sesiones y/o talleres de aservidores Octubre-Diciembre 26
publicos municipales Enero-Marzo 5 0 0
Sesiones yo tallres para el desemperio laboral con el fin de oo 2 ) p
mejorar el servicio de los servidores pblicos establecidos en el Sesion ylo Taller 37 10 0 - -
Programa Anual de Capacitacion. Julio-Septiembre 10 0 0
Octubre-Diciembre 10

N/A

AVANCE ACUMULADO
PERIODO HOMBRE % DE AVANCE ACU
ENE-MAR NIA NA 19 100.00%
ENE-JUN N/A N/A 19 100.00%
ENE-SEP NA NA 19 100.00%
ENE-DIC

OBSERVACIONES

CAPITULO DEL
GASTO PRESUPUESTO ANUAL

APROBADO

PRESUPUESTO APROBADO

ENERO- MARZO

ABRIL-JUNIO

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO
ANUAL
MODIFICADO
ACUMULADO

JULIO-
SEPTIEMBRE

OCTUBRE-
DICIEMBRE

ENERO- MARZO

ABRIL-JUNIO

PRESUPUESTO DEVENGADO

JuLIO-
SEPTIEMBRE

OCTUBRE-

DICIEMBRE PRESUPUESTO ANUAL DEVENGADO

41,497,086.00 9,466,356.00 9,724,654.00 9,940,719.00 12,365,357.00 39,020,092.60 8,550,524.38 7,963,539.07 6,159,456.04 22,673,519.49
965,716.00 35,740.00 245,733.00 46,075.00 638,168.00 1,358,058.40 12,571.20 301,120.04 10,183.92 323,875.16
22,981,387.00 5,172,574.28 5,309,121.26 5,097,753.62 7,401,937.84 9,238,360.14 345,693.03 282,760.62 255,124.04 883,577.69
115,996,462.37 26,729,658.00 25,542,869.00 24,467,619.00 39,256,316.37 115,656,386.51 20,947,790.25 21,706,586.40 22,390,703.94 65,045,080.59

||~ |a|s]w|n

Reporté

Lic. Samanta Beatriz Cambranis Aguilar
Directora de Administracién
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UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE AREA:

CLAVE Y NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2021-2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EJERCICIO FISCAL 2024

capital

ble

Direccion General de Administracion

Direccion de Servicios Generales y Recursos Materiales

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO:

M25 Apoyo Administrativo

Eje 5 Innovar, transparentar y Administrar para cumplirle a la gente

PERIODO QUE SE REPORTA

3ER TRIMESTRE

UNIDAD DE META ANUAL META ANUAL o META META META
ACTIVIDADES DE LA MIR DESCRIPCION DE SUBACTIVIDADE! META ANUAL PERIOD! BSERVACIONE!
SCRIRCIO e = MEDIDA & MODIFICADA ALCANZADA o PROGRAMADA MODIFICADA ALCANZADA CEs EE=s
Enero-Marzo 373 333 301
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 360 516 450
bienes en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 1254 1753 1299 - -
aplicables ala materia. Julio-Septiembre 288 671 548
Octubre-Diciembre 233
Enero-Marzo 0 0 0
o o . Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 0 1 1
2.1 Procesos de ad}udlcacpn de adquisiciones de bienes bienes en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 2 2 1
realizados aplicables ala materia. Julio-Septiembre 1 0 0
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 1 0 0
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 1 2 2
bienes en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 5 4 3
aplicables a la materia. Julio-Septiembre 2 1 1
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 265 228 197
Prooe_;s_o de ad!ud\cacwon que se r_eallza para la contratacion de ) ‘Abril-Junio 141 207 197
servicios en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 540 749 586 - -
aplicables a la materia, Julio-Septiembre 61 221 192
Octubre-Diciembre 73
Enero-Marzo 2 4 4
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 1 0 0
2.2 Procesos de adjudicacion de servicios realizados servicios en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacién 4 4 4 - -
aplicables a la materia. Julio-Septiembre 1 0 0
Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 0 0 0
Proceso de adjudicacion que se realiza para la contratacion de Abril-Junio 1 0 0
servicios en términos de los maximos establecidos por Leyes Adjudicacion 2 0 0 - -
aplicables a la materia. Julio-Septiembre 1 0 0
Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 125 101 101
) ) ) Realizacion de diagn6sticos a vehiculos para determinarlas ! ) Abril-Junio 135 164 164
3.1 Realizacion de diagnésticos a vehiculos condiciones actuales de las unidades vehiculares del H. Diagnéstico 525 517 402
Ayuntamiento. Julio-Septiembre 150 137 137
Octubre-Diciembre 115
Enero-Marzo 50 30 30
lizaci i i i ici Abril-Junio 38 38
3.2 Realizacion de diagnosticos a instalaciones Realizacién de dlagn.éslloos p ara determinar as condiciones Diagnéstico 202 134 84 55
actuales de las instalaciones del H. Ayuntamiento. Julio-Septiembre 47 16 16
Octubre-Diciembre 50
Enero-Marzo 420 237 237
i i i ici i i i Abril-Juni 220 220
3.3 Servicios mformélwcos_ p_rcuporclonadcs alas unidades Servicio informatico pr_oporcnf)nado alas Unidades Senvicio 1680 1175 755 ril-Junio 420
administrativas Administrativas. Julio-Septiembre 420 298 298
Octubre-Diciembre 420
Enero-Marzo 30 0 0
5.1 Realizar altas de bienes muebles en el Sistema de Realizacion de altas de bienes muebles en el Sistema de Abril-Junio 60 87 87
L o Alta 130 131 m
de Contabilidad Contabilidad Gubernamental. Julio-Septiembre 20 2% 2%
Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 100 0 0
5.2 Realizar bajas de bienes muebles en el Sistema de Realizacion de bajas de bienes muebles en el Sistema de 5 Abril-Junio 30 197 197
L L Baja 180 217 197
de Contabilidad Contabilidad Gubernamental. Julio-Septiembre 30 0 0
Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 15 15 2
Visitas para el control de inventario con el fin de verificar que los Abril-Junio 15 15 5
5.3 Visitas de verificacion para control de inventario bienes muebles se encuentren fisicamente en el area Visita 50 50 10
correspondiente. Julio-Septiembre 10 10 3
Octubre-Diciembre 10
Enero-Marzo 3 3 3
Conciliaciones para comparar los bienes muebles que sea Abril-Junio 3 3 3
5.4 Conciliaciones para mantener actualizado el libro patrimonial suceptible a inventariarse para la actualizacion del libro Conciliacion 12 12 9
i Julio-Septiembre 3 B B
patrimonial
Octubre-Diciembre 3
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BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA APOYO ADMINISTRATIVO

- SEXO AVANCE ACUMULADO
TIPO DE BENEFICIARIO POBLACION TOTAL PgBBJLéﬁ\I/%N META ANUAL
PERIODO % DE AVANCE ACUMULADO

ENE-MAR 100.00%
ENE-JUN N/A N/A 19 100.00%
ENE-SEP N/A N/A 19 100.00%
ENE-DIC

HOMBRE HOMBRE TOTAL

N/A

Unidades Administrativas

OBSERVACIONES

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO
CAPITULO DEL ANUAL
ESUPUESTO AN JULIO- OCTUBRE- MODIFICADO JuLIO- OCTUBRE-

APROBADO ENERO- MARZO ABRIL-JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE ACUMULADO  ENERO-MARZO  ABRIL-JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE PRESUPUESTO ANUAL DEVENGADO
36,240,649.00 8,228,871.00 [ §  8,267,288.00 8,903,183.00 [ §  10,841,307.00 35,708,909.65 8,870,679.73 8,844,716.07 7,225,501.94 24,940,897.74
2000 2,355,266.00 151,054.00 | § 551,859.00 776,935.00 875,418.00 1,992,226.46 150,424.70 254,054.34 284,352.79 688,831.83
3000 6,861,680.00 1,774,429.00 | §  1,671,794.00 1,676,400.00 1,739,057.00 5,757,287.66 1,252,549.74 1,301,755.24 1,274,902.11 3,829,207.09

Reportd

Lic. Samantha Beatriz Cambranis Aguilar
Directora de Administracion
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