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4TO TRIMESTRE

PERIODO

INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
e UNIDAD META g JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
. >
NARRATIVO - TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA META META =) ; NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO - DE ALCANZADA 3 PERIODO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION ANUAL  MODIFICADA > =] OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODO
N/A N/A N/A NA N/A N/A NA
'Contribuir a mejorar el nivel de 2 NA NA NA NA NA NA NA
je 2
z desarn‘)l\‘o personal de s Muj.eres del Indice de Desarrollo Humano Valor de Indice de Desarrollo Humano . . . . 2
+ | municipio de Campeche mediante su Municipel Municipel Estratégico  Eficiencia  Quinquenal indice 0.80 0.80 0.80 5
empoderamiento para prevei la s NA NA NA NA NA NA NA
violencia de género =z
EneoDicembre 080 NA 080 080  NA 080 |Svedeautoraciéndels
NA N/A N/A NA N/A N/A NA
g Las personas del municipiode  Porcentaje de personas atendidas por (Numer:adr:ap:;s:rr:‘as :;ﬂ:?:;ow o % N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
‘8 Campeche se encuentran el programa de empoderamiento y prog " ‘po‘ y y y L y . E
14 . . L . prevencion de algin tipo de violencia  Estratégico  Eficacia Anual Porcentaje 100 100 100.00 5
5 | empoderadas para prevenir algin tipo - prevencion de algun tipo de violencia de género / Namero total de personas 2
[z de violencia de género de género N ir o N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
que requieren atencion)x100 =
. Clave de autorizacion de la
Enero-Diciembre 700 700 100 1000 1000 100.00 | ificacion de meta:
NA N/A N/A NA N/A N/A NA
0 (Numero de acciones para fortalecer °
w P o
& Cultura Institucional en Perspectiva Porcentaje de acciones para L d(;u";;::i‘;zg::::w:;’i%ga § NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA
% de Género del Ayuntamiento de fortalecer la cultura institucional en g Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100 100 100.00 £
e Campeche fortalecida perspectiva de género realizadas. accones para foralecer 2 cultra <
g institucional en perspectiva de género 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o programadas)x100
EneroDiciembre 18 18 100 18 1B f0000 |G deautorzacion dola
NA N/A N/A NA N/A N/A NA
o .
£ Porcentaje de acciones para prevenir (Nimero de acciones para prevenir S
& Prevencion y/o atencion de la Jo aten dJer \a violencia ;\as ?nu eres ylo atender la violencia a las mujeres s N/A N/A N/A NIA N/A N/A NIA
S violencia en contra de las mujeres en Y L . realizadas / Nimero de acciones para  Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100 100 100.00 5
= | el Municipio de Campeche realizadas del Municipio de Campeche prevenir y/o atender la violencia a las <
= realizadas. - - ° NA N/A N/A NA N/A N/A NA
8 mujeres requeridos)x100 =
EneroDiciembre 17 17 100 19 19 qo000 |Gvedeautorzacion dola
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
o
w (NUmero de acciones para fomentar el 2
g Empoderamiento de las mujeres Porcentaje de acciones para fomentar  empoderamiento de las mujeres s NIA NIA NIA NIA N/A N/A NIA
] o fomentado g el empoderamiento de las mujeres  realizadas / Ndmero de acciones para  Gestion Eficacia Anual Porcentaje 100 100 100.00 5
a iz i <
< realizadas fomenlar. el empodel.amlento de las T N/A N/A N/A NA N/A N/A NA
8 mujeres requeridos)x100 =z
EneroDiciembre 25 2% 100 2% 2% 100,00 [Save de autorizacien dea
(Namero de sesiones para la Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100.00
instalacion y seguimiento del Comité
=i Porcentaie de sesiones para la Municipal de la Transversalizacion de 2 ; .
=1 | Instalacion y seguimiento del Comité nstalackén " sequimlento dZI Comits ' Perspectiva de Género realizadas | k) Abril-Junio 1 1 100 1 1 100.00 No se realizo este trimesire por falta de quérum
=1 | Municipal de la Transversalizacion de - y e i Numero de sesiones para la Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 E
> " N Municipal de la Transversalizacion de 2 L . =3
= la Perspectiva de Género. " instalacion y seguimiento del Comité < " .
5} la Perspectiva de Género. - o | Julio-Septiembre 1 1 100 1 1 100.00
I Municipal de la Transversalizacion de =z
la Perspectiva de Género
programadas)x100 Dicie Clave de autorizacion de la
9 ) Octubre-Diciembre 1 1 100 0 1 0.00 | dificacién de meta:
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INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
o
RESUMEN < A A
- UNIDAD META JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NARRATIVO TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA META META 5 . NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD
NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO . DE ALCANZADA s PERIODO Y/O CAUSAS DE LAS VARIACIONES
(OBJETIVO) DE MEDICION ANUAL MODIFICADA " =) OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODO 2
Enero-Marzo 3 3 100 3 3 100.00
S (Namero de talleres de equidad y e o
=1 | Imparticion de talleres al personal del Porcentaie de talores de equidady  PorSPectiva de género impartidos / = Abril-Junio 3 3 100 3 3 100.00
=1 | Ayuntamiento en materia de equidad J. . . . . Y Numero de talleres de equidad y Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 5
> rspectiva de género. perspectiva de género impartidos. rspectiva de género 2
5 ¥ perspe genero. perspe g S | Julio-Septiembre 3 3 100 3 3 100.00
< programados)x100 =
OctubreDiciembre 3 3 100 3 3 10000 |ove de autorzacion defa
Enero-Marzo 0 0 0 0 0 0.00
& Realizacion de informes de las Porcentaje de informes de las 2 . .
1| ‘acciones en Materia de Perspectiva ~acciones en Materia de Perspectiva  (Numero de informes realizados / = Abril-Junio 1 1 100 1 1 100.00
g de Género para el Comité Municipal ~ de Género para el Comité Municipal Ndmero de informes Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 5
= de la Transversalizacion de la de la Transversalizacion de la programados)x100 < " .
£
2 Perspectiva de Género Perspectiva de Género 2 Juiio-Septiembre 1 1 100 ! ! 100.00
Octubre-Diciembre 0 0 0 0 0 000 |Glave de autorizacien dela
Enero-Marzo 10 10 100 0 0 0.00
< @
e ] Abril-Junio 10 10 100 0 0 0.00
3 Visitas a la Sala dg Lgclanma delas  Porcentaje de vwsnas ala Sala de ‘(Numero dg Ylsnas rea\!zadas ! Gestion Efcacia  Trimestral  Porcentaje 100 100 0.00 g
S beneficiarias. Lactancia Numero de visitas requeridas)x100 2
5 2 | Julio-Septiembre 10 10 100 0 0 0.00
<
Octubre-Diciembre 10 10 100 0 0 000 |Glave de autorizacien dela
Enero-Marzo 2 2 100 2 2 100.00
= (Numero de platicas para la °
g Platicas para la prevencion de la Porcentaje de platicas para la mpurz‘:er:zlliozr;g:sla/ nz:::f;ad?"\(:itzs g Abri-lunio 2 2 10 2 2 10040
g cas para a pi prevencion de la violencia contralas " ; Pl Gestion  Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100 100 100.00 E
> violencia contra las mujeres. mujeres realizadas. para la prevencion de la violencia 2
o ) ) contra la mujer programadas)x100 2 Julio-Septiembre 2 2 100 2 2 100.00
<
Octubre-Diciembre 2 2 100 2 2 qopgo [Slavedeautoriacion dola
Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100
o~ (Namero de talleres para la °
N " L o I
a res para a pl prevencion de la violencia contralas " ; ° Gestion  Eficacia  Trimestral  Porcentaje 100 100 100.00 E
S violencia contra las mujeres mujeres realizadas. para la prevencion de la violencia 2
o ) ) contra la mujer programadas)x100 2 Julio-Septiembre 0 0 0 0 0 0
<
OctubreDiciembre 2 2 100 2 2 100 [Clave do utoriacién defa
Enero-Marzo 0 0 0 0 0 0
o (Numero de eventos para la °
o y o o I
9 Realizacion de eventos para la Porcentaje de eventos para la pre;?::ﬁ:;;;:ff;zﬁ::’":: a é Abril-Junio 0 0 0 0 0 0
a prevencion de la violencia contrala  prevencion de la violencia contra la ) Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 £
S muer. mujer realizados eventos para la prevencion de la 2
o e 4 violencia contra la mujer S Julio-Septiembre 0 0 0 0 0 0
< programados)x100
OctubreDiciembre 2 2 100 2 2 100 [Clave do utoriacién defa
N/A N/A N/A NA N/A N/A NA
< (Numero de campaias de difusion °
o - . o X
=1 | Realizacion de Campaias de difusion Porcentaje de campafias de dfusion P 1a prevencion de [a violencia § Enero-Junio 0 0 0 0 0 0.00
< " N y L N 5 contra la mujer realizadas / Nimero ” y . g
a para la prevencion de la violencia para la prevencion de la violencia M o Gestion Eficacia  Semestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 g
= contra la mujer. contra la mujer realizadas. de campafias de dfusion para la <
5 et ! : prevencion de la vioencia contra la s NA NA NA NA NA NA NA
< mujer programados)x100
P Clave de autorizacion de la
Julio-Diciembre 2 2 100 2 2 100.00 | ificacién de meta:
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ACTIVIDAD 3.1 ACTIVIDAD 26 ACTIVIDAD 25

ACTIVIDAD 3.2

AVANCE EN LOS INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

EJERCICIO FISCAL 2025

ALCALDIA DE
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INDICADOR w PROGRAMACION TRIMESTRAL AVANCE TRIMESTRAL
RESENEN UNIDAD META 2 JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION DE LA META ANUAL
NARRATIVO R R [EEEEE EEE R ENEE TIPO/DIMENSION/FRECUENCIA = META META P g CElES NUMERAD DENOMIN RESULTAD NUMERAD DENOMIN RESULTAD 770 CAURAS B (V26 VARIAEERES
(OBJETIVO) DE MEDICION ANUAL MODIFICADA " =) OR ADOR o OR ADOR o
MEDIDA AL PERIODO 2
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Numero de visualizaciones y/o °©
S " . " - A e §
P, . y P interacciones de las campaias de " P Gestion Eficacia  Semestral 5000 5000 6000.00 g
prevencion de la violencia contra la difusion obtenidas camparias de difusion para la ylo 2
mujer. prevencion de la violencia contra la Interaccion 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
mujer realizados
JuloDicembre 10000 2 5000 12000 2 600000 |Sivedeautorzacién dela
Enero-Marzo 0 0 0 0 0 0.00
(Namero de mujeres en situacion de % Abril-Junio 0 0 0 2 2 100.00
V!nculaclbn' para”\a atenlcuin a‘ Fgmen@le ge mujeres en slluacmr‘ 'de V|ol§n<:|a vmculafias para §u at§p0|0n Gestion Efcaa  Trimestral  Porcentaie 100 100 10000 g
mujeres en situacion de violencia  violencia vinculadas para su atencion  / Nimero de mujeres en situacion de 2
violencia que solicitan atencion)x100 2 | Julio-Septiembre 0 0 0 0 0 0.00
Octubre-Diciembre 30 % 100 8 8 10000 [Sovedeautorizacion dela
Enero-Marzo 1 1 100 1 1 100.00
(Numero de pléticas para promover el 2 . .
Pléticas para promover el Porcentaje de platicas para promover empoderamiento de la mujer = Abril-Junio 1 1 100 1 1 100.00
p' iy N el empoderamiento de la mujer realizadas / Numero de platicas para  Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 £
empoderamiento de la mjer. realizadas. romover el empoderamiento de la <
g 2 i pmg‘:ama e S | Juiio-Septiembre 1 1 100 1 1 100.00
Octubre-Diciembre 2 2 100 2 2 fongo [Sevedeautorizacion dela
Enero-Marzo 5 5 100 5 5 100.00
(Numero de vinculaciones de °
. . . Porcentaje de vinculaciones de las ."!ujeres para el _desarrol\_o de g Abril-Junio 5 5 100 15 15 100.00
Vinculacion de las mujeres para el . actividades productivas realizadas / " y . . g
", N mujeres para el desarrollo de N . . ) Gestion Eficacia  Trimestral ~ Porcentaje 100 100 100.00 g
desarrollo de actividades productivas actividades productivas realizadas Numero de vinculaciones de mujeres 2
P para el desarrollo de actividades 2 | Julio-Septiembre 5 5 100 10 10 100.00
productivas solicitadas)x100
Octubre-Diciembre 5 5 100 2 2 fono [Slevedeautoriacién dela

Mtra. Maria Asuncién Caballero May
Directora de Desarrollo Social
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