
Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral  
066/2011

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/09/2016 15/09/2021

LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA
INFORAMACION 
PUBLICA, ART. 113,
FRACC. VII

AL CORRESPONDER LA INFORMACION
SOLICITADA A UN EXPEDIENTE LABORAL
SEGUIDO EN FORMA DE JUICIO, INTEGRA
ELEMENTOS PROBATORIOS QUE P'ERMITEN A LA
AUTORIDAD COMPETENTE COMPROBAR UNA
SITUACION DETERMINADA, ASI COMO
CONSTITUIR Y /O REVELAR ESTRATEGIAS
PROCESALES A LAS PARTES DEL PROCEDIMIENTO
A ACREDITAR, PUDIENDO CONSTITUIR
ELEMENTOS QUE OTORGAN VENTAJA RESPECTO
DE LA OTRA PARTE EN EL PROCEDIMIENTO
RESERVANDOSE HASTA QUE CAUSE ESTADO O
EJECUTORIA LA RESOLUSION DEFINITIVA QUE SE
EMITA EN EL EXPEDIENTE SOLICITADO.

INFORMACION CUYA DIVULGACION VULNERA
LA CONDUCCION DE LOS EXPEDIENTES
JUDICIALES O DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SEGUIDOS EN FORMA DE
JUICIO, EN TANTO NO HAYA CAUSADO
ESTADO, ENCUADRANDO EN EL SUPUESTO DE
INFORMACIÓN CONSIDERADA COMO
RESERVADA, TODA VEZ QUE CORRESPONDE A
UN EXPEDIENTE LABORAL DEL CUAL EL
MUNICIPIO DE CAMPECHE ES PARTE.

COMPLETA 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral  
066/2011

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

 Expediente laboral 
106/2010

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral  
016/2011

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
019/2011

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
011/2007

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
245/2012

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
107/2010

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
185/2012

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
050/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
091/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
011/2014

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
051/2015

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
005/2012

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
011/2012

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
018/2012

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
028/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
104/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
083/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
116-125/16

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
173/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
130/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
002/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
095/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
002/2014

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
057/2014

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente 
laboral019/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
016/2013

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
073/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
48/2012 

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
007/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
016/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
177/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
185/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
016/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
008/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
017/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
031/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral  
023/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
350/2015

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
103/2010

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
029/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
033/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
042/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
188/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
084/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
027/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
001/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
038/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
022/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
114/2016

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
017/2017

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
042/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
148/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
143/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
146/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
147/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
145/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
144/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
154/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
151/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
090/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
320/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
177/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
178/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
42/2019

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

Expediente laboral 
160/2018

Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 19/06/2019 19/06/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a un
expediente laboral seguido en forma de juicio,
integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada así como constituir y/o revelar
estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 19/06/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

KIOSKO Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 17/09/2019 19/09/2024

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

INFORMACION RESERVADA RESPECTO DE
INFORMACIÓN ESPECIFICA DEL KIOSKO UBICADO
EN EL PARQUE PRINCIPAL DE LA CIUDAD DE SAN
FRANCISCO DE CAMPECHE DONDE AHORA SE
UBICA LA TIENDA DE GASTRONOMIA REGIONAL

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde un expediente
laboral del cual el Municipio de Campeche es
parte.

Parcial 17/09/2019 Clasificado No

Dirección de Asesoría 
Legal

AC-2-2020-1938
Proceso 
Jurídico

Solicitud de 
acceso

5 03/03/2020 03/03/2025

Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Información Pública
Artículo 113 fracc. VII

Al corresponder la información solicitada a una
carpeta de investigación seguido en forma de
juicio, integra elementos probatorios que
permiten a la autoridad competente comprobar
una situación determinada así como constituir
y/o revelar estrategias procesales a las partes del
procedimiento a acreditar, pudiendo constituir
elementos que otorgan ventaja respecto de la
otra parte en el procedimiento reservándose
hasta que cause estado o ejecutoria la resolución
definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la
conducción de los expedientes judiciales o de
los procedimientos administrativos seguidos
en forma de juicio, en tanto no hayan causado
estado, encuadrando en el supuesto de
información considerada como reservada,
toda vez que corresponde una carpeta de
investigación del cual el Municipio de
Campeche es parte.

Parcial 03/03/2020 Clasificado No

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

AUDITORÍA SUPERIOR DE 
LA FEDERACIÓN (ASF): 

AUDITORIA ESPECIAL DEL 
GASTO AL RECURSO DEL 

FONDO DE 
APORTACIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LOS 
MUNICIPIOS Y DE LAS 

DEMARCACIONES 
TERRITORIALES DEL 
DISTRITO FEDERAL. 

IDENTIFICADO CON EL 
NÚMERO DE EXPEDIENTE 

01/613-DS-GF/2017. 

AUDITORÍA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 19/04/2017 19/04/2022

ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN VI
DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACIÓN PÚBLICA Y
113 FRACCIÓN III DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA DEL ESTADO DE
CAMPECHE EN RELACIÓN
CON EL NUMERAL VIGÉSIMO
CUARTO DE LOS
LINEAMIENTOS GENERALES
EN MATERIA DE
CLASIFICACIÓN Y
DESCLASIFICACIÓN DE LA
INFORMACIÓN, ASI COMO
PARA LA ELABORACIÓN DE
VERSIONES PÚBLICAS.

EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN POR PARTE DE LA
AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN (ASF) NO HA
CONCLUIDO Y LA DIFUSIÓN DE CUALQUIER RESULTADO U
OBSERVACIONES EMITIDAS POR LA AUTORIDAD
FISCALIZADORA RESULTARIA EN OBSTRUCCIÓN Y
MENOSCABO DE LAS ACTIVIDADES DE REVISIÓN
IMPLEMENTADAS.

SE CLASIFICA COMO RESERVADA LA INFORMACIÓN
DEBIDO A QUE EL PROCEDIMIENTO DE FISCALIZACIÓN
POR PARTE DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA
FEDERACIÓN (ASF) NO HA CONCLUIDO Y LA DIFUSIÓN DE
CUALQUIER RESULTADO U OBSERVACIÓN EMITIDAS POR
LA AUTORIDAD FISCALIZADORA RESULTARÍA EN
OBSTRUCCIÓN Y MENOSCABO DE LAS ACIVIDADES DE
REVISIÓN IMPLEMENTADAS, DICHA INFORMACIÓN SE
RESERVA POR EL PERIODO DE DE 5 AÑOS, O A LA
CONCLUSIÓN TOTAL DEL PROCESO DE FISCALIZACIÓN POR
PARTE DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN
(ASF) A LA CUENTA PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE
CAMPECHHE DEL AÑO 2016, CUANDO LA INFORMACIÓN
ADQUIERA A LA CUALIDAD DE PÚBLICA, SIN PERJUICIO DE
QUE LA RESERVA SE EXTINGA ANTICIPADAMENTE
MEDIANTE LA ACTUALIZACIÓN DE ALGUAND E LAS
HIPÓTESIS QUE GENEREN DESCLASIFICACIÓN DE LA
MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO DSIPUESTO EN LOS
NUMERLARES DÉCIMO QUINTO Y TRIGÉSIMO CUARTO DE
LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE
CLASIFICACIÓN Y DESCLASIFICACIÓN DE LA
INFORMACIÓN, ASÍ COMO PARA LA ELABORACIÓN DE
VERSIONES PÚBLICAS.

COMPLETA 19/04/2017 CLASIFICADO NO



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

OICM/US/CI/001/2018

PROCEDIMIENTO 
DE 

RESPONSABILIDAD
ES 

ADMINISTRATIVAS

SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                                                                                                                                                                                             

CON FUNDAMENTO EN EL ARTÍCULO 91 FR II Y 95 DE LA LEY
GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, LAS
INVESTIGACIONES QUE REALIZA EL ÓRGANO INTERNO DE
CONTROL SE DEBE MANTENER CON LA RESERVA Y SECRECÍA
QUE DETERMINAN LAS LEYE.

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q01-OICM-JUR-19 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q02-OICM-JUR-19 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q03-OICM-JUR-19 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q35-OICM-JUR-19 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q23-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SUGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q24-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SUGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q25-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024
COORDINACIÓN DE QUEJAS Y
SUGERENCIAS+A23:A31

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SUGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA RESERVADA,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q26-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q27-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q28-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q29-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q30-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q31-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q32-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q33-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

ÓRGANO INTERNO DE CONTROL 
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE

Q34-OICM-JUR-18 QUEJA SOLICITUD DE ACCESO 5 AÑOS 23/04/2019 23/04/2024

LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACIÓN
PÚBLICA ARTÍCULO 100 Y
113.                                                                                                                 

LOS TRAMITES RELACIONADOS CON QUEJAS, DENUNCIAS Y
SGERENCIAS SE MANTIENEN DE FORMA CONFIDENCIAL,
EVITANDO EL USO DE LA INFORMACIÓN PARA LOS FINES QUE
AFECTE LOS DERECHOS DEL DEBIDO PROCESO

Información cuya divulgación vulnera el debido proceso,
en tanto no hayan causado estado, encuadrando en el
supuesto de información considerada como reservada

COMPLETA 23/04/2019 CLASIFICADO NO

Tesoreria Municipal
Cuentas recurso 

propios 2015
Cuentas 

bancarias
Solicitud de acceso 5 24/08/2016 24/08/2021

Articulos 113 fracción IV
de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información y 113
fracción II de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche en
relación con el numeral
Vigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales en
Materia de Clasificación y
Desclasificación de la
Información, asi como para 

El procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche (ASECAM)
no ha concluido y la difusión de cualquier resultado u
observaciones emitidas por la autoridad fiscalizadora
resultaria en obstrubción y menoscabo de las
actividades de revisión implementadas

Se clasifica como reservada la información solicitada
por el interesado, dicha información por el periodo
de 5 años, o a la conclusión total del proceso de
fiscalización por parte de la Audotoria Superior del
Estado de Campeche (ASECAM) a la Cuenta Pública
del Municipio de Campeche del año 2015 debido a
que el procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche
(ASECAM) no ha concluido y la difusión de cualquier
resultado u observaciones emitidas por la autoridad
fiscalizadora resultaria en obstrubción y menoscabo
de las actividades de revisión implementadas.

Completa 24/08/2016 Clasificado No

Agencia de 
Energía del 
Estado de 
Campeche

Tesoreria Municipal
Cuentas recurso 

propios 2015
Cuentas 

bancarias
Solicitud de acceso 5 29/11/2018 29/11/2023

Articulo 113 fracciones VII
y VIII de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche 

Al corresponder la información solicitada a un
expediente que se encuentra seguido en forma de
juicio, integra elementos probatorios que permiten a la
autoridad competente comprobar una situación
determinada asi como constituir y/o revelar estrategias
procesales a las partes del procedimiento a acreditar,
pudiendo constituir elementos que otorgan ventaja
respecto de la otra parte en el procedimiento
reservándose hasta que cause estado o ejecutoria la
resolución definitiva que se emita en el expediente
solicitado.

Información cuya divulgación vulnera la conducción
de los expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma
de juicio, en tanto no hayan causado estado,
encuadrando en el supuesto de información
considerada como reservada, toda vez que
corresponde un expediente laboral del cual el
Municipio de Campeche es parte.

Completa 29/11/2018 Clasificado No

Auditoría 
Superior 

del Estado 
de 

Campeche

Tesoreria Municipal Recursos Propios
Adquisiones de 

Bienes
Solicitud de acceso 5 22/08/2022 22/08/2024

Artículos 113 Fracción VI
de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública; 113
Fracción III, de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche y el
Numeral Vigésimo Séptimo 
de los Lineamientos
Generales

Su publicación podria obstruir las actividades de
verificación, inspección y auditoría relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudación de
contribuciones

La divulgación de la información representa un
riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés público

Completa 22/08/2022 Clasificado

Tesoreria Municipal
Cuentas recurso 

propios
Cuentas 

bancarias
Solicitud de acceso 5 05/09/2022 05/09/2027

Con fundamento en los
articulos 113 fracción IV de
la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información y 113
fracción II de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche en
relación con el numeral
Vigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales en
Materia de Clasificación y
Desclasificación de la
Información, asi como para 
la Elaboración de
Versiones Públicas

El procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche (ASECAM)
no ha concluido y la difusión de cualquier resultado u
observaciones emitidas por la autoridad fiscalizadora
resultaria en obstrubción y menoscabo de las
actividades de revisión implementadas

Se clasifica como reservada la información solicitada
por el interesado, dicha información por el periodo
de 5 años, o a la conclusión total del proceso de
fiscalización por parte de la Audotoria Superior del
Estado de Campeche (ASECAM) a la Cuenta Pública
del Municipio de Campeche del año 2015 debido a
que el procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche
(ASECAM) no ha concluido y la difusión de cualquier
resultado u observaciones emitidas por la autoridad
fiscalizadora resultaria en obstrubción y menoscabo
de las actividades de revisión implementadas, de
conformidad con lo dispuesto en los numerales
SEPTIMO fracción I, Décimo Quinto y Trigésimo
Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificación de la Información, asi como para la
elaboración de Versiones Públicas

Completa 05/09/2022 Clasificado No



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Tesoreria Municipal
Cuentas recursos 

federales
Cuentas 

bancarias
Solicitud de acceso 5 05/09/2022 05/09/2027

Con fundamento en los
articulos 113 fracción IV de
la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información y 113
fracción II de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche en
relación con el numeral
Vigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales en
Materia de Clasificación y
Desclasificación de la
Información, asi como para 
la Elaboración de
Versiones Públicas

El procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche (ASECAM)
no ha concluido y la difusión de cualquier resultado u
observaciones emitidas por la autoridad fiscalizadora
resultaria en obstrubción y menoscabo de las
actividades de revisión implementadas

Se clasifica como reservada la información solicitada
por el interesado, dicha información por el periodo
de 5 años, o a la conclusión total del proceso de
fiscalización por parte de la Audotoria Superior del
Estado de Campeche (ASECAM) a la Cuenta Pública
del Municipio de Campeche del año 2015 debido a
que el procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche
(ASECAM) no ha concluido y la difusión de cualquier
resultado u observaciones emitidas por la autoridad
fiscalizadora resultaria en obstrubción y menoscabo
de las actividades de revisión implementadas, de
conformidad con lo dispuesto en los numerales
SEPTIMO fracción I, Décimo Quinto y Trigésimo
Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificación de la Información, asi como para la
elaboración de Versiones Públicas

Completa 05/09/2022 Clasificado

Tesoreria Municipal
Cuentas recursos 

estatales
Cuentas 

bancarias
Solicitud de acceso 5 05/09/2022 05/09/2027

Con fundamento en los
articulos 113 fracción IV de
la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información y 113
fracción II de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche en
relación con el numeral
Vigésimo Cuarto de los
Lineamientos Generales en
Materia de Clasificación y
Desclasificación de la
Información, asi como para 
la Elaboración de
Versiones Públicas

El procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche (ASECAM)
no ha concluido y la difusión de cualquier resultado u
observaciones emitidas por la autoridad fiscalizadora
resultaria en obstrubción y menoscabo de las
actividades de revisión implementadas

Se clasifica como reservada la información solicitada
por el interesado, dicha información por el periodo
de 5 años, o a la conclusión total del proceso de
fiscalización por parte de la Audotoria Superior del
Estado de Campeche (ASECAM) a la Cuenta Pública
del Municipio de Campeche del año 2015 debido a
que el procedimiento de fiscalización por parte de la
Auditoria Superior del Estado de Campeche
(ASECAM) no ha concluido y la difusión de cualquier
resultado u observaciones emitidas por la autoridad
fiscalizadora resultaria en obstrubción y menoscabo
de las actividades de revisión implementadas, de
conformidad con lo dispuesto en los numerales
SEPTIMO fracción I, Décimo Quinto y Trigésimo
Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificación de la Información, asi como para la
elaboración de Versiones Públicas

Completa 05/09/2022 Clasificado

Tesoreria Municipal Recursos Propios
Adquisiones de 

Bienes
Solicitud de acceso 5 22/08/2022 22/08/2024

Artículos 113 Fracción VI
de la Ley General de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública; 113
Fracción III, de la Ley de
Transparencia y Acceso a
la Información Pública del
Estado de Campeche y el
Numeral Vigésimo Séptimo 
de los Lineamientos
Generales

Su publicación podria obstruir las actividades de
verificación, inspección y auditoría relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudación de
contribuciones

La divulgación de la información representa un
riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés público

Completa 22/08/2022 Clasificado

Servicios Generales y 
Recursos Materiales

Sin Movimiento

Recursos Humanos Sin Movimiento
Atención y Participación 

Ciudadana
Sin Movimiento

Desarrollo Urbano, Catastro y 
Medio Ambiente Sustentable

Sin Movimiento

Cohesión y Desarrollo Social Sin Movimiento

Fomento a la Cultura Sin Movimiento
Desarrollo Económico y 

Turismo
Sin Movimiento



Índice de los Expedientes Clasificados como Reservados (IECR) ..

Área Nombre del 
expediente o 
documento

Tema Momento de la 
clasificación de 
la información 

como reservada

Plazo de 
reserva

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Fecha de 
término de la 
clasificación

Fundamento legal de 
la clasificación

Justificación Razones y motivos de la clasificación Clasificación 
completa o 

parcial

Partes o 
secciones 

que se 
clasifican

Fecha de 
inicio de la 

clasificación

Estatus del 
expediente

Expediente 
en 

ampliación 
de plazo de 

reserva           
(Sí / No)

Plazo de 
ampliación 
de reserva  

(años)

Fecha de 
inicio del 
plazo de 

ampliación 
de reserva

Fecha de 
término del 

plazo de 
ampliación 
de  reserva

Fundamento 
legal del 
plazo de 

ampliación de 
reserva

Justificación 
del plazo de 

ampliación de 
reserva

Razones y 
motivos del 

plazo de 
ampliación 
de reserva

Clasificación 
completa o 
parcial de la 
ampliación 
de reserva

Partes o 
secciones que 
se clasifican en 

el plazo de 
ampliación de 

reserva

Si no clasificó Información
menciónelo en la celda contigua:

Sujeto obligado:
Periodo del Índice:

Fecha de actualización:
SEGUNDO SEMESTRE 2024

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

09/01/2025

Mercados y Rastro Sin Movimiento

Obras Públicas Sin Movimiento

Jefatura de la Presidencia Sin Movimiento

Planeación y Proyectos de 
Inversión Pública Productiva

Sin Movimiento

Protección Civil Sin Movimiento
Gobernanza y Oficialia de 

Partes Legales
Sin Movimiento

Servicios Públicos Sin Movimiento

Transparencia y Archivos Sin Movimiento
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