1 Cuestionario de la Calculadora de Impacto Regulatorio

1.1 Primera parte
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Opciones

Respuestas

Crea nuevas obligaciones para los particulares

Hace mds estrictas las obligaciones existentes

Crea o modifica trémites {en caso de ser una simplificacién que facilite el

cumplimiento de una obligacién a los particulares, sefialar No)

Requiere que el interesado presente mayor documentacion

Amplfa el plazo para que las autoridades den resolucién a un tramite o

una solicitud por parte de los particulares

Reduce el tiempo con el que cuentan los particulares para cumplir con

sus obligaciones

Genera nuevas prohibiciones

Restringe las actividades de los particulares

Obliga a modificar las actividades que desarrollan los particulares




Establece definiciones que hacen mds estrictos los requisitos
actualmente contemplados o bien, que obliguen a los particulares a

incurrir en algun costo

“Establece nuevas clasificaciones y criterios més estrictos que deben

‘cumplir los particulares

Limita derechos de los particulares

Ninguna de las anteriores

Opciétlle:

Emergencia sanitaria

Riesgosa para la poblacién

Evitar un algun dafio inminente a la poblacién, la economfa o el medio

ambiente

Atenuar o eliminar un dafio existente a fa salud o bienestar de la poblacion,
a la salud animal y sanidad vegetal, al medio ambiente, a fos recursos

naturales o a la economfa

No, ninguna de las anteriores




Elija una opcié;;

Empresas

Sociedad en general

Administracion puablica

1.2. Segunda parte

Opcién multiple: Puntos
Aprovechamiento de recursos naturales 1
Capacita(%ién de trabgjadores 1
Compra de inmobiliario 1
Desarrollo de vivienvda 1
Desarrollos turisticos 1
Generacion de en?ple()s ‘ 1
Fomento al crecir'r\iénté e’conc’)"mico 1

Innovacién de productos o de cadenas de produccion




e i
7

Licitaciones de servicios

Licitaciones de infraestructura

Logl(stica y distribucion

Obtencidon de crédito

Pago de impuestos

Ventas en el mercado local-

Ninguno de los anteriores

Opcién multiple:

Aprovechamiento de los espacios publicos

Calidad de vida de los ciudadanos

Calidad y espacios de vivienda

Combate a la corrupcion

i

Desarrollo de las actividades educativas

Desarrolio laboral

Imparticién de seguridad publica




Imparticion de seguridad.social

Movilidad social y/ el desarrollo regional

Proteccidn civil y seguridad de la poblacion

Provisién de los servicios de salud

Preservar el medio ambiente

Conservar los espacios publicos

Ninguna de las anteriores

Opcién multiple:

Industrias manufactureras

Construccion

Servicios profesionales, cientificos y técnicos

Informacién en medios masivos

Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles

Todas las anteriores
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Opcidn Unica:

Mayor a 175,801 (Intervalo 1)

De 117,201 a 175,700 (Intervalo 2)

De 58,601 a 117,200 (Intervalo 3)

De 0 a 58,600 (Intervalo 4) .

Opcidn unica:

Diario

Semanal

Mensual

Bimestral

Semestral




Anual

Menos de una vez al afio

Una vez en la vida del proceso

Opcidn Gnica:

Maés de 9,601 (Intervalo 1)

De 7,201 a 9,600 (Intervalo 2)

De 4,801 a 7,200 (Intervalo 3)

De 2,401 a 4,800 (Intervalo 4)

De 0 a 2,400 (intervalo 5)

Opcidn Unica:

Puntos
Grandes (de 251 o mds trabajadores) 10
Medianas (de 51 a 250-trabajadores) 75

Pequefias (de 11 a 50 trabajadores)
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Ninguna de las anteriores

Opcibn unica:

Diario

Semanal

Mensual

Bimestral

Semestral

Anual

Menos de una vez al afio

Upa vez en la vida del proceso

Opcién multiple:

Comercio al por menor

soastrn
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Otros servicios excepto actividades gubernamentales

Servicios de alojamiento temporal y de preparacién de alimentosy bebidas

industrias Manufactureras

Servicios de salud y asistencia social

Comercio al por mayor

Servicios profesionales, cientificos y técnicos

Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechosy servicios de

remediacion

Servicios financieros y de seguros

Servicios educativos

Ninguna de las anteriores

Opcién maltiple:

Puntos

Adquieran equipo, materiales o servicios externos adicionales

Cambien sus procedimientos o practicas '

Guarden informacion




Deban obtener un permiso de la autoridad para realizar alguna actividad

Elaboren alglin documento o reporte para la autoridad

Reporten ciertos eventos a la autoridad

Ninguna de las anteriores

Opcidn Gnica:

Acuerdo

Codigo

Decreto

Ley

Reglamento

Otros

"‘Opcion multiple:

Atencidn a grupos vulnerables
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Combate a la pobreza .

Derecho a la propiedad

Derecho de-acceso a la justicia

Derechos de personas con discapacidad

lgualdad

Interés superior del nifio, nifia 0 adolescente

Libertad de trabajo, profesion, industria o comercio

No discriminacién

Perspectiva de género

Derecho a la salud

Ninguna de las anteriores

Opcidn mtfultipl:

Concesiona la explotacién un recurso natural

Coordina posturas, licitaciones o concursos

- Delimita geogréaficamente la operacion de las empresas




Provoca la venta de un producto o servicio a un precio muy bajo, con la
intencién de expulsar a los competidores fuera del mercado, o impedir la

entrada de nuevos competidores

Determina o fija precios

Establece precios distintos para ciertos grupos de personas dentro de la

sociedad

Establece barreras a la promocién del fomento econémico

Implementa concesiones o permisos a las empresas

Inhibe'la capacidad de uno o varios proveedores para competir. -

Limita el niirmero de empresas participantes

Limita opciones e informaci6n disponible para los consumidores

Niega, restringe o discrimina el acceso a insumos esenciales para realizar

una actividad econémica

Obliga a contraer contratos a largo plazo

Obliga a la salida de agentes econdémicos del mercado

Reduce incentivos de las empresas para competir

Reparte clientes o mercados:

Segmenta mercados

Ninguna de las anteriores




Opcidn tnica;

Menor o igual a seis meses

Mas de seis meses y menor a un afio

M4s de un afio y tres afios

M43s de tres afios y hasta seis afios

Indefinida o




