
Enero-Marzo 20 20 20

Abril-Junio 30
Julio-Septiembre 30

Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 0 0 0

Abril-Junio 5
Julio-Septiembre 10

Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo N/A 0 0

Abril-Junio 1
Julio-Septiembre N/A

Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo N/A 0 0

Abril-Junio 1
Julio-Septiembre N/A

Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 15 0 0

Abril-Junio 15
Julio-Septiembre 15

Octubre-Diciembre 15
Enero-Marzo 5000 0 0

Abril-Junio 0
Julio-Septiembre 0

Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 0 0 0

Abril-Junio 8000
Julio-Septiembre 8000

Octubre-Diciembre 4000
Enero-Marzo 5 0 0

Abril-Junio 0

Julio-Septiembre 5

Octubre-Diciembre 10

Enero-Marzo N/A 0 0

Abril-Junio 1
Julio-Septiembre N/A

Octubre-Diciembre 1

ENE-MAR 772 543 1,315 13.15%

ENE-JUN

ENE-SEP

ENE-DIC

4,800

5.1 Realización de asambleas informativas y de rendición de 
cuentas

Asambleas informativas y de rendición de cuentas para dar a 
conocer a los ciudadanos las actividades que realizan las 

direcciones del H. Ayuntamiento.

Personas 294,077 196,697 10,000 5,200

Asamblea 2 0 0

0

4.1 Talleres y/o capacitaciones para motivar el interés y la 
participación de los ciudadanos

Realización de taller y/o capacitaciones para brindarles 
herramientas en base al conocimiento de diversos temas sociales 

con el fin de motivar el interés y la participación de los 
ciudadanos.

Taller y/o capacitación 20 0 0

3.2 Aplicación de encuestas de satisfacción ciudadanas para el 
mejoramiento de la gestión Municipal de acciones realizadas por 

el ayuntamiento

Encuestas de seguimiento para conocer la satisfacción de los 
programas ofrecidos a los ciudadanos.

Encuesta 20000 0

0

3.1 Realización de encuestas para detección de problemáticas
Encuestas aplicadas a los ciudadanos para conocer las 

necesidades de servicios publicos que se requieren en sus 
colonias y/o fraccionamientos.

Encuesta 5000 0 0

2.1 Entrega de constancias, credenciales y nombramientos a las 
personas integrantes de comités.

Son constancias, credenciales y nombramientos que se les 
otorga a las personas integrantes de los comités para darles una 

identidad de pertenencia.

Constancia, Credencial y 
Nombramiento

60 0

0

1.4 Integración de Comités De Contraloría Social
Integración de comité de contraloria social para darle seguimiento 

y transparencia al recurso público federal.
Cómite 2 0 0

20

1.3 Realización de reuniones para la creación de comités de 
contraloría social

Reuniones para invitarlos a integrarse en comités de contraloría 
social mediante visitas en las colonias.

Reunión 2 0 0

20

1.2 Integración de comités vecinales 
Integración de comités vecinales con el fin de procurar la 

defensa, fomento o mejora de los intereses generales de los 
vecinos y gestionar servicios públicos.

Cómite 35 0

1.1 Realización de reuniones vecinales para la integración de 
comités vecinales

Reuniones vecinales para invitarlos a integrarse en comités 
vecinales mediante visitas en las colonias.

Reunión 100
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1000 24,212,364.00$                         5,582,858.00$                                                               5,546,428.00$           5,302,506.00$         7,780,572.00$         24,840,935.59$       6,774,252.95$         6,774,252.95$                                                                                                       
2000 136,921.00$                              28,395.00$                                                                    27,294.00$                41,114.00$               40,118.00$              195,366.00$            68,500.60$              68,500.60$                                                                                                            
3000 37,514.00$                                7,751.00$                                                                      -$                            -$                          29,763.00$              265,837.70$            228,610.07$            228,610.07$                                                                                                          
4000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
5000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
6000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
7000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
8000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
9000 -$                                            -$                                                                               -$                            -$                          -$                         -$                         -$                         -$                                                                                                                        
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