H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
EJERCICIO FISCAL 2025

Unidad de Transparencla y Archivos
E42 Programa de Cumplimiento de |as Obligaciones de Transparencia
Eje & Transparencia e Innovacion para un Municipio Eficicnte

Las sokicitudes improcedentes se tratan de a informacidn sin AbritJunio 7
estructura para poder dares una respuesta sobre & acceso a la Sobeitud 18 b 1w
i én b iy Julig-Seplicmbre 36
Culubre-Diciembre 58
Engro-Marzo 18
1.1 Clasificacion de solicitudes de acceso a la informacion Sokciludes de informacidn que no compete al H. Ayuntamiento del Solcitud 1t " @ Abithunio 46
piblica. Murscipio de Campeche y 56 clasifican como no competencia. Julio-Septiembie 25
Oclubre Diciembre n
Enwro-Mazo 7
Sokcitudes de que el H. qu Al
chiigado a publicat o a generul la informackon ¥ se clasifican como Solicitud 2 32 [} i
Inexisiencia Juliv-Sepliermbre 9
Oclubre-Diciembre 5
Enero-Marzo 130
AbrikJunio 433
de ia de Bcceso
1.2 Clasilicacian de sobciludes de e i | aka il que se allende de manera oporuna ¥ que el H,
s e b Ry s bt Sobeitud 1123 1130 608 , . -
lomaciin
Octubre-Diciembre 125
Enero-blarzo E
AbiikJunio 85
1.3 Atencidn & kos recursos de revision interpuesios ante B Alencion 8 los recursos de revision dedvados de la conformidad
Comisiin de Transparencia y Acceso a fa Informacion Piblica del | de los chudadancs con algin tema de acoeso & ki Infomacion | Recurso de revision 300 269 i _
Estada de Campecne Pubiica del Municipio. dulio-Septiembia 1o
Octubwe-Dicigmbre 0
Enero-Maro [
Informes elabarados en dénde ¢ informan sobee las sobciudas oo Y
1.4 Elaboracitn de mfonnes de sobciludes do mfomacion di informacion y el estatus de la misma pars su envio a la. Informa 2 2 1
COTAIPEC Juiig-Sepliembre 0
Oclubce-Diciambre 1
Enero-Marzo 5
2.1 Capaciiacion a los servidores pablicos del Municipio en Capachacidon a personal de las Unidades Administrativas en AbrikJutia 5
relacion al Sistema de Ponales de Obfigaciones de Transparencia | relacion al Sistema de Portales de de T i Capacilaci Fill 2 10
(SIPOT) (SIPOT) Juli-Sepliermbre 5
Octubre-Dicigmbre 5
Enero-Marzo 0 o 0
. " Asistencia de hombi mjeres @ las en
2.2 Rsislencia dé Mujeres a las capacitacionss et relacdn al ' AbiilJunio 25
relacion al Sutema de Porales de Obligaciones oe Transpanencia Hombre y Mujer £ S0 7
Sistama de Portales e Obligacianes de Transparencia (SIPOT) {SiPOT) Julic-Sepliembre 0 R
Octubre-Diciembre )
Enero-Marzo 184 184 155
2.3 Publicacitn de los Formatlos de &n maleria de | P de ks iomalas. de cada wno de las
Transparencia en el Porlal de Transparencia del Municipo y & I8 Unidades Admunislralivas oel H. Ayuntamiento para dar Pubikcaciin 5371 537 an AbnikJunio 169 168 168
Platalorma Nacional de Transparencia. cumpkmiento a fa Ley de Transparencia:
Jullo-Septiembre 18
Oclubre-Diciembre 0
Enerc-Marzo 1 1 1
y Aencion a ks sobciludes, de las Unidades Administrativas, pars e
zfmr"mﬁ{ hmﬂlﬂﬂ putsicat informacson que no comesponde por Ley y que es de Sobcinsd 4 4 4 Mm“t_“u .
L RN, inlenés publico o pruaciva. Julio-Sepliernbre 1
Octubre-Diciembre 1
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Unidades Administralivas del H. Ayuntamiento

23

ENEMAR

ENE-JUN

ENE-SEP

ENE-DIC

Ciudadanos del Municipio de Campeche

1.1 Elaboracidn del Programa Arwal de Desarrolio Archivistico
(PADA).

294,077

262,169

ENE-MAR

ENE-JUN

ENE-SEP

ENE-DIC

Elshoracién del Programa Anual de Desarrolio Archivistico con log

 eriorios para ol desamollo dol mansio de os

P43 Programa de Ordenamiento y Conservacion de los Archives Municipales

Eje 5 Transparencia e Innovacion para un Municiplo Eficiente

Desarmolio Archivistico

archivos de cada uno de tas Unidades producioras de Informacion ifo-Sepfemixe
Octubrs-Diciembre
Enero-Marza 0
., El indice de Erpedientes Clasificados coma reservadas contiene
Abvillunio
'EE"*’“""“"““‘*“"'E:::""“C"’MW ias solchudes ave las Unidades productoras de Informacién |  Indice de Expedients
- salicitan como informacibn reservada. Juko-Septienbre
Qctubm-Diclembre
Enero-Marzo 0
1.3 Seslones del Grups fntsrdiciplinario del H. Auntamiento de smmﬁumnmwuwm* Sesién el :
Empects desciores Julo Seotiertre T
Oglubre-Diciembre
Encro-Marzo 1
1.4 Realizacion de cursos ylo talleres para ol comecto manejoy | Cursos yio tafleres 2 las Unidades Productoras de fa Informacitn vl ol Abrilunio
control de los expedientes para el comecto manejo y control de los expedientes. Bty JullSeptorixe
Octubse Diciembre
Ennro-Marzo
) ) Asislencia de hombres y mujeres @ los cursos yio talleres alas AbilJurio
lﬁM\slm:l’nanM!uplﬂm;:;mwﬂmm - ph i s v o
o ot iy ol putaie control de fos expedientes JuloSeptierbre
Oetubre-Diciembre
Enero-Marzo
Visatas para verificar y supenvisar sl las Unidades Productoras de
16 Visitas:a fas unidades dola | W ién pstan Irabayando apegado alos kneamientos y ok Mithhnio
ifcacitn wvas en imite y erlenos e b clasifcacn archisvisica de los archivos en frimite ki Eaptamie
¥ concentracin.
Octubra-Diciembre
Enero-Marzo
1.7 Procoso do ransfovoncia primaras do chivos de s | Tranlrencias pamaras e archwos do as undades poducons | pc e Avdilurlo
unidades productoras de la informandn iniciadas de lo informacite iniciados. Julio-Sopliembre
Octubre Diclembee
Eneto-Marzo
1.8 Procesa de transferencia pmaras de archivs de las Tranferencias primarias de-archives de las unidades productoras Trans| ey AbikJunia
unidades productoras de I3 informacdn concluidas. de fa informacidn concluidas Julo-Septicmbre
Oelubre Diciembre
Enero-Marzo
19 Reslizacitn da Bajss Documentsles de las Unidades Baja documental se rafiere a la atencion a las soliciludes que Baia i AbrikJunio
Productoras de fa Informacion soicitadas . ingresan por parte de fas Uinidades Productoras de fa nformacion. Docu Jullo-Septismbrs
Octubee Diciembre
Enero-Marzo 0
Emisitn de Avisos de privacidad ylo uso de datos personales se y S donie
21 Eisiond i e ivacdd o us e dto parsonles. | s aericn I solcutes d o Urdades Productos | Mo o Yo :
40 Ia Informacion, Julio-Soptiembee
Octubre Diciembre
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Unidades Productoras de la Informacion

1000 § 783954100 | § 184372200 | §  1,811,56800 | §  1707,03500 | §  2477.196.00 | § 106850787 |5  2.029,888.00 |

2000 $ 176,562.00 | § 55995.00 | § 5773800 | § 2645400 | § 3532500 I§0 iB 2560920 | § 48,123,55

3000 $ 107,645.00 | § 67,935.00 | § 18,81900 [ § 8,508.00 | § 12,383.00 | B 7064292 [ $ 7046506 [§ . |
4000 § - |8 - |3 - |s - 18 - IS ' B - |8 - s
5000 $ 70,00000 | § 60,000.00 | § 10,000.00 | § 3 - 13 - | - i 2
6000 § - |5 - I3 - |5 H - i 3 3 e
7000 3 - |§ - I3 B 13 ki § § S
8000 L] - |$ H § ] - % 3 : 7

5000 § - |%§ - |§ -5 § - H - % -

Lic. Horack Guadian Tomas
Director de la Unidad de Transparencia
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