H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE 2024-2027

ALCALDIA DE

¢ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) CAMPECHE
EJERCICIO FISCAL 2026
A,
DIR OND R Unidad de Transparencia y Archivos
OMBR PROGR PR P RIO E42 Programa de Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia
- o9 P a5 227gacionds ce_Tansp PERIODO Q REPOR 1ER TRIMESTRE
D P P DED O Eje 5: Transparencia e Innovacién para un Municipio Eficiente
DAD D A ANUA A ANUA A A A
DAD D R D RIP O D B DAD PERIODO OB RVA O
DID oD ADA A A ADA PROGRAMADA oD ADA A A ADA
Enero-Marzo 24 0 0
Las solicitudes improcedentes se tratan de la informacion sin Abril-Junio 50
estructura para poder darles una respuesta sobre el acceso a la Solicitud 168 144 0 Julic i 37
informacion publica que solicitan los ciudadanos
Octubre-Diciembre 57
Enero-Marzo 19 4 4
- : - : . Abril-Junio 22
1.1 Clasificacion de solicitudes como improcedentes, de no Solicitudes de informacion que no compete al H. Ayuntamiento del Solicitud 106 91 4 - -
ia ¢ inexistencia de accesoalai ion publica |  Municipio de Campeche y se clasifican como no competencia. Julio-Septiembre 27
Octubre-Diciembre 38
Enero-Marzo 7 0 0
Solicitudes de informacion que el H. Ayuntamiento que no esta Abril-Junio 8
obligado a publicar o a generar la informacién y se clasifican como Solicitud 26 19 0 Julic i 6
inexistencia.
Octubre-Diciembre 5
Enero-Marzo 110 118 18
dei de ia de acceso Abril-Junio 170
1.2Cl on de solicitudes de de alai ion que se atiende de manera oportuna y que el H. Solcitud 1200 1208 118
de acceso a la informacion pblica Ayuntamiento de Campeche esta obligado a publicar o a generar Julio-Septiembre 620
informacion
Octubre-Diciembre 300
Enero-Marzo 15 3 3
1.3 Atencion a los recursos de revision interpuestos ante la Atencion a los recursos de revision derivados de la conformidad Abril-Junio 5
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del | de los ciudadanos con algin tema de acceso a la Informacion Recurso de revision 50 38 3 Julio-Septiembre 10
Estado de Campeche Publica del Municipio.
Octubre-Diciembre 20
Enero-Marzo 0 0 0
Informes elaborados en dénde se informan sobre las solicitudes Abril-Junio 1
1.4 Elaboracion de informes de solicitudes de informacion de informacion y el estatus de la misma para su envio a la Informe 2 2 0 i " 0
COTAIPEC.
Octubre-Diciembre 1
Ante las recientes reformas en la Ley de Transparencia Nacional asi como en los
Lineamientos Técnicos de Publicacion, dichos cambios aun se estan adecuando por
parte de Transparencia para el Pueblo Nacional, en el sistema (POT) en donde se
Enero-Marzo 1 1 0 cargan los formatos i alas obligaci de ia; asi
2.1 Capacitacion a los servidores publicos del Municipio en Capacitacion al personal de las Unidades Administrativas en mismo, al no haberse |n_stalado gl nuevo Organo G_aranle Estatal, que es el
relacion al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia | relacion al Sistema de Portales de O de T i C: 2 2 0 organismo responsable de ejecutar dichos cambios a nivel Estado, se reprogramard
(SIPOT) (SIPOT) dicha capacitacion para el segundo trimestre.
Abril-Junio 0
— " 7
Octubre-Diciembre 0
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Enero-Marzo 0 0 0
" . - - " " . - " " Abril-Junio 24
2.2 Asistencia de Mujeres a las capacitaciones en relacion al | Asistencia de mujeres a las capacitaciones en relacion al Sistema Muier 5 5 0
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) ) Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 28
Enero-Marzo 4 6 6
2.3 Asesoramiento técnico a los servidores piblicos municipales
en materia de Obligaciones Comunes y Especificas de Asesorias técnicas en materia de Obligaciones de Transparencia Asesoria Técnica 15 17 6 Abril-Junio 4
Transparencia
Julio-Septiembre 4
Octubre-Diciembre 3
Enero-Marzo 163 163 163
2.4 Publicacion de los Formatos de Obligaciones en materia de | Publicacion de los formatos con la informacion de cada uno de las Abril-Junio 170
Transparencia en el Portal de Transparencia del Municipio y en la Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento para dar Publicacién 615 615 163 Juli i 148
Plataforma Nacional de Transparencia cumplimiento a la Ley de Transparencia
Octubre-Diciembre: 134
Enero-Marzo 1 1 1
2.5 Atencion de solicitudes de las Unidades Administrativas para A(encl_o " a_ las SOI‘C.'(UdeS’ de las Unidades Administrativas, para L Abrii-Junio 1
I, . " PR " publicar informacién que no corresponde por Ley y que es de Solicitud 4 4 1 Julic i 1
la publicacion de informacion de interés publico o proactiva PR .
interés publico o proactiva
Octubre-Diciembre 1
B RIOS D R OB o DE TRA
A ADO
PO DE B ARIO POBLACION TOTA ._ R
R OMBR PERIODO R OMBR OTA A ADO
ENE-MAR N/A N/A 22 100.00%
Unidades Administrativas y Operativas del H. ENE-JUN 0 0.00%
>y P 2 2 2 NIA NA u
Ayuntamiento ENE-SEP 0 0.00%
ENE-DIC 0 0.00%
ENE-MAR 73,406 31,461 104,867 100.00%
" - ENE-JUN 0 0.00%
Ciudadanos del Municipio de Campeche 294,077 262,169 104,867 73,406 31,461
P P ENE-SEP 0 0.00%
ENE-DIC 0 0.00%

‘ OBSERVACIONES
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A OMBRE DEL PROGRAMA PR P ARIO P43 Programa de Ordenamiento y Conservacion de los Archivos Municipales
g. - y — ———— P PERIODO Q POR 1ER TRIMESTRE
D PLA PAL DE DESARROLLO Eje 5: Transparencia e Innovacion para un Municipio Eficiente
DAD D A A A A A A
A DAD D a R D RIP O D BA DAD A A A PERIODO OB RVA O
»][») OD ADA A PROGRA oD ADA A
Enero-Marzo 0 0 0
1.1 Elaboracion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico Elab.cra::pn del Prog@ma Anual de Desarrollo ArChIVISI(ICO conlos Programa Anual de Abril-Junio 1
(PADA) lineamientos y criterios para el desarrollo del manejo de los Desarrollo Archivistico 1 1 0
g archivos de cada uno de las Unidades productoras de Informacién. Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 0
Enero-Marzo 0 0 0
12 6n del indice de Clasificados como El |nd|ce‘d§ Expedientes C\gswf\cados como reservados conﬂene ) ‘Abri-Junio 1
reservados. las solicitudes que las Unidades de fndice de 2 2 0
) solicitan como informacidn reservada. Julio-Septiembre 0
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 0 0 0
Abril-Junio 1
1.3 Sesiones del Grupo Interdiciplinario del H. Ayuntamiento de S gs!ongs donde se convqcan los ntegrantes del Grupo " Julio-Septiembre 0
Interdiciplinario del H. Ayuntamiento de Campeche para la toma de Sesion 2 2 0
Campeche. s
desiciones.
Octubre-Diciembre 1
Enero-Marzo 5 0 0
1.4 Realizacion de cursos y/o talleres para el correcto manejoy | Cursos y/o talleres a las Unidades Productoras de la Informacion Abril-Junio 5
trol de I dient ! " . trol de | dient Curso y/o taller 20 15 0
control de los expedientes. para el correcto manejo y control de los expedientes. Julio-Septiembre 5
Octubre-Diciembre 5
Enero-Marzo 10 0 0
1.5 Asistencia de Mujeres que participan a los cursos y/o talleres Asistencia de mujeres a os cursos y/o alleres a las Unidades ‘ Abril-Junio 5
. N Productoras de la Informacion para el correcto manejo y control de Mujer 50 40 0
para el correcto manejo y control de los expedientes N . "
los expedientes. Julio-Septiembre 10
Octubre-Diciembre 15
Enero-Marzo 0 0 0
Visitas para verificar y supervisar si las Unidades Productoras de
1.6 Visitas a las unidades delai ionparala | la ion estan trabajando apegado a los lineamientos y Visita 2 2 o Abril-Junio 10
verificacion de los archivos en tramite y concentracion. criterios de la clasificacion archisvistica de los archivos en tramite . "
. Julio-Septiembre 0
y concentracion.
Octubre-Diciembre 10
Enero-Marzo 0 0 0
1.7 Proceso de transferencia primaras de archivos de las Tranferencias primarias de archivos de las unidades productoras P Abril-Junio 5
3 . 5 . I Transferencia primaria 10 10 0
unidades productoras de la informacon iniciadas de la informacion iniciadas Juli i 0
Octubre-Diciembre 5
Enero-Marzo 0 0 0
18 Pmso de transferencia ppmanas dg archivos de las Tranferencias pnmanas} de an:h\_\{os de \as_ unidades productoras Transferencia primaria 4 4 0 ‘Abril-Junio 1
unidades productoras de la informacion concluidas. de la informacion concluidas. — - 0
Octubre-Diciembre 3
Enero-Marzo 0 0 0
1.9 Realizacion de Bajas Documentales de las Unidades Baja documental se refiere a la atencion a las solicitudes que y Abril-Junio 1
. ’ . e Baja Documental 3 3 0
Productoras de la Informacion solicitadas. ingresan por parte de las Unidades Productoras de la Informacion. Julic i 0
Octubre-Diciembre 2
Emision de Ay de privacidad y/ de dat I Enerolarzo . 2 2
mision de Avisos de privacidad y/o uso de datos personales se | , .
2.1 Emision de avisos de privacidad y/o uso de datos personales. | refiere a la atencion a las solicitudes de las Unidades Productoras Avisos de privacidad ylo 6 8 2 Abril-Junio 2
e uso de dato personal Julic i 2
de la Informacion
Octubre-Diciembre 2
Enero-Marzo 1000 7000 1000
3.1 Digitalizacisn del archivo histérico municipal La digtalizacién de los documentos histéricos que conforman el Digitalizacion 4000 10000 1000 Abri-Junio 1000
Archivo Histérico Municipal Juli i 1000
Octubre-Diciembre 1000
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Enero-Marzo 12 12 12
3.2 Realizacion de acciones de difusion para la promocion y el Acciones de difusion para la promocion y el rescate de los Acci6 4 n 12 Abril-Junio 12
rescate de documentos historicos documentos histdricos ocion Juli i 12
Octubre-Diciembre 12
B ARIOS DEL PROGRAMA ORDENA O Y CONSERVACION DE LOS AR o)
. 0 ADO
PO DE B ARIO POBLACION TOTA '.
R OMBR PERIODO R OMBR 0 6 D A ADO
ENE-MAR N/A N/A 2 9.09%
- 9
Unidades Productoras de la Informacion 22 22 22 N/A NA ENE-JUN 0 0.00%
ENE-SEP 0 0.00%
ENE-DIC 0 0.00%
OBSER 0

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO APROBADO PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEVENGADO
CAPITULO DEL ANUAL
GASTO PRESUPUESTO ANUAL JuLlo- OCTUBRE- MODIFICADO JULIO- OCTUBRE-
NRERED ENERO- MARZO ABRILJUNIO | o e DIGIEMBRE ACUMULADO  ENERO-MARZO = ABRIL-JUNIO | o oorino . e PRESUPUESTO ANUAL DEVENGADO

$ 8,124,104.92 | § 189145454 | §  1,912,34257 | § 176321266 | §  2557,09515 | §  8,239,507.15 | §  2,032,481.79 $ 2,032,481.79
2000 $ 324,665.00 | § 116,652.00 | § 103,530.00 | $ 56,660.00 | § 47,823.00 | § 326,675.00 | § 41,234.00 $ 41,234.00
3000 $ 83,779.00 | § 42,798.00 | $§ 19,849.00 | § 8,057.00 | § 13,075.00 | § 147,669.07 | § 70,256.22 $ 70,256.22
4000 $ - |8 - |8 - |8 - |8 - $ -
5000 $ 57,500.00 | § 43,500.00 | § $ 14,000.00 | § - 1S 57,500.00 $ -
6000 $ - |8 - |8 $ K - $ -
7000 $ - |$ ] $ $ - $ -
8000 $ - |8 - |8 $ $ - $ -
9000 $ - |$ - |$ $ $ - $ -

Lic. Horacio Guzman Tomas
Director de la Unidad de Transparencia
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